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Sammantrddesdatum Paragraf Sida

Arbetsutskottet 2014-06-09 129 2
Kommunstyrelsen

Kommunfullmiktige

2014.0103.026
Delegation av arbetsmiljéuppgifter

Hanvisning Dnr: 2003.0005.002
Kommunchefen har, 2014-06-09, upprittat skrivelse.

Arbetsgivaren har enligt arbetsmiljoreglerna en skyldighet att systematiskt
planera, leda och kontrollera verksamheten pa ett sétt som leder till att
arbetsmiljon uppfyller kraven i arbetsmiljélagen och dess foljdforeskrifter.
Fordelningen av ansvaret for arbetsmiljouppgifter ska tydliggoras.

Arbetsmiljoarbetet syftar till att forebygga ohélsa och olycksfall i arbetet
samt att dven i 6vrigt uppné en god arbetsmiljo. Ansvaret utdvas effektivast
av den eller de personer i kommunens organisation som i praktiken har
bésta mojligheten att 6verblicka verksamheten - organisatoriskt och
ekonomiskt - och som har mojlighet att ingripa mot olika olycksrisker. Till
f61jd hdrav 4r det rimligt att ansvarsférdelningen &r kopplad till
verksamhetsansvaret. Detta innebir att det finns behov av att 6verfora
ansvaret for arbetsmiljouppgifter till rétt personer i organisationen.
Kommunchefen redovisar drendet vid sammantridet.

Arbetsutskottet foreslar kommunstyrelsen besluta

att anta foreslagen delegation av arbetsmiljduppgifter enligt skrivelse
daterad 2014-06-09.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum Paragraf Sida
Arbetsutskottet 2014-06-09 130 3
Kommunstyrelsen
Kommunfullmiktige
2014.0098.341
Revidering av vattenskyddsomréden
Skrivelse #r upprittad, 2014-05-22, av chef for teknisk verksamhet:
Bakgrund
Enligt lag (savil EU:s lagstiftning som svensk lagstiftning) ska vattentékter
ha ett tillfredsstéllande skydd sa att allménhetens vattenforsorjning tryggas.
Lagen kréaver att kommunen har aktuella skyddsomraden och aktuella
skyddsforeskrifter for vattentikterna.
Bed6mning
Samtliga vattenskyddsomraden inom kommunen &r mellan 20 och 40 &r
gamla och ger inte ett tillfredsstédllande skydd for kommunens vattentékter.
Arbetet med att revidera vattenskyddsomrédena dr mycket omfattande och
behdver genomforas etappvis.
Forslag
att Kommunfullmiktige beslutar att kommunens vattenskyddsomraden med
tillhorande skyddsforeskrifter ska revideras.
Arbetsutskottet foreslar kommunstyrelsen besluta
Kommunfullmiktige beslutar
att kommunens vattenskyddsomraden med tillhérande skyddsforeskrifter
ska revideras.
Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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2014.0099.040
Ritt att driva drenden om inkasso och betalningsforeldggande

Skrivelse dr upprittad 2014-05-22, av chef for teknisk verksamhet:

Bakgrund

Doroteahus i Dorotea AB hanterar sedan méanga ar Fastighetsforvaltningens
kravhantering (paminnelser, inkasso samt betalningsforeldagganden). Da det
borjat ny personal inom Doroteahus behdver nytt beslut om delegering av
kravhantering fattas.

I kommunens redovisningsreglemente regleras hur kravhantering ska ske
inom kommunen.

Bedomning

Betalningsforeldggande och avhysning ansgks pa samma blankett hos
Kronofogden. Som kommunens delegationsordning tillsammans med
redovisningsreglementet kan tolkas si ser man inkasso och
betalningsforeldggande som verkstallighet, medan fragan om avhysning blir
ett drende hos AU.

Rutiner behover faststillas for hur dessa drenden hanteras.

Forslag
att frigor om betalningsforeldggande och avhysning beslutas av
kommunstyrelsens arbetsutskott

att limna fullmakt Hakan Wikstr6m, Andrea Larsson och Eva Pettersson att
tva i forening underteckna erforderliga handlingar i samband med av
arbetsutskottet beslutade betalningsforeldgganden och, i férekommande fall,
avhysningar.

Arbetsutskottet foreslar kommunstyrelsen besluta

att frdgor om betalningsforeldggande och avhysning beslutas av
kommunstyrelsens arbetsutskott

att limna fullmakt Hakan Wikstrom, Andrea Larsson och Eva Pettersson att
tva i forening underteckna erforderliga handlingar i samband med av
arbetsutskottet beslutade betalningsforeldgganden och, i férekommande fall,
avhysningar.

Justerandes sign

/M2 1.1

Utdragsbestyrkande



DOROTEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL
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Arbetsutskottet 2014-06-09 132 5
Kommunstyrelsen
Kommunfullméktige
2014.0061.058
Upphandling sopkérl
Forslag
Att upphandla sopkirl enligt uppréttat forfrdgningsunderlag.
Bakgrund
Kommunen kommer att upphora med containrar for hushéllsavfall och
ersitta dessa med sopkirl. Forandringen ska vara genomford innan arsskiftet
2014-2015.
Underlag: Skrivelse daterad 2014-04-08.
Arbetsutskottet beslutar (2014-04-29, § 97)
att upphandla sopkirl, enligt upprittat forfrdgningsunderlag, daterat
2014-04-08.
Bakgrund
Upphandling har genomforts géllande sopkérl. Anbudstiden gick ut
2014-06-04. Tre anbud har inkommit.
Bedémning
Anbud nr 1 har inte ldmnat in ett fullstandigt anbud da bilagan "Formulir
Kvalificering” saknades. Anbudet har dock dnda utvirderats da man kunde
utlédsa efterfragade uppgifter, om #n med viss svarighet, ur 6vriga dokument
1 anbudet.
Anbuden har utvirderats enligt bilaga.
Forslag
att anta anbud nr 3 som leverant6r av sopkirl for tiden
2014-07-01 -- 2017-06-30, med mojlighet till ett ars forlangning.
att uppdra till ansvarig for Tekniska enheten att teckna kontrakt i enlighet
bilaga 2 till forfrdgningsunderlaget. "Koncept till Upphandlingskontrakt for
inkop av kérl".
Arbetsutskottet beslutar
att anta anbud nr 3, PWS Nordic AB, som leverantor av sopkérl for tiden
2014-07-01 -- 2017-06-30, med mojlighet till ett ars férlangning.
att uppdra till ansvarig f6r Tekniska enheten att teckna kontrakt i enlighet
bilaga 2 till forfragningsunderlaget. "Koncept till Upphandlingskontrakt for
inkop av kirl".
Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen

Kommunfullméktige

2014.0100.305
Ink6p av EDP Mobile, handdator samt etikettskrivare

Bakgrund

Kommunstyrelsens arbetsutskott har fattat beslut om inférande av
behovsanpassad tomning av hushallssopor. For tomningsregistreringen
krivs dels ett system for overforing av data till EDP Future och dels
utrustning for uppmaérkning av kérl.

Beddmning

Offerter har inhamtats vad avser handdator, etikettskrivare mm. EDP
Consult AB hade det forméanligaste priset. Det 4r dessutom att
rekommendera “deras” handdator mm dé det d& sidkert kommunicerar med
vart kundsystem EDP Future.

Offert har dven inhdmtats f6r EDP Mobile. Av samma anledning som
angivits ovan 4r det en fordel att veta att systemen pa ett korrekt och sikert
sitt kan kommunicera med varandra. Vid en framtida eventuell samverkan
med grannkommuner 4r EDP Mobile att féredra, d& man i det fallet
anvinder samma system i samtliga kommuner.

Kostnaden for handdator etc berédknas till 35 000 kr.
Kostnaden for EDP Mobile med tillhorande implementationer beréknas till
ca 160 000 kr

Forslag
att uppdra till enhetsansvarig for Tekniska enheten att inhandla EDP Mobile
samt handdator och etikettskrivare enligt beskrivning ovan.

Arbetsutskottet beslutar

att uppdra till enhetsansvarig for Tekniska enheten att inhandla EDP Mobile
samt handdator och etikettskrivare enligt beskrivning ovan

att kostnaden belastar tekniska enhetens befintlig budget 2014.

Justerandes sisn Utdragsbestyrkande
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Arbetsutskottet 2014-06-09 134 7
Kommunstyrelsen
Kommunfullméktige
2014.0096.730
Aldreplan
I slutet av 2010 tog Hélso- och sjukvérdsutskottet i landstinget och
socialndmndernas presidier i ldnet initiativ till en Regional Aldreplan. I den
politiska styrgruppen for detta arbete som utsags finns 6 representanter fran
landstinget och 6 representanter frén kommunerna. Malet att ta fram en
Regional Aldreplan finns ocksd som en av Region Visterbottens
prioriteringar i Regionalplanen 2012-2014.
Den regionala Aldreplanen omfattar ménga omriden som vinder sig till
Visterbottningarna 65 ar och dldre. Den beskriver bade nulédge och framtid.
Den édr inte en manual for hur man ska gora utan ett redskap for att utveckla
samarbete p& manga olika plan och utifran de forutséttningar som finns
lokalt. Medborgarna ska kénna sig trygga i att ldras i Viasterbotten. Planens
malbild visar pa dessa mojligheter. Planen ska antas av landstinget och
ldnets 15 kommuner och den ska f6ljas upp regelbundet.
Arbetsutskottet foreslar kommunstyrelsen besluta
Kommunfullméktige beslutar
att anta Aldreplan i Visterbotten 2013-2020 med utblick mot 2040.
Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum Paragraf Sida
Arbetsutskottet 2014-06-09 135 8
Kommunstyrelsen
Kommunfullméaktige
2013.0139.104
Ny politisk organisation i Dorotea kommun
Kommunfullméktige beslutade 2014-02-24, § 7
att principbeslut tas om att den politiska organisationen i Dorotea kommun
forandras i huvudsak enligt forslag, dat 2013-04-02
att forandringen genomfors frdn och med 1 januari 2015
att under forutséttning av beslut om éndrad organisation ge nuvarande
beredning fortsatt uppdrag att géra en 6versyn av bland annat:
- antal ledaméter i styrelser och ndmnder
- fortroendevaldas arvoden
- arbetsordning for kommunfullmiktige
- arbetsordning f6r kommunstyrelse och utskott
att beakta eventuella forandringar i kommunallagen
att uppdra till Kommunchef att féresla forandringar i kommunens
forvaltning utifran beslut om fordndringar av den politiska organisationen.
att under forutsittning av beslut om éndrad organisation ge nuvarande
beredning fortsatt uppdrag att géra en 6versyn av bland annat:
- antal ledaméter i styrelser och ndmnder
- fortroendevaldas arvoden
- arbetsordning for kommunfullmiktige
- arbetsordning fér kommunstyrelse och utskott
att beakta eventuella fordndringar i kommunallagen
att uppdra till Kommunchef att féreslé foréandringar i kommunens
forvaltning utifran beslut om fordndringar av den politiska organisationen.
Reservation
Bengt Henriksson och Engelbert Langstrom, C, Knut Isaksson, KD samt Astrid
Nisstrom, Nicke Grahn, Carina Oscarsson och Lilian Tegnander samtliga Fp
reserverar sig mot beslutet till formén for Fp, C och KD:s yrkande.
Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Arbetsutskottet 2014-06-09 135 9

Kommunstyrelsen

Kommunfullméktige

Arbetsutskottets behandling 2014-06-09

Fullméktiges beredning for politiska organisationen har i sammantridde
2014-04-28 ldmnat forslag om tidplan f6r kommande beslut i drendet politisk
organisation samt antal ledaméter i namnder och utskott.

Tidplan:

I de fragestéllningar om bland annat arvoden som tas upp for behandling
idag dr ambitionen att de ska tillstdllas Kommunfullméktige den 30 juni for
beslut.

Ovriga fragor kan anst4 till Kommunfullmiktiges sammantride den 29
september.

Beredningen foreslar att det nya Kommunfullmiktiget sammantrider forsta
gangen den 27 oktober i ett extra insatt sammantrade. Detta pa grund av
dndringarna i kommunallagen.

Beslut: Beredningen foreslair Kommunfullméktige besluta
om tidplan enligt ovan.

Beslut: Beredningen foreslar Kommunfullmiiktige besluta
att 9 ordinarie ledaméter och 9 ersittare viljs in i Kommunstyrelsen

Beslut: Beredningen foreslar Kommunfullmiktige besluta
att 3 utskott tillsdtts inom Kommunstyrelsen — Allmént, Vard/st6d,
barn/utbildning (férslag pa bendmningar)

Beslut: Beredningen foreslar Kommunfullméiktige besluta
att 3 ordinarie ledaméter och 3 erséttare véljs in i utskotten

Beslut: Beredningen foreslar Kommunfullméiktige besluta
att 3 ordinarie ledaméter och 3 erséttare viljs in i Myndighetsndmnden.

Beslut: Beredningen foreslar Kommunfullmiktige besluta

att Ordforande i Myndighetsndmnden ska véljas ur Kommunfullméktiges
minoritetsblock, samt att majoriteten i nimnden ska véljas fran
kommunfullmiktiges minoritetsblock.

Beslut: Beredningen foreslar Kommunfullmiktige besluta
att vilja 5 ordinarie ledaméter och 5 ersittare i Valndmnden

Beslut: En enig beredning beslutar foresla Kommunfullméiktige besluta
att ersittare har narvaroritt i vid alla sammantraden i den styrelse, nimnd
eller utskott de blivit invalda

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Beslut: Beredningen foreslar Kommunfullmiktige besluta
att valda erséttare har alltid rétt till ekonomisk erséttning enligt gédllande
reglemente vid nérvaro i den styrelse, nimnd eller utskott de blivit invalda.

Beslut: En enig beredning beslutar foresla Kommunfullméiktige besluta
att ledamot eller ersittare i Kommunstyrelsen kan véljas in som ledamot i
ett utskott och erséttare i ett annat utskott, dock inga fler uppdrag inom
utskotten.

Beslut: Beredningen foreslar Kommunfullmiktige besluta

att en arlig 6versyn tillstdlls Kommunfullméktige i samband med bokslutet,
dér 6versynen utgor en sérskild punkt i bokslutet. Revisionens uppdrag
giller oberoende av detta beslut.

Beslut: Beredningen foreslar Kommunfullméiktige besluta
att det som hittills bendmnts som Kommunfullméktiges Fasta beredning
dndras till att kallas Kommunfullmiktiges Demokratiberedning.

Arbetsutskottet beslutar

att skicka drendet vidare till kommunstyrelsen utan eget yttrande.

Justerandes sign
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Kommunstyrelsen

Kommunfullmiktige

2014.0101.104
Partistod

Fullmaktiges beredning for politiska organisationen har i sammantride
2014-04-28 lamnat forslag om partistdd.

Beslut: Efter provning i respektive partier beslutar beredningen foresla
Kommunfullmiktige besluta att Grundstodet berdknas med 25 % av
prisbasbeloppet och mandatstodet med 10 % av prisbasbeloppet.

I arbetsordningen f6r Kommunfullmiktige enligt de nya reglerna i KL
2014-03-11 ska det framga att varje parti har en skyldighet att arligen
redovisa till fullméktige hur partistodet anvénts.

Arbetsutskottet beslutar

att skicka drendet vidare till kommunstyrelsen utan eget yttrande.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Arbetsutskottet 2014-06-09 137 12
Kommunstyrelsen
Kommunfullmiktige
2014.0102.024
Fortroendevaldas arvoden
Fullméktiges beredning for politiska organisationen har i sammantride
2014-04-28 lamnat forslag om Fortroendevaldas arvoden.
Beredningen utgér frdn nuvarande dokument och foreslar forandringar enligt
nedan.
Beslut: Beredningen foreslar Kommunfullméiktige besluta att
§ 3 Ersittningen for forlorad arbetsinkomst dndras i de tva alternativen till max 4
% av prisbasbeloppet dvs for nérvarande 1 776 kr.
§ 4 Resekostnadsersittning och traktamente — traktamente foljer lokal
overenskommelse med arbetstagarorganisationerna i kommunen. I 6vrigt giller
centrala avtal som kommunen f6ljer.
I de nya ersittningsreglerna ska det framgé att i de 4 % av prisbasbeloppet ticks
dven in forlorad semesterersittning och avtalspension.
§ 12 Kommunstyrelsens ordférande/kommunalrdd 100 % — samt att
heltidsarvodet uppriaknas med 2,5 % arligen.
§ 13 Arvoden till ordféranden och dverférmyndare m.fl. — procent av
prisbasbelopp:
Ordféranden i Socialndmnden och Kultur- och utbildningsndmnden stryks.
I 6vriga arvodesfrigor beslutar beredningen foresla Kommunfullméktige besluta
enligt nedan:
Ordf. Myndighetsndmnd 25 %
Ordf. Kommunfullmaktige 50 %
Vice ordf. Kommunstyrelsen 100 %
Ordf. Valnimnden (under valar) 15 %
Ordf. Handikapp- och pensionérsrad* 5%
Folkhélsoradet* 5%
Samverkansradet* 10 %
Overférmyndare 120 %
Revisor ordf.* 25 %
Ordf. KS Utskott* 100 %
Vice ordf. Utskott erhaller ordinarie erséttning for fortroendevald.
*Om ordférande &r heltidsarvoderad politiker utgar inget ordférandearvode.
Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen
Kommunfullméktige
Arbetsutskottet beslutar
att skicka drendet vidare till kommunstyrelsen utan eget yttrande.
Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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