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Arbetsutskottet 2015-02-10 29 2
Kommunstyrelsen

Kommunfullmaktige

20140191.024.
Fortroendevaldas arvoden — tolkning § 13

I dokumentet fortroendevaldas arvoden § 13 star bland annat att 14sa om
arvode till 6verformyndare.

Kommunfullmiktige har ocksé utsett en ersittare till dverformyndaren. Det
finns i arvodesreglementet ingen sérskild skrivning géllande
overformyndarens ersittare.

Arbetsutskottet har att tyda hur erséttaren ska arvoderas.

Arbetsutskottet beslutar

att ersittare for overformyndare ska ersittas enligt regler som beslutats i
"Foretroendevaldas arvoden”, alltsa i likhet med 6vriga fortroendevalda

att uppdra till personalansvarige att géra en allmén 6versyn av dokumentet
“Fortroendevaldas arvoden”.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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2015.0015.023
Rekrytering av ridddningschef

Nuvarande raddningschef gér i pension efter sista mars 2015.

Under 2014 har olika tjinstemannaforslag, som bygger pé fortsatt samverkan
mellan Dorotea och Asele kommuner, diskuterats.

Ett flertal kommundvergripandeméten har hallits.

Arbetsutskottet beslutar (2015-01-19, § 19)

att paborja extern rekrytering av gemensam riaddningschef for Dorotea och Asele
kommuner

att under tiden som rekrytering sker, utse Herman Persson som tillférordnad
rdddningschef i Dorotea kommun frén och med 2015-02-01.

Kommunchefen har, 2015-02-02, upprittat skrivelse:

Bakgrund

Dorotea och Asele kommuner har alltsedan 2006-10-01 haft gemensam
rdddningschef. Samarbetet har skett genom att Dorotea kommun kopt 50%
av raddningschef fran Asele kommun. Asele kommun har sagt upp
overenskommelsen fr o m 2015-01-31 med anledning av att
raddningschefen gar i pension.

Dorotea och Asele kommuner har dven en 6verenskommelse om samarbete
kring risk- och krisarbete genom att Dorotea kommun kopt 25%
brandinspektor fran Asele kommun. Denna kostnad finansieras med
statsbidrag.

Forslag till fortsatt samverkan och ny organisation av riddningstjdnsten har
utarbetats av brandinspektorerna i Dorotea och Asele. Forslaget har
behandlat i kommunstyrelsens arbetsutskott, men har inte faststéllts.

Overliaggningar har 4gt rum med brandinspektorerna och de fackliga
organisationerna om anstillning av ny riddningschef for Dorotea och Asele
kommuner. Med hinsyn till den korta tid som stér till forfogande har
parterna foreslagit att nuvarande brandinspektérer i Dorotea och Asele
kommuner tillférordnas som riaddningschef i respektive kommun tills dess
gemensam rdddningschef kan anstillas.

Kommunstyrelsens arbetsutskott i Dorotea har beslutat att paborja extern
rekrytering av gemensam raddningschef samt att under tiden rekrytering
sker, utse Herman Persson som tillférordnad rdddningschef i Dorotea
kommun fran och med 2015-02-01.

Justerandes sign
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Kommunfullméktige

Underhand har framkommit att Asele kommun inte tagit beslut att
rekrytera gemensam raddningschef, vilket innebér att rekrytering av
gemensam raddningschef inte kan paborjas.

Nya dverldggningar har &gt rum med brandinspektorerna i syfte att hitta en
16sning som innebir att man framledes kan rekrytera gemensam
rdddningschef. Vid 6verldggningarna har man foreslagit att forordna
brandinspektorerna i Dorotea och Asele under innevarande mandatperiod.

De fackliga organisationerna Vision och Brandménnens Riksférbund i
Dorotea motsitter sig ett langre forordnande &n 1 ar samt att extern
rekrytering paborjas.

Beddmning

Det kédnns angelédget att hitta en 16sning som innebér att Dorotea och Asele
pa sikt kan ha en gemensam riddningschef. For att lyckas krévs samsyn
om for vilken tid nuvarande brandinspektdrer ska tillférordnas som
rdddningschefer.

Alternativa Forslag

Alternativ 1

att forordnandet av Herman Persson som ridddningschef avser tiden
2015-02-01--2016-01-31

att frigan om gemensam raddningschef med Asele kommun avfors

att rekrytering av 25 % tekniker f6r service och underhall av fordon och
utrustning inleds

Alternativ 2

att forordnandet av Herman Persson som ridddningschef avser tiden
2015-02-01--2018-12-31

att rekrytering av gemensam riddningschef sker under tiden for férordnandet
att rekrytering av 25 % tekniker for service och underhall av fordon och
utrustning inleds

Arbetsutskottet beslutar

att Herman Persson anstélls som tillférordnad rdddningschef under tiden
2015-02-01--2016-01-31.
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Rekrytering ledningspersonal — informationsérende

Kommunchefen ldimnar information om aktuell personalsituation, framst
inom ledningsorganisationen.

For att uppritthalla verksamheterna maste de ske ett antal rekryteringar
parallellt med den Gversyn av forvaltningsorganisationen som pagar.

Rekryteringsbehovet giller befattningarna som kommunchef, socialchef,
teknisk chef, personalchef, IFO-chef och ridddningschef. Dirutéver dr
behovet av sjukskdterskor och socionomer bade stort och akut.

Annonsering av tjdnster kommer att ske inom kort.

Arbetsutskottet noterar informationen.

Justerandes sign
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2015.0028.024
Lonerevision 2015

Vik. personalansvarig redovisar utfallet av l16nerevision 2013 och 2014
samt kénda forutséttningar f6r l6nerevision 2015.

En jimfo6relse mellan ldnets kommuner redovisas ocksa.
Arbetsutskottet beslutar

att uppdra till personalenheten att uppritta en nuldgesanalys infor
kommande forhandlingar.

Utdragsbestyrkande
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2014.0185.026
Begiéran om atgird enligt 6 kap. § 6a Arbetsmiljolagen —
Tjdnstemédn inom kommunal verksamhet

Fackforbundet VISION har inldmnat en begiran om atgérder enligt 6 kap. §
6a Arbetsmiljolagen.

De patalar i skrivelsen ett antal brister, bland annat otydlig
ansvarsfordelning inom och mellan f6rvaltningarna, otydlig och icke
forankrad delegationsordning samt bekymret med stor omséttning av chefer
och tjanstemén pa ledande positioner inom Dorotea kommun.

De vill ha svar inom tva veckor med besked om datum nir bristerna ska vara
atgiardade och vem som 4r ansvarig for att detta blir gjort.

Kommunchefen har, 2014-10-28, upprittat skrivelse med féljande forslag
till beslut:

att kommunchefen fér i uppdrag att pdborja arbetet med att atgérda de brister
som pétalats

att en delredovisning av vidtagna och planerade atgirder sker senast
2015-01-31.

Arbetsutskottet beslutar (2014-11-03, § 228)
enligt kommunchefens skrivelse med forslag, daterad 2014-10-28.

Arbete pagér med 6versyn av forvaltningsorganisationen. Delar av
Ledningsgruppen ingér i en focusgrupp som arbetar med frégan.

Ledningsgruppen har ocksa utbildats i anstéllningsfragor och ett
ledningsseminarium har genomforts. Ytterligare utbildningsinsatser ar
planerade.

Rekrytering av ledningspersonal kommer att genomf6ras under véren.

Kommunchefen redovisar att skriftlig redovisning av tidsskil inte
upprittats.

Arbetsutskottet beslutar

att kommunchefen meddelar Vision att delredovisning av vidtagna och
planerade &tgérder skjuts fram till 2015-04-30.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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2015.0027.534
Investeringsmedel for bredbandsprojekt 2015-2017
Hénvisning Dnr: 2015.0012.534 - Framtida bredbandsprojekt

IT-ansvarige har upprittat skrivelse:

Bakgrund
IT-enhetens bredbandsverksamhet har i 2015 &rs budget beviljats
2 miljoner kronor i investeringsmedel for utbyggnad.

Beddmning

445 tkr av ovanstaende 2 miljoner maste avsittas for medfinansiering

(ar 1) i det Storprojekt som kommunerna i Visterbotten gemensamt kommer
att ldmna in. Eftersom projektet 16per under tre ar (2015-2017) s krivs
medfinansieringsintyg for &ven 2016 och 2017 p& motsvarande belopp (445
tkr) dven ar 2016 och 2017.

De andra 1 555 tkr som kvarstar i 2015 &rs investeringsbudget behovs for
att genomfora stamnitsutbyggnad i Dorotea samhélle med omnejd (for att
péborja ersittningen av det befintliga &ldriga koaxnit som finns) men dven
for att mota den stora efterfrdgan av utbyggnad i Borgafjill. Dar krdvs en
utbyggnad av stamnitet for att anslutningar av fritidshus ska kunna ske.

Forslag

att l#S Au godkinner denna férdelning av de 2 miljoner kroqor som
beviljats i rets investeringsmedel:

Medfinansiering Storprojekt Bredband till fler 445 tkr
Investering i stamnétsutbyggnad dér behov finns 1 555 tkr

att KS Au ger ett férhandsbesked om att 445 tkr kommer att beviljas i
investeringsbudget 2016 och 2017 fér medfinansiering av Storprojekt
Bredband till fler.

Arbetsutskottet beslutar

enligt upprittat forslag.

Justerandes sign
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2014.0206.001
Forvaltningsorganisation

Ordféranden presenterar ett nytt drende som handlar om att gbra en dversyn av
nuvarande forvaltningsorganisation.

Ledord i arbetet ska vara:

- Dorotea kommun - en attraktiv arbetsgivare

- Hallbart

- Kostnadseffektivt

- Tydligt

- Helhetsperspektiv

Kommunstyrelsen beslutar (2014-12-02, § 117)
att uppdra till kommunchefen att arbeta med fragan

att utse kommunstyrelsens arbetsutskott som styrgrupp.

Kommunchefen ldmnar tillsammans med IT-ansvarige och
ekonomiansvarige information vid sammantridet.

Den sa kallade focusgruppen har triffats och utifran de ledord som
kommunstyrelsen beslutat paborjat ett arbete.

Avstimning med arbetsutskottet kommer att ske 16pande.

Arbetsutskottet noterar informationen.
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