DOROTEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum Sida 1(24)
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DOROTEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL
Sammantridesdatum Paragraf Sid

Arbetsutskottet

Socialnimnden 2016-02-15 1 2

Information

Evy Karlsson, forestdndare verksamheten EBoU informerar socialndmnden
om nulédget.

Det finns idag 32 ungdomar pi Berghem och 8 ungdomar i boendestdd.

En ny avdelning Bergbo har ppnats med 12 platser. Boendet ligger vid vérd-
centralen.

Arbetsgrupperna pa Berghem och Bergbo bestér av befintlig och nyanstilld
personal.

Malet ér att flytta 6ver ungdomar fran Berghem till Bergbo.
Socialnimnden beslutar

att notera informationen.
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DOROTEA KOMMUN

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum Paragraf Sid
Arbetsutskottet 2016-01-28 3 4
Socialnimnden 2016-02-15 2 3

2016.7010.042
Bokslut — 2015

Arbetsutskottet har tagit emot informationen om avvikelser av socialchefen.

Arbetsutskottet kan i dagslaget ¢j fatta ndgot beslut, eftersom sifferunderlaget
fattas.

Arbetsutskottet beslutar

att notera informationen.

Socialchefen redovisar avvikelsekommentarerna och verksamhetsberittelsen for
socialas verksambhet till ledaméterna i socialndmnden, dér verksamheten kommer
att g& med ett underskott pé ca: 4,5 milj kr.

Socialmimnden beslutar

att godkiinna avvikelsekommentarer och verksamhetsberittelse for 2015.

att notera bokslutet med dagens datum (16-02-15) med ett underskott pa minus
4,5 milj kr.

att socialchefen kompletterar uppgifterna nér de ar férdiga .
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DOROTEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum Paragraf Sid
Arbetsutskottet 2016-01-28 4 5
Socialndmnden 2016-02-15 3 4

2016,7011,041
Budget — 2016

Kommunfullmiktige har 2015-11-30 beslutat att ramen for socialndmnden
ar 2016 dr 75 009 tkr.

Socialchefen fick i uppdrag att arbeta fram ett underlag pd vilka dtgérder och beslut
som behdvs for att hilla budgetramarna 2016.

Féljande underlag har inldmnat 2016-01-26 av socialchefen.
Bakgrund

SocialfSrvaltningens ledningsgrupp har sedan Socialndmndens sammantride
2015-12-09 arbetat fram forslag till dtgérder och beslut for att halla
budgetramarna 2016.

1. Avveckling av avdelning 4 - 800 000 kr

Forslaget innebir att avdelning 4 pd Bergvattengarden med 10 platser avvecklas.
Tjénsterna minskas f+dn 4,25 till 2.

Avdelning 2 uttdkas med 4 platser och 2 tjinster, de tjinster som kvarstar fran
avdelning 4. Idag har avdelning 2 inga boende med de behov avdelningen avser
méta. Diarfor foreslds avdelningen goras om till demensboende vilket vi idag har
stora behov av.

Avvecklingen av avdelning 4 innebir en minskning av 6 platser pa
Bergvattengarden. Under forutsittning att korttidsplatserna flyttas till Sjukstugan
frigbrs 4 platser pa Bergvattengirden och Avvecklingen innebér di endast en
minskning med 2 platser.

Avvecklingen innebdr omorganisation vilket skapar oro 1 arbetgrupperna.
Samtidigt finns méjlighet att méta behov av ytterligare demensboende liksom en
mdjlighet att skapa samverkan mellan avdelningarna 3, 6 och 8.

2. Halvtid hemtj&nsten Risbdck 200 000

Det finns i dagsldget en vakant tjinst pa hemtjinsten 1 Risback som inte behdver
tillsdttas dd nuvarande bemanning 4r tillrécklig for det aktuella
hemtjanstbehovet. Tjinsten foreslas darfor dras m.

3. Andrad léneskning 500 000 kr.

Lonedkningar 2016 har i Kommunstyrelsen beslutat dndras frén 3,2% - 2,5% vilket
ger en besparing pa 500 000 kr.
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DOROTEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum Paragraf Sid
Arbetsutskottet 2016-01-28 4 6
Socialndmnden 2016-02-15 3 5

Bedomning
Utifrdn givna ramar och den 6versyn ledningsgruppen gjort av mdjliga besparingar
beddms forslagna dtgarder nédvéndiga.

Arbetsutskottet forsldr socialnimnden beslutar

att socialndmnden godkdnner de foreslagna atgirderna for att komma ner till
ram.

att 0,5 tjanst pa hemtjénsten dras in.

att avveckla avdelning 4 och att med det minska 2 platser i sérskilt boende frén
76 till 74.

att omorganisera avdelning 2 till demensboende.

Socialnimnden beslutar

enligt arbetsutskottets forslag.
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DOROTEA KOMMUN

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum Paragraf Sid
Arbetsutskottet 2015-12-17 122 7
Socialnimnden 2016-02-15 4 6

2015.7077.042

Ombudgetering/omforing av Projekt/Investering till 2016

Socialforvaltningen anhaller om ombudgetering/omforing av projekt- och
investeringsmedel fran 2015 till 2016 &rs budget.

Bendmning Projektnr:  Driftprojekt kr Motivering

Praktikplatser 7502 240 668 kr  Ersitining f6r ssk prakti-
kanter. Medlen 4r avsedda for
kompetensutveckling av sjuk-
skoterskor.

Kompetensutv [FO 7505 27032kr  Statsbidrag for kompetens-

barn- och ungdomsvéarden. utv. isociala barn- och ung-
domsvarden erhéllit okt 2013

SKL-medel for utbild- 7512 14 209 kr Prestationserséttning till

ning - prestationsers dldreomsorg. Anvénds till aft
forbattra och utveckla alla
verksambheter.

SKL-medel for utbild- 7514 285361 kr  FoU utbildning

ning

Prestationser, psykisk 7517 204 829 kr  Prestationsers for PRIO-

ohilsa satsningen

Informationsguide 7525 25088 kr Prestationsersattningar

Psyk

Virdegaranti 7528 93 387kr  Avser arbete med virde-
grundsfragor

Investering lyftar 1503 28 318 kr  Investeringen Sverfors till

2016

Hemtjénsten och kvarvarande belopp riktas

Arbetsutskottet beslutar

att ovanstaende medel Sverfors till 2016 ars budget.

till inkSp av séngar pa Berg-
vattengérden.

Beslutet maste rivas upp, eftersom ndmnden skall hos kommunfullmaktige begéra
om ombudgetering/6verforing av investering/projektimedel for 2016.

Justerandes sign
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DOROTEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum Paragraf Sid

Arbetsutskottet

Socialndmnden 2016-02-15 4 7

Socialndmnden beshitar
att riva upp beslutet.

att begéra hos kommunfullm#ktige om &verforing av projekt- och investerings
medel till 2016.
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DOROTEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum Paragraf Sid
Arbetsutskottet 2015-10-21 94 12
Socialndmnden 2016-02-15 S 8

2015.7027.739
Verksamhet och arbetsbeskrivning fér bemanningsenheten

T£. socialchef Kjell Brickman ger arbetsutskottet en redovisning om verksambeten.

Vikarieanskaffaren skall gora en redovisning for ledningsgruppen 2015-02-11 om
hur ldget ér for narvarande.

Kostnaderna for vikarier har minskat.
Man maste nmu borja att planera f6r sommarsemestrar.

Tt. socialchef dterkommer med mer information om hur utvirderingen kan se ut till
nésta arbetsutskott 2015-02-25.

Arbetsutskottet beslutar (2015-01-28, § 15)
att notera informationen.

att till socialndmnden 2015-04-15 bjuda in vikarieanskaffaren for en redovisning av
verksamheten,

Kjell Brickman lamnar foljande information:

Det 4r i dagsldget svart att méta det ekonomiska utfallet.

Det behGvs tydliga riktlinjer inom alla verksamheter inom vérden.
Arbetsutskottet beslutar (2015-02-25, § 32)

att inkomma med nytt forslag till ndsta arbetsutskott 2015-03-25.

Arbetsbelastningen &r hdg inom verksamheterna och dérfér har det inte hunnits
med att gbra ndgot fOrslag till arbetsutskottet.

Arbetsutskottet beslutar (2015-03-25, § 44)

att tf socialchef Kjell Brickman och rekryteringsansvarig Lena Gjersvold skall se
over vilka vinster som har gjorts fér verksamhetscheferna.

att slutredovisningen skall vara klar till arbetsutskottet 2015-08-26.

att terkomma med ett fOrslag hur det skall I6sas till arbetsutskottet
2015-04-22.

Socialchef Olivia Ostman informerar om att redovisningen kommer att grundas pé
jamforelser i 6vertid och fyllnadstid fore och efter tillsdttandet av
rekryteringsansvarig,
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DOROTEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum Paragraf Sid
Arbetsutskottet 2015-10-21 94 13
Socialndmnde 2016-02-15 5 9

Redovisningen kommer att innehélla enkétsvar fran berérda verksamhetschefer.
Arbetsutskottet beslutar (2015-05-20, § 51)
att notera informationen.

att slutredovisningen skall vara klart till arbetsutskottet 2015-08-26.

Socialchefen redovisar utrednigen av bemanningsenheten, dir det visar sig att
verksamhetscheferna och [onekontoret &r mycket néjda med arbetet som enheten
utfor men det saknas verksamhet- och arbetsbeskrivning.

Arbetsutskottet foreslir socialnimnden beslutar (2015-08-26, § 71)
att godkénna utredningen.

att socialchefen fir i uppdrag att uppritta en verksamhet- och arbetsbeskrivning for
bemanningsenheten.

Socialndmnden beslutar (2015-09-09, § 42)

enligt arbetsutskottets forslag.

Socialchefen presenterar verksamhet- och arbetsbeskrivning for arbetsutskottet.
Arbetsutskottet foreslar socialnimnden beslutar

att godkénna verksamhet- och arbetsbeskrivning for bemanningsenheten.

Socialnéimnden beslutar

enligt arbetsutskottets forslag.
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DOROTEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantrddesdatum Paragraf Sid
Arbetsutskottet 2016-01-28 5 7
Socialndmnden 2016-02-15 6 10

2016.7009.750
Behorighet for tjinsteman att sjélvstindigt bedriva arbete rérande barn och unga
inom Indvid- och familjeomsorgen, Dorotea Kommun

Bakgrund
Henrik Westberg har ett vikariat som socialsekreterare pa Indvid- och
familjeomsorgen under perioden 2015-12-07 t.o.m. 2016-07-31.

Henrik har gétt socionomprogrammet men inte gjort sin C-uppsats samt
utbildningens avslutande termin. Enligt Gverenskommelse skriver Henrik C-
uppsatsen under varterminen 2016 vid Stockholms Universitet och avslutar
ddrefter resterande kurser under hostterminen. Han &r tjénstledig den tid
studierna kréver.

Henrik har under ett par 4rs tid vikarierat som boendehandledare p4 Berghem.

Socialtjanstlagen 3kap 3§

3 a § Socialndmnden ska se tiil att det finns rutiner for att forebygga, upptécka
och atgirda risker och missforhallanden inom socialtjinstens verksamhet
rorande barn och unga.

Socialndmnden ska anvinda handldggare som har avlagt svensk
socionomexamen eller annan relevant examen pa grundnivé 1 hégskolan eller
som har utlindsk utbildning som erkénts enligt 3 b § andra stycket for utfrande
av sidana uppgifter inom socialtjinsten rérande bam och unga som innefattar

1. bedémning av om utredning ska inledas,

2. utredning och bedémning av behovet av insatser eller andra atgérder, eller

3. uppfoljning av beslutade insatser.

Socialndmnden ansvarar for att den handldggare som sjélvstandigt utfor
arbetsuppgifter som avses i andra stycket har tillrdcklig erfarenhet for uppgiften.
Lag (2015:982).

Féreskrifter gillande behorighet att utfora vissa uppgifter 1 socialtjinstens barn
och ungdomsvard beskrivs 1 Socialstyrelsens forfattningssamling SOSES
2014:7 3 kap

Behorighet for den som har svensk utbildning

1 § For att vara beh0rig att utfora sadana arbetsuppgifter som anges i

3 kap. 3 a § andra stycket SoL ska den som inte har avlagt socionomexamen
ha en kandidatexamen enligt bilaga 2 i hogskoleférordningen

(1993:100), eller motsvarande ildre examen, som innefattar omradena

1. socialt arbete motsvarande minst 90 hogskolepoéng,

2. juridik motsvarande minst 30 hogskolepoing,

3. psykologi motsvarande minst 30 hégskolepodng, och

4, samhéllsvetenskap motsvarande minst 15 hdgskolepoing.

SKL har utifrén rddande flyktinssituation presenterat behov av regeldndringar.
Dir innefattas undantag frén socionomexamen och annan hogskoleexamen.

Justerandes sign _p 1 Utdragsbestyrkande
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DOROTEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum Paragraf Sid
Arbetsutskottet 2016-01-28 5 8
Socialndmnden 2016-02-15 6 11

SKL anser att socialndmnden under rddande omstdndigheter méiste fa dispens
frén krav pa socionomexamen eller annan likvirdig examen, for att istillet
kunna anstélla personal med ldmplig kompetens och erfarenhet. SKL anser att
det &r rimligt att dispens frén lagkravet bdr gélla under 5 &r, med mdjlighet till
fGrldngning om personalsituationen dr fortsatt instabil sa att kompetenskraven
inte kan uppfyllas.

Parallellt med dessa tillfdlliga lattnader i utbildningskraven anser SKL att det
behdvs en serie med atgirder for att 1dngsiktigt stérka kompetensen inom
myndighetsutévningen.

Dispens fidn kravet pa socionomexamen eller likvirdig examen har dnnu inte
beslutats men kan komma att bli aktuellt under 2016.

Bedémning

Socialndmnden ansvarar for att den handliggare som sjilvstandigt utfor
arbetsuppgifter som avses i andra stycket har tillricklig erfarenhet for uppgiften.
Lag (2015:982). Foreskrifterna SOSFES 2014:7 anger kompentenskraven nir
socionomexamen inte avlagats.

Beddmningen &r att Henrik har den teoretiska kunskap som krévs for att
handlégga drenden géllande barn och unga. Han komumer att slutfra
socionomutbildningen under ret och ddrmed erhilla socionomexamen.

Beddémming och beslut att inleda utredning ska 1 renden som Henrik handligger
fattas av IFO-chef.

Henrik kan utreda och bedéma behovet av insatser eller andra atgirder samt fo}a
upp dem. JFO chef finns i alla drenden tillgdnglig fr handledning och vigledning.

Arbetsutskottet foreslir socialniimnden beslutar

att Henrik Westberg &r behorig att utreda och bedéma insatser elier andra
atgirder samt f5lja upp dem i drenden rérande barn och unga.

Beslutet giller t.o.m. 2017-01-31.

Socialndimnden beslutar

enligt arbetsutskottets forslag.
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DOROTEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum Paragraf Sid
Arbetsutskottet 2016-01-28 6 9
Socialnimnden 2016-02-15 7 12

2016.7012.754
Upprakning av erséttningar 2016

SKL cirkulér nr 15:38 - Antagande av erséttningsnivaer for kontaktfamiljer,
kontaktpersoner.

SKL cirkulédr nr 15:37- Antagande av erséttningsnivaer for familjehemsvérd av
barn, unga och vuxna, virdnadséverflyttningar mm.

SKL cirkuldr - Antagande av prisbasbasbelopp f6r 2016.
Prisbasbeloppet regleras i socialforsikringsbalken (SFB 2010:110) och bestdms av

regeringen varje ir med hinsyn till fSrindringar i konsumentprisindex. For &r 2016
har regeringen

» S#nkt prisbasbelopp med 200 kr till 44 300 kronor.
o Riksnorm 2016
Riksnormen for 2016 dr ofdrindrad.

Arbetsutskottet foreslar socialnimnden beslutar

att anta ersattningsnivder, enligt cirkuldr 15:38 f6r 2016.
att anta ersittningsnivaer, enligt cirkuldr 15:37 f6r 2016.

att anta uppréttat forslag f6r 2016.

Socialnimnden beshutar

enligt arbetsutskottets forslag.
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DOROTEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum Paragraf Sid
Arbetsutskottet 2016-01-28 7 10
Socialndmnden 2016-02-15 8 13
2016.7013.042
Maldokument f5r 2016

Forslag pé géllande uppfoljning av méldokument for socialndmndens
verksambheter.

Arbetsutskottet gick igenom méaldokumentet for 2016 och foreslar vissa
redaktionella &ndringar.

Arbetsutskottet foreslir socialniimnden beslutar

att anta méldokument for 2016.

Socialndmnden beslutar

att ge socialchefen i uppdrag att utforma hur malarbetet kan organiseras och
brytas ner pa verksamhetsniva.

att socialchefen redovisar till arbetsutskottet i mars.

Utdragsbestyrkande
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DOROTEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum Paragraf Sid
Arbetsutskottet 2016-01-28 3 11
Socialndmnden 2016-02-15 9 14

2016.7014.003
Arsplan — 2016

Forslag pa géllande uppfljning av drsplan for socialndmndens
verksamheter.

Arbetsutskottet gick igenom &rsplanen for 2016 och pépekade vissa brister som
skall dtgéardas.

Arbetsutskottet fireslar socialnimnden beslutar
att ge socialchefen uppdrag att tillsammans med ledningsgruppen atgérda bristerna.

att anta arsplan for 2016.

Socialnimnden beslutar

enligt arbetsutskottets forslag.
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DOROTEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum Paragraf Sid
Arbetsutskottet 2016-01-28 0 12
Socialndmnden 2016-02-15 10 15

2016.7015.730
ABIC - Aldres behov i centrum

»Aldres behov i centrum, ABIC &r en modell som utvecklats for att skapa
forutséttningar for strukturerad vard och omsorgsdokumentation. Den information
som dokumenteras om individen &r darfor beskriven med ett gemensamt sprik.
Det gemensamma spraket utgar fran internationell klassifikationer av
funktionstillstand. funktionshinder och hélsa, ICF. En sddan dokumentation kan
lattare dteranvindas med bibehélleninnebord vilket minskar risk for missforstand
och dubbeldokumentation, ABIC utgdr frin regelverket for handliggning och
dokumentation inom socialtjinsten och omfattar bdde handléggare och utforare
inom dldreomsorgen.

Aldres behov i centrum bidrar till:

Behovsinriktat och systematiskt arbetssiitt
Gemensamt sprak och strukturerad dokumentation
Biittre underlag for planering och uppfolining

I Socialstyrelsens foreskrifter och allménna rdd (SOSFS 2011:9) om lednings-
system fOr systematiskt kvalitetsarbete stills bland annat krav pé att processer och
rutiner &r identifierde, beskrivna och faststillda.

Den beskrivna arbetsprocessen i ABIC och strukturerad dokumentation utifién ICF
kan ing4 och utgdra en del 1 det systematiska kvalitetsarbetet for sdval handldggare
som utférare av dldreomsorg i syfte att stirka den dldres réttssdkerhet och insyn.

ICF &r dels en modell som gér det mojligt att beskriva en persons sammantagna

hélsotillsténd, dels en klassifikation med gemensamma begrepp och beskrivningar .
ICF ska:

erbjuda ett gemensamt sprak for att beskriva hiilsa och hilsorelaterade tillstand
och forbittra kommunikationen mellan olika professioner

mdjliggora jimforelser av data mellan till exempel kommuner, olika delar av
verksamheter

ge en vetenskaplig grund for att forsta och studera hilsa och hilsorelaterade
tillstand

erbjuda ett systematiskt kodschema for anvindning i it-system

ABIC och evidensbaserad praktik

Malet for evidensbaserad praktik &r att hjdlpen ska vara av god kvalitet.

For att kunna ta reda pd om det lyckats, behdvs bade systematiskt arbetssatt

och anvindning av gemensamt sprak. Det innebér upprepade uppféljningar och
insamling av uppgifter om hur det har gitt for alla som fatt en viss insats,

oavsett om insatsen &r vetenskapligt utvirderad eller inte. Den insamlade
informationen kan sedan sammanstéllas pd gruppniva och anvindas som underlag
vid utvirdering och utveckling av dldreomsorgen”.
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DOROTEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatom Paragraf Sid
Arbetsutskottet 2016-01-28 9 13
Socialndmnden 2016-02-15 10 16

Arbetsutskottet foreslar socialniimnden beslutar

att infora ABIC i kommunens dldreomsorg och att under 2016 arbeta fram ett
underlag f6r beslut om kostnader, inforande och implementeringen av modellen.

Socialnimnden beslutar

enligt arbetsutskottets forslag.
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DOROTEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum Paragraf Sid
Arbetsutskottet 2016-01-28 10 i4
Socialnimnden 2016-02-15 11 17

2016.7021.701
Personligt ombud

Genom samverkan mallan inlandskommunerna Vilhelmina, Storuman, Lycksele,
Asele, Mald och Sorsele har verksamheten Personligt Ombud Sédra Lappland
byggts upp. Socialchefen i Dorotea kontaktades per mail 20 januari av Thomas
Lindberg, personligt ombud géllande Doroteas medverkan infor 2016. Ett antal
personer fran Dorotea har kontaktat PO for stod fran dem.

Personligt ombud kan vara ett stod nér:
Du kanske kénner att du behéver ngon att prata med ibland.

Kanske har det ko1t thop sig med ekonomin och du vill komma igang med att ta
itu med och reda upp detta.

Du kanske inte dr ndjd med ditt boende,

Du kanske inte har nitt att géra pa dagama.

Du kanske vill hitta ett arbete eller borja studera.

Du kanske behdver hitta pa nagot att gbra pa fritiden.

Du kanske inte #r ndjd med insatserna du far fran komumunen och psykiatrin,
Du kanske behdver ndgon att friga om rdd da det kor ihop sig.

Kanske behdver du ocksa ndgon som for din talan nédr du kénner att du inte orkar
sjélv.

Tre Personliga Ombud 4r anstillda inom S6dra Lappland. Ombuden &r
tjansteortsplacerade i Storuman, Lycksele och Vilhelmina kommuner, vilka
ocksé dr huvudmén och var f6r sig anstdllningsmyndigheter for vardera ett av de
personliga ombuden.

Kommunerna i S6dra Lappland och Visterbottens ldns landsting finansierar den
del av kostnaden som ej ticks av statsbidrag.

Verksamheten leds av en ledningsgrupp som bestar av ansvarig arbetsledare frdn
var och en av de kommuner som &r huvudmén, en representant vardera fran de
Ovriga samverkanskommunerna, en representant frdn psykiatrin 1 Sédra
Lappland, en representant fran Forsakringskassan samt en representant fran
RSMH. De tre Personliga Ombuden och verksamhetsledaren for PAUS ar
adjungerade till ledningsgruppen.

Ansvaret for att sammankalla ledningsgruppen véxlar mellan de tre ombuden

som kallar till méten i samarbete med respektive chef. Dokumentation av métet
sker
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DOROTEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantrddesdatum Paragraf Sid
Arbetsutskottet 2016-01-28 10 15
Socialndmnden 2016-02-15 11 18

av person som utses vid motet och skickas via e-post ut till ledaméter i
ledningsgruppen och till de personliga ombuden

Ledningsgruppen har det ekonomiska ansvaret f6r verksamheten vilket ocksé
innebér ansvar for att redovisning av verksamheten gors till Linsstyrelsen samt
tillsyn 1 att statsbidraget rekvireras pa det sétt som foreskrivs.

Ledningsgruppen har ocksa till uppgift att utforma verksamhetsbeskrivning och
mal for verksamheten, ansvar f6r uppfoljning och utvérdering av verksamheten,
kompetensfrsorjning, definition av malgrapp, prioriteringar inom mélgrupp,
arbetsmiljé samt for att skapa de forutsétiningar som krévs for att de Personliga
Ombuden ska kunna utfora sitt arbete.

Ledningsgruppen triffas 2 génger/ar.

Bedémning

PO &r en mojlighet for personer med psykisk ohélsa att 3 stdd och hjélp 1 kontakt
med bl.a. myndigheter. Dorotea bor kunna f6resla personer som bedéms kunna fa
stod via Personligt ombud att kontakta dem. Genom Socialfdrvaltningens
verksamhet Traffpunkten har vi en bra bild av att behov av den hér typen av stdd
finns. Det har tidigare funnits ett val fungerande samarbete mellan Traffpunkten
och PO. Enskilda personer har dessutom redan kontaktat Personligt ombud for
stod. Socialndmnden bor dérfor vara delfinansierande 1 Personligt ombud, Sodra
Lappland.

Arbetsutskottet foreslar socialnimmden beshitar

att socialni#mnden beslutar att delfinansiera Personligt Ombud, Sédra Lappland
till en kostnad av ca: 90 tkr f6r 2016.

Socialndmnden beslutar
enligt arbetsutskottets forslag.

att socialchefen dterkommer med en redovisning vid érets sht,

Justerandes sign — ﬁ /
LD A
T 77
<

Utdragsbestyrkande




DOROTEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum Paragraf Sid
Arbetsutskott 2016-01-28 11 16
Socialnimnden 2016-02-15 12 16
2016.7024.700
Statistik

Arendet statistik diskuterades i arbestutskottet diir man kom fram il att infora det
som en staende punkt.

Att under 2016 se dver vilken statistik arbetsutskottet/socialndmnden har behov av.
Arbetsutskottet foresla socialndmnden beslutar
att statistik redovisas en géng/ar ver:

Ekonomiskt bistand

Vérdtyngd

Barn och unga

Missbruk

SoL i dldre-och handikappomsorg
LSS

Socialnimnden beslutar
enligt arbetsutskottets forslag.

att en arlig redovisning gbrs till socialndmnden.
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DOROTEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantriddesdatum Paragraf Sid
Arbetsutskott 2016-01-28 12 17
Socialndmnden 2016-02-15 13 20
2016.7025.738
Lex Sarah

Socialchefen delger arbetsutskottet en sammanstéllning av inkomna Lex Sarah
2015.

Arbetsutskottet foreslir socialnimnden beslutar

att godkdnna sammanstéllningen och vidtagna atgérder.

En Lex Sarah anmilan och utredning for 2016 har redovisats for socialnimnden
som bedOmer att drendet skickas vidare till IVO.

Socialmidmnden beslutar

att drendet skickas till IVO.

Justerandes sign (‘\» / Utdragsbestyrkande
G )77



DOROTEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Arbetsutskottet

Socialnimnden

Sammantridesdatum Paragraf Sid

2016-02-15 14 21

Information av socialchefen

Socialchefen lamnar foljande information till socialndmndens ledaméter:

IFO

Emelie Dufvenberg bérjar sin tjinst som IFO-chef 2016-02-22, Birgitta Johansson
blir kvar 1 verksamheten som handlaggare tillsvidare.

Mycket arbete for socialsekreterama, eftersom man gar en person kort.

Medicinska enheten

Brist pd sjukskdterskor.
Information med personalen om situationen,

BVG

Verksamhetschefen ar i tjinst pd 25%.

Hemtj#nsten

Inom hemtjénsten har man en hg kortidsfranvaro, vilken man skall se Gver.
Ovrigt

Chefer och skyddsombud har gétt en utbildning i systematisk arbetsmiljé
itva dagar. Mélet 4r att arbetet skall fortsétta och att ta sma mal som man kan
se resultat av.

Socialnimnden beslutar

att notera informationen,
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DOROTEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL
Sammantridesdatum Paragraf Sid

Arbetsutskottet

Socialnidmnden 2016-02-15 15 22

Redovisning av delegeringsheshut

Sammanfattning

Socialndmnden har verlatit sin beslutanderitt till ordforande och tjénstemén
enligt en av socialndmndens antagna delegationsordning. Dessa beslut skall
redovisas till socialndmnden. Redovisningen innebér inte att socialndmnden far
omprdva eller faststéilla delegeringsbeslutet. Daremot star det fritt att 4terkalla
limnad delegering.

Fardtjénstlista enligt lista for tiden 15-12-09—16-02-12

Riksférdtjanst enligt lista for tiden 15-12-09—16-02-12

Hemtjénst, in/utflyttade Bergvattengdrden, Grindstugan och Pinntorpet enligt lista
for tiden 15-09-09—16-02-12

Socialnimnden beslutar

att godkénna redovisade delegationsbeslut.
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DOROTEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum Paragraf Sid
Arbetsutskottet

Socialndmnden 2016-02-15 16 23

Redovisning av fattade delegationsbeslut inom individ- och familjeomsorg-
parmredovisning

Sammanfattning

Socialndmnden har §verlatit sin beslutandertt till ordférande och tjinstemén
enligt en av socialndmndens antagna delegationsordning. Dessa beslut skall
redovisas till socialndmnden. Redovisningen innebér inte att socialndmnden far
ompriva eller faststilla delegeringsbeslutet. Diremot star det fritt att aterkalla
ldmnad delegering.

Ekonomiskt bistand mm enligt lista for tiden 15-12-09—16-02-12
Socialndmnden beslutar

att godkénna redovisade delegationsbeslut.
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DOROTEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL
Sammantridesdatum Paragraf Sid

Arbetsutskottet

Socialnimnden 2016-02-15 17 24

Ovriga fragor

Arbetsutskottets sammantride 16-03-30 dndras till 16-03-31 klI: 13.00
och att arbetsutskottet 16-08-31 dndras till 16-08-17 kI: 08.00

Socialnimnden beslutay

att godkénna dndringarna.

Utdragsbestyrkande
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