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DOROTEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Arbetsutskottet

Socialndmnden

Sammantridesdatum Paragraf Sid
2015-08-26 70 2

2015.7010.739
Trvegghetsboende

Ordftrande i socialndmnden ta upp fragan om trygghetsboende i kommunen.

Trygghetsboende dr for dldre som &r for friska for dldreboende, men som vill
ha mer trygghet och social samvaro &n vad de kan 3 i sitt nuvarande hem.
Det krivs inget bistandsbeslut for att bo i trygghetsboende. Man hyr eller
képer sin bostad pa eget initiativ.

Till skillnad fran dldreboende ingér varken mat, service, omvardnad eller
sjukvard. Diremot &r det krav att bostiderna ska vara funktionellt utformade,
att boendet ska ha gemenskapslokaler for maltider, samvaro, hobby och
rekreation samt personal/bovird pé angivna tider.

Eftersom det finns seniorboenden, som i likhet med trygghetsboende &r
funktionellt utformade, har gemenskapslokaler, bovérd och trygghetslarm ar
det i vissa fall liten eller ingen skillnad mellan seniorboende och ett
trygghetsboende. Aldersgrinsen for att fa flytta till ett trygghetsboende ir
dock ofta hdgre dn for seniorboenden.

Arbetsutskottet beslutar (2015-01-28, § 17)

att tf. socialchef far i uppdrag att se dver mdjligheten av ett trygghetsboende
och tar fram fOrslag till arbetsutskottet 2015-04-22.

Arbetsutskottet beslutar (2015-05-20, § 50)

att med hjilp av extern resurs kan ta fram ett underlag till arbetsutskottet
2015-08-26.

Arbetsutskottet foreslir socialniimnden beslutar

att stilla sig positiv till utredningen.

att dverlinmar forslaget till kommunstyrelsens arbetsutskott for beredning av
de olika forslag.

Justerandes sign
ﬁ

%,/. Utdragsbestyrkande



DOROTEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL
Sammantridesdatum Paragraf Sid

Arbetsutskottet 2015-08-26 71 3

Socialndmnden

2015.7027.739
Utvirdering bemanningsenheten

Tt socialchef Kjell Brickman ger arbetsutskottet en redovisning om
verksamheten. Vikarieanskaffaren skall géra en redovisning f6r
ledningsgruppen 2015-02-11 om hur ldget dr for nirvarande.

Kostnaderna for vikarier har minskat.
Man maste nu bérja att planera f6r sommarsemestrar.

Tf. socialchef dterkommer med mer information om hur utvérderingen kan se
ut till nésta arbetsutskott 2015-02-25.

Arbetsutskottet beshutar (2015-01-28, § 15)
att notera informationen.

att till socialndmnden 2015-04-15 bjuda in vikarieanskaffaren for en
redovisning av verksamheten.

Kjell Brickman ldmnar f6ljande information:

Det dr i dagsliget svért att mita det ekonomiska utfallet.

Det behovs tydliga riktlinjer inom alla verksamheter inom varden.
Arbetsutskottet beslutar (2015-02-25, § 32)

att inkomma med nytt forslag till nista arbetsutskott 2015-03-25.

Arbetsbelastningen dr hog inom verksamheterna och darfér har det inte
hunnits med att géra nagot fOrslag till arbetsutskottet.

Arbetsutskottet beslutar (2015-03-25, § 44)

att tf. socialchef Kjell Brickman och rekryteringsansvarig Lena Gjersvold
skall se over vilka vinster som har gjorts for verksamhetscheferna.

att slutredovisningen skall vara klar till arbetsutskottet 2015-08-26.

att dterkomma med ett forslag hur det skall 1osas till arbetsutskottet
2015-04-22.

Socialchef Olivia Ostman informerar om att redovisningen kommer att
grundas pa jamforelser i dvertid och fyllnadstid fore och efter tillsdttandet av
rekryteringsansvarig,.

Justerandes si Al Utdragsbestyrkande




DOROTEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL
Sammantridesdatum Paragraf Sid

Arbetsutskottet 2015-08-26 71 4

Socialnmnden

Redovisningen kommer att innehdlla enkétsvar frén berérda
verksamhetschefer.

Arbetsutskottet beslutar (2015-05-20, § 51)
att notera informationen.

att slutredovisningen skall vara klart till arbetsutskottet 2015-08-26.

Socialchefen redovisar utrednigen av bemanningsenheten, dér det visar sig att
verksambhetscheferna och lonekontoret &r mycket néjda med arbetet som
enheten utfér men det saknas verksamhet- och arbetsbeskrivning.

Arbetsutskottet foreslar socialnimnden beslutar
att godkénna utredningen.

att socialchefen fir 1 uppdrag och uppritta en verksamhet- och
arbetsbeskrivning for bemanningsenheten.

Justerandes :g}l % Utdragshestyrkande



DOROTEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Arbetsutskotte

Socialndmnden

Sammantridesdatum Paragraf Sid

2015-08-26 72 5

2014.7080.700
Motion — Kommunens framtida hantering av omsorgstagares pengar

Motion, daterad 2014-02-02. Ar inldmnad av Bengt Henriksson, C, med
foljande lydelse:

Att kommunfullméktige beslutar att uppdra till socialndmnden att ta fram ett
regelverk for hur betal-/kreditkort skall hanteras for kommunens omsorgs-
tagare for att minska de problem som kan uppsté for savél kommunens
omsorgspersonal som omsorgstagare i och med att man framéver ska hantera
omsorgstagares personliga betal-/kreditkort pa ett liknande sétt som man i dag
hanterar omsorgstagares kontanter.

Kommunfullmiktige beslutar (2014-02-24, § 13)
att motionen far stillas

att dverldmna motionen till kommunstyrelsen for beredning.

Arbetsutskottet foreslir kommunstyrelsen beslutar (201-08-12, § 163)
Kommunfullméiktige beslutar

att bifalla motionen.

Kommunstyrelsen beslutar (2014-09-16, § 87)

enligt arbetsutskottets forslag.

Bengt Henriksson, C, tackar for det positiva svaret och beskriver
bakgrunden till motionen. I huvudsak handlar motionen om att uppdra till
socialnimnden att utarbeta ett regelverk som beskriver hur personalen ska
hantera omsorgstagares betal-/kreditkort.

Kommunfullméiiktige beslutar (2014-09-29, § 65)

att bifalla motionen.

Socialndimnden beslutar (2014-12-10, § 80)

att tf. socialchef fir i uppdrag att med berdrda tjinstem#n arbeta fram fSrslag
till motionen och aterkommer till arbetsutskottet senast 15-02-25.

Tf. socialchefen redovisar om nuléiget i arbetet med motionen och
Onskar férldngning av handldggningstiden.

Justerandes sign

Cady

Utdragsbestyrkande



DOROTEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum Paragraf Sid
Arbetsutskottet 2015-08-26 72 6

Socialndmnden

Arbetsutskottet beshutar (2015-01-25, § 10)

att handldggningen av drendet forlings till 15-03-25.

Arbetsutskottet diskuterar nuldget och befinner att tf. socialchef skall komma
in med forslag vilka resurser man behdver for beredning av motionen.
Slutdatum for fardigberedd motion forlings till efter sommaren 2015.

Arbetsutskottet beslutar (2015-03-25, § 45)

att tf. socialchef skall utreda vilka resurser som behévs for att bereda
motionen till 2015-04-22,

att handlaggningen av drendet forkings till 15-08-26.

Arbetsutskottet beshutar (2015-05-20. § 55)

att handldggningen av drendet kan l3ggas ut pa extern resurs och redovisas
2015-08-26.

Arbetsutskottet beslutar

att synpunkter tas in frén personalen.

att drendet redovisas till nista arbetsuiskott 2015-10-21.

Utdragsbestyrkande

Justerand syn o



DOROTEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum Paragraf Sid

Arbetsutskottet 2015-08-26 73 7

Socialndmnden

2014.7081.700
Motion — Sambhéllets mottagande av valdtagna mén

Motion har inldmnats, 2014-03-20, av Gaby Bisping, DKL.
Yrkande

Att kommunfullmiktige ger socialndmnden i uppdrag att se over vilka rutiner
som giller 1 Dorotea kommun for hur man tar emot och hjélper véldtagna
mén och hur man arbetar med dem nu och 1 framtiden.

Kommunfullméiktige beslutar (2014-04-28, § 32)
att motionen far stillas.

att 6verlimna motionen till kommunstyrelsen for beredning.

Arbetsutskottet foreslar kommunstyrelsen beslutar (201-08-12, § 161)
Kommunfullméktige beslutar

att bifalla motionen.

Kommunstyrelsen beslutar (2014-09-16, § 90)

enligt arbetsutskottets forslag.

Gaby Bisping, DKL, tackar for det positiva svaret, stolt dver att kommun-
fullméktige vagar ta upp och jobba med fragan som &r av bade politisk och
praktiskt karaktdr och till viss del att se som en jimstélldhetsfraga. Utsatta
personer har ritt att fa samhéllets hjélp, oavsett kon.

Kommunfullmiiktige beslutar (2014-09-29, § 68)

att bifalla motionen.

Socialnimnden beslutar (2014-12-10, § 81)

att tf socialchef far i uppdrag att med berérda tjanstemén arbeta fram forslag
till motionen och aterkommer till arbetsutskottet senast 15-02-25.

Socialchefen redovisar om nuléiget i arbetet med motionen och
onskar forlingning av handliggningstiden.

Utdragsbestyrkande

Justerandes sign, .
vy ’
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DOROTEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum Paragraf Sid
Arbetsutskottet 2015-08-26 73 8

Socialndmnden

Arbetsutskottet beslutar (2015-01-28, § 11)

att handldggningen av drendet forlédngs till 15-03-25.

Arbetsutskottet diskuterar nuldget och befinner att tf. socialchef skall komma
in med forslag vilka resurser man behéver for beredning av motionen.
Slutdatum for firdigberedd motion forléngs till efter sommaren 2015.
Arbetsutskottet beslutar (2015-03-25, § 46)

att tf. socialchef skall utreda vilka resurser som behdvs for att bereda
motionen tilt 2015-04-22.

att handldggningen av drendet forléngs till 15-08-26.

Arbetsutskottet beslutar (2015-05-20, § 56)

att handldggningen av drendet kan laggas ut pd extern resurs och redovisas
2015-08-26.

T£ socialchef Kjell Brickman redovisar drendet.
Arbetsutskottet foresliar socialnfiimnden beslutar

att stilla sig positiv till motionssvaret.

att verksamhetschef IFO uppriéttar rutiner/riktlinjer .

att l[dmna in forslag pa kunskapsutveckling for socialsekreterarna.

Motionssvaret lamnas till kommunstyrelsen.

Justerande 5gn Vi Utdragsbestyrkande
/ W



DOROTEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum Paragraf Sid

Arbetsutskottet 2015-08-26 74 9

Socialnimnden

2014.7103.133
Motion - HVB-hem - ensamkommande barn och ungdomar

Motion har inkommit, 2013-01-09, fran Gaby Bisping, DKL.

Yrkande:
Att utreda mojligheten att Oppna ett HVB-hem for yngre barn men &ven
fr smabarmsfamiljer, med placering i Risbéck.

Kommunfullmiktige beslutar (2013-04-22, § 12)

att motionen far stillas.

att dverldmna motionen till kommunstyrelsen for beredning.

Arbetsutskottet beslutar (2014-04-04,§ 82)

att verlamna drendet till kommunstyrelsen utan forslag.

Yrkande

Ordforanden yrkar att kommunstyrelsen foreslar kommunfullméaktige att bifalla
motionen.

Kommunstyrelsen foreslir kommunfullmiktige beslatar (2014-04-08, §
38)

att bifalla motionen.

Gaby Bisping, DKL, tackar for svaret och tycker att det &r viktipt att tdnka
nytt och samtidigt se en mdjlighet att utveckla vistra delen av kommunen.

Kommunfullméiktige beslutar (2014-04-28, § 31)

att bifalla motionen,

Socialnimnden beslutar (2014-12-10, § 82)

att tf. socialchef far i uppdrag att med berdrda tjfinstemén arbeta fram forslag
till motionen och aterkonumer till arbetsutskottet senast 15-02-25.

Tt socialchefen redovisar om nuldget 1 arbetet med motionen och
Onskar forlingning av handliggningstiden.

Justeran fejsign . : Utdragsbestyrkande



DOROTEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum Paragraf Sid

Arbetsutskottet 2015-08-26 74 10

Socialnimnden

Arbetsutskottet beslutar (2015-01-28, § 12)

att handldggningen av drendet forlangs till 15-03-25.

Arbetsutskottet diskuterar nuldget och befinner att tf socialchef skall komma
in med forslag vilka resurser man behdver for beredning av motionen.
Slutdatum for fardigberedd motion forléngs till efter sommaren 2015.
Arbetsutskottet beslutar (2015-03-25, § 47)

att tf. socialchef skall utreda vilka resurser som behdvs for att bereda
motionen till 2015-04-22.

att handlaggningen av drendet forldngs till 15-08-26.

Arbetsutskottet beslutar (2015-05-20, § 57)

att handldggningen av drendet kan ldggas ut pd extern resurs och redovisas
2015-08-26.

Tf. socialchef Kjell Brickman redovisar drendet.
Arbetsutskottet foreslar socialnimnden beslutar
att godkédnna motionssvaret.

att ta en politisk diskussion inom partierna omv/hur arbetet skall fortsétta och
att dterkomma senare under hdsten.

att kontakt tas med flyktingmottagningen om behov finns.

Motionssvaret ldmnas till komumunstyrelsen.

Justerandes sign s

B

Utdragsbestyrkande



DOROTEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum Paragraf Sid
Arbetsutskottet 2015-08-26 75 11

Socialndmnden

2014.7065.041
Budget 2015

Tf. socialchef Kjell Brickman ldmnar information angdende budget-
uppféljningen:

I ledningsgruppen behdvs en utbildning for att samtliga skall kunna géra
budgetuppfoljningar.

Administratortjdnsten ir gj tillsatt.

Traffpunkten Dagverksamhet och Terapin dér bor man fortsétta att se ver
hur man gar vidare med fragan och vilka dtgérder som man behdver gora.

Skail man kopiera Asele kommuns forslag att nagot studieforbund skdter
terapin eller om det finns andra {6rslag.

I dagsldget sé befinner sig verksamheterna inom riktvérdet och arbetet
fortsdtter ndr samtliga verksamhetschefstjénster ar tillsatta.

Arbetsutskottet beslutar (2015-03-25, § 41)

att notera informationen och en ny redovisning kommer till nésta
arbetsutskott 2015-04-22.

Socialniimnden beslutar (2015-04-15, § 19)

T{ socialchef informerar ndmnden att efter forsta kvartalet sa ligger
verksamheterna inom riktvirdet.

att notera informationen.

Tt socialchef informerar att budgetlaget efter forsta kvartalet foréndrats pa
grund av att PO-kostnader ej registrerats under perioden.

De nya siffrorna har kommit idag. Nérmare analys har ej hunnit gbras.
Verksamheten tar fram en analys som presenteras for ordforanden som
beddmer behovet av nytt sammantride.

Arbetsutskottet beslutar (2015-05-20, § 53)

att notera informationen.

Socialchef Olivia Ostman redovisar tertialbokslut déir det finns avvikelser p&
6 milj kr. Avikelsen bestér av atersdkningar pa 3 milj kr, personalkostnader,
hjélpmedelskostnader, LSS placeringar, tréffpunkten och terapin pd 3 milj kr,

Justerand \355 gn 7 Utdragsbestyrkande




DOROTEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Arbetsutskottet

Socialndmnden

Sammantridesdatum Paragraf Sid

2015-08-26 75 12

Cheferna fortsitter sitt arbete med aterhallsamhet i verksamheterna.

Ordfrande terkommer vid behov av ett nytt sammantréde med arbetsutskott
for atgdrder med budgetarbetet.

Socialnéimnden beslutar (2015-06-11, § 32)

att notera informationen.

Socialchefen redovisar budgetutfallet t.o.m 2015-05-31, dér underskottet
kommer att ligga pa ca: 1,6 milj kr.

Verksamhetscheferna fortsétter att arbeta med budgeten och en redovisning
aterkomumer till arbetsutskottet 2015-08-26.

Arbetsutskottet beslutar (2015-07-01, § 67)

att notera informationen.

Socialchefen redovisar utfalltet t.o.m 2015-06-30, dér underskottet kommer
att ligga pé ca: 3,3 milj kr.

Fortsatt dterhallsamhet géller for alla verksamheter inom socialndmnden.
Arbetsutskottet foreslir socialndmnden beslutar

att notera informationen.

Justerandes sign
vy
Id

7

Utdragsbestyrkande



DOROTEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Arbetsutskottet

Socialnimnden

Sammantridesdatum Paragraf Sid

2015-08-26 76 I3

Upphérand av seniorboende

Beslut fran SN 2012-11-06 § 73

att om avtalet med landstinget skrivs omvandla 2 boendeplatser till
seniorboende och 5 boendeplatser till seniorboende om inte négot avtal skrivs
med landstinget.

Behovet har fordndrats och socialchefen har inkommit med ett
dndringsforslag.

Arbetsutskottet foreslir socialnimnden beslutar
att de tva platser pa Bergvattengarden som idag anvinds som seniorboende
upphér i samband med att den person som idag bor i ett av dessa boenden

fiyttar.

att socialchefen dterkommer med hur dessa platser skall anvéndas.

Justerandes sign .
Ve

Utdragsbestyrkande



DOROTEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum Paragraf Sid

Arbetsutskottet 2015-08-26 77 14
Socialndmnden

2015.7013.739

Yttrande — IVO

IVO gjorde den 18 februari 2015 en oanmald tillsyn av avvikelse-hanteringen

vid Bergvattengérdens sérskilda boende.

Anledningen till tillsynen var att Dorotea kommun under perioden 2011-06—

2015-01 inte rapporterat nagra anmélningar om allvarliga miss-

férhéllanden till IVO. Sammanfattningsvis konstateras att rutiner for

avvikelsehantering fanns men delvis var daligt kénda och inte konsekvent

anvinda.

Arbetsutskottet beslutar

att godkénna yttrandet.

att redovisa yttrandet till socialndmnden.

Paragrafen justeras omedelbart.
Justerandes sign # Utdragsbestyrkande
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DOROTEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL
Sammantridesdatum Paragraf Sid

Arbetsutskottet 2015-08-26 78 15

Socialndmnden

2014.7097.003
Yttrande -Reglemente fOr socialndmnden

Kommunstyrelsen har verldmnat ett for forslag till yttrande angéende
Reglemente for socialndmnden och vill ha yttrandet innan den 15 september
2015.

Arbetsutskottet beshitar

att drendet redovisas till socialndmnden den 9 september.

Justerandes.sign S Utdragsbestyrkande
-
1
2



DOROTEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Arbetsutskottet

Socialndmnden

Sammantrddesdatum Paragraf Sid

2015-08-26 79 16

2015.7055.730
Overenskommelse om samarbete mellan landstinget och ldnets kommuner for
insatser till personer med psykisk funktionsnedséttning

Parter: Visterbottens lans landsting - kommunerna inom Vésterbottens lan
Giltighet: 2015-09-01—2020-12-31

Denna Gverenskommelse utgdr den gemensamma plattformen for det lokala
utvecklingsarbetet och beskriver grundforutsittningarna fér samarbetet.
Kommuner kan vilja att endast ansluta sig till befintlig
lanséverenskommelse, alternativt g samman med andra kommuner i en
gemensam Gverenskommelse med landstinget. Det ska for alla parter i denna
overenskommelse dock framga tydligt vilket styrdokument som anvinds i
samarbetet. Verksamhetsspecifika dverenskommelser kan goras mellan
exempelvis olika aktorer inom omradet barn- och unga.

Arbetsutskottet foreslar socialnimnden beslutar

att godkénna handlingsplanen for 2015-2020.

Justerandes sign -
). W

Utdragsbestyrkande



DOROTEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL
Sammantridesdatum Paragraf Sid

Arbetsutskottet 2015-08-26 80 17

Socialndmnden

2015.7056.026
Redovisning av aktuella sjuktal inom socialndmndens ansvarsomréade

Personalchef Kristina Lofgren redovisade 2015-06-11 aktuella sjuktal inom
socialndmndens arbetsomrade.

I redovisningen framstod hur h6ga sjuktal kommunen har, viss del finns inom
socialforvaltningen. Det behdvs stora krafttag for att vinda trenden.

Ordforande foreslar att materialet mailas ut till ledamétemna och att drendet
tas upp i arbetsutskottet 2015-08-26 for vidare beredning.

Socialndmnden beslutar (15-06-11, § 28)

att notera informationen.

Férslag har framkommit att en arbetsmiljéutbildning for chefer genomfors
under hsten, och att arbeta med hur personalen kan ma béttre fortsétter.

Arbetsutskottet beslutar

att socialchefen dterkommer till ndsta arbetsutskott 2015-10-21 med en
redovisning.

Justerandes sign

L3 g

Utdragsbestyrkande



DOROTEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum Paragrat Sid

Arbetsutskottet 2015-08-26 81 18

Socialnimnden

Alkoholtillsyn

Tf. socialchef Kjell Brickman far i uppdrag att ordna en traff med
socialcheferna i Asele och Vilhelmina for att underséka om man kan ha en
gemensam handldggare for alkoholtillsynen 1 kommunerna.

Arbetsutskottet beslutar

att ett samarbetet med Asele och Vilhelmina kommun pabérjas och att
aterkomma till arbetsutskottet med forslag.

Utdeagsbestyrkande

Justerandes sign e
-
/



DOROTEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Arbetsutskottet

Socialnimnden

Sammantridesdatum Paragraf Sid
2015-08-26 82 19

Information av socialchef

Socialchefen ldmnar foljande information till arbetsutskottet:
IFO

% Hog arbetsbelastning for socialsekreteraren for ensamkommande barn-
och unga.

% Intervjuer skall hallas med tvé stkande som socialsekreterare.
¢ Ny annonsering IFO-chef .
Aldreomsorgen

% Bitr. verksamhetschef pa Bergvattengérden har bdrjat sin
provtjanstgdring fr.o.m 15-08-17—15-02-17.

e

¢ Inga skande till tjinsterna som sjukskdterska vid BVG.
Hemtjinst

% Ingvar Fischer kommer att géra en presentation av sin genomlysning
2015-09-02 till personalen och till socialnimnden 2015-09-09.

Berghem

+

¢ Oroligt i personalgruppen, socialchefen och tf. socialchef kommer att ha
en triff pa Berghem.

%+ Handledning o1 personalen pa Berghem skall borjas 2015-09-29.

N/

%+ Den 5 oktober skall forestdndaren for Berghem bdrja sin anstéllning.

Ovrigt
% Information angdende kommunens medverkan i medicinsk centrum.
dér man dven presenterade virutuella rum i glesbygd.

¢ Ulrika Lindberg-Persson och Lena Gjersvold fran social skall ingd i en
arbetsgrupp for det nya 16nesystemet BE-SCHED.

*

*¢  Olivia redovisar vardtyngdsmétningen t.0.m 15-07-20, inom sérskilt
boende och hemtjinsten.

Arbetsutskottet beslutar

att notera informationen.
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2015.7037.041
Budget 2016 - ramar

Kommunstyrelsen arbetsutskott har 2015-05-05 beslutat att ramen for
socialndmnden ar 2016 ar 72 508 kkr.

Vid ett ekonomiseminarium 21 april dér nimndernas och
kommunfullméktiges presidier, kommunrevisorerna och ansvariga tjéinsteméin
deltog presenterades en forsta sammanstélining av inkomna dskanden fran
verksamheterna.

Socialfdrvaltningen har gjort ett dskande pd 85 189 kkr.

Forvaltningen har av tidsskél ej hunnit ta fram besparingsforslag. Skillnaden
mellan tilldelad ram och &skat belopp &r av sadan storlek att det medfor
omfattande fordndringar av verksamheterna med betydande nedldggningar.

Arbetsutskottet beslutar (2015-05-20, § 54)

Uppdra till verksamheterna att ta fram detaljerade besparingsforslag for att
komma ner pa beslutad ram med konsekvensbeskrivningar som redovisas pa
arbetsutskottets sammantrade 2015-08-26.

Socialndmnden behdver spara 7 milj kr for att komma ner pé ram.
Ledningsgruppen arbetar med konsekvensbeskrivningar.

Inga forslag i dagsliget. Nytt méte med ledningsgruppen v. 25 for att komma
in med sparforslag.

Socialniimnden beslutar (2015-06-11, 33)

att notera informationen.

Socialchefen informerar om det fortsatta arbetet med budget 2016 och
aterkommer med sparforslag och konsekvensbeskrivning till arbetsutskottet
2015-08-26.

Arbetsutskottet beslutar (2015-07-01, § 68)

att notera informationen.

Socialchefen och verksamhetscheferna presenterar sina besparingsférslag for
arbetsutskottet,

Arbetsutskottet foreslar socialnimnden beslutar

Justeranﬁsign 7
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att notera redovisade besparingar och Overldmna drendet till socialndmnden
or beslut.

att taxor och avgifter tas upp vid nésta arbetsutskott 15-10-21.
att malen for socialndmnden &r att sjukskrivningarna skall ner till 10 %.

att anstélla flera egna sjukskoterskor.

Utdragsbestyrkande



