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DOROTEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Arbetsutskottet

Sammantridesdatum Paragraf Sid

2012-10-24 59 2

Kultur- och utbildningsndmnden

2012.6055.710
Barnomsorg-syskonpolicy

Foréldrar har inkommit med skrivelse 2012-09-06. Fordldrarna accepterar inte
att deras barn skall bli utan forskoleplats. Man vill inte heller splittra pa
syskonpar och forildrarna tror det finns en syskonpolicy i Dorotea kommun, s&
forildrarna tar for givet att den skall foljas.

Arbetsutskottet diskuterar skrivelsen fran fordldrarna.

Arbetsutskottet beslutar 2012-09-24

att Margit Nisstrom far i uppdrag att besvara skrivelsen frin forildrarna.

Kultur- och utbildningsnimnden beslutar 2012-10-10

att godkénna skrivelsen till fordldrarna.

Féraldrar har inkommit ytterligare med en skrivelse dir de begér att fa svar pa

sina fragor angaende om férskoleverksamheten i Dorotea kommun. De vill ha

ett mote tillsammans med KUN, Margit Nasstrém, Greger Lindqvist och Bertil
Westerlund.

Arbetsutskottet beslutar 2012-10-24

att uppdra till Tona Worle'n att sammankalla berérda personer till ett méte.

Justerandes sign
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DOROTEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Arbetsutskottet

Sammantridesdatum Paragraf Sid

2012-10-24 60 3

Kultur- och utbildningsnémnden

2012.6003.002
Attestéversyn

Kultur- och utbildningsnimnden beslutar 2012-03-07

att faststilla f6ljande attestordning for kultur- och utbildningsnimnden
fr.o.m. 2012-03-01.

Ansvar ___Beslutsattest 1:a erséttare 2:e ersittare

400 Margit Nisstrém Lena Strand Bo Edin

411 Lena Strand Margit Nasstrtom  Bo Edin

412 Margit Nésstrom Lena Strand Bo Edin

413 Margit Nésstrom Lena Strand Bo Edin

417 Thommy Persson Bo Edin Kerstin Oskarsson
418 Kerstin Oskarsson  Bo Edin Thommy Persson

Ny attestordning méste faststiillas eftersom Pernilla Oscarsson tilltratt
rektorstjinsten pA Strandenskolan.

Arbetsutskottet foreslar 2012-09-24 kultur- och utbildningsnimnden
besluta

att faststilla foljande attestordningen for kultur- och utbildningsndmnden
fr.o.m. 2012-10-15.

Ansvar  Beslutsattest 1:a erséttare 2:e erséttare

400 Margit Nasstrom Pernilla Oscarsson  Kommunchef

411 Pernilla Oscarsson ~ Margit Nédsstrom ~— Kommunchef
412 Margit Nésstrém Pernilla Oscarsson Kommunchef

413 Margit Nésstrom Pernilla Oscarsson Kommunchef
417 Thommy Persson Kommunchef Kerstin Oskarsson
418 Kerstin Oskarsson ~ Kommunchef Thommy Persson

Kultur- och utbildningsnimnden beslutar 2012-10-10

att faststilla foljande attestordning for kultur- och utbildningsnimnden
fr.o.m. 2012-10-15.

Justerandes sign
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DOROTEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL
Sammantradesdatum Paragraf Sid
Arbetsutskottet 2012-10-24 60 4
Kultur- och utbildningsndmnden
Ansvar  Beslutsattest 1:a erséttare 2:e ersittare

400
411
412
413
417
418

Margit Nésstrom
Pernilla Oscarsson
Margit Nésstrom
Margit Nésstrom
Thommy Persson
Kerstin Oskarsson

Pernilla Oscarsson
Margit Nasstrom
Pernilla Oscarsson
Pernilla Oscarsson
Kommunchef
Kommunchef

Kommunchef
Kommunchef
Kommunchef
Kommunchef
Kerstin Oskarsson
Thommy Persson

Kultur- och utbildningsniimnden beshatar 2012-10-10

att titel skrivs in istéllet for namn i attestordningen.

Ansvar _ Beslutsattest l:a ersittare 2:e ersittare
400 Forskolechef Rektor Kommunchef
411 Rektor Férskolechef Kommunchef
412 Forskolechef Rektor Kommunchef
413 Forskolechef Rektor Kommunchef
417 Fritidskonsulent Kommunchef 1:e bibliotekarie
418 1:e bibliotekarie Kommunchef Fritidskonsulent

Ny attestordning méaste faststillas, eftersom Tona Worlén kommer att ha
beslutsattest Gver verksamhet 400 och 412.

Arbetsutskottet foreslar 2012-10-24 kultur- och utbildningsnimnden

besluta

att faststilla foljande attestordningen for kultur- och utbildningsndmnden
fr.o.m. 2012-11-15.

Ansvar  Beslutsattest 1:a ersiittare 2:e ersittare

400 Niamndsekreterare ~ Administrator Kommunchef

411 Rektor Forskolechef Kommunchef

412 Namndsekreterare  Administrator Kommunchef

413 Forskolechef Rektor Kommunchef

417 Fritidskonsulent Kommunchef Kommunbiblotikarie
418 Kommunbiblotikarie Kommunchef Fritidskonsulent

Justerandes sign
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DOROTEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Arbetsutskottet

Sammantridesdatum Paragraf Sid

2012-10-24 61 5

Kultur- och utbildningsndmnden

2012.6061.041
Budget 2013-ramar

Pa Kommunstyrelsenssammantride 2012-08-21 konstaterar Greger Lindqvist,
S att arbetet med ramar for 2013 forsenats kraftigt och att det &r darfor ar
mycket kort om tid f6r verksamheterna att arbeta fram underlag for slutlig
budget 2013.

Han beskriver bekymret med den minskade befolkningen. Sedan budget 2012
beslutades har befolkningen minskat med 50 personer vilket motsvarar en
minskad intikt med ca 3Mnkr.

Det ramforslag som presenterats idag ger ett resultat pa 602 tkr. Fér att na det
resultatet maste det sparas 8Mnkr. P4 ramarna har det i nulédget lagts en
generell besparing pa samtliga ndmnder med 3,8 %.

Kommunfullmiiktige beslutar

att faststilla ramar for 2013 enligt f6ljande:

Kommunfullm#ktige 774 000 kr

Kommunstyrelsen 35 495 000 kr
Kultur- och utbildningsndmnd 47 660 000 kr
Socialndmnd 72 131 000 kr
Miljs- och byggnadsnidmnd 2 010 000 kr
att till KSOU ansla 900 000 kr

Arbetsutskottet diskuterade budgeten 2013 och konstaterar en minskning frén
48 421 000 kr till 47 660 000 kr.

Arbetsutskottet beslutar 2012-09-24

att frigan lamnas till handlingarna och tas upp pé presidietriffen 2012-09-24.

Kultur- och utbildningsndmnden diskuterar budget 2013.

Rektor Pernilla Oscarsson har limnat in en skrivelse till ndmnden.
Anledningen till skrivelsen &r utifrin det anstringda ldget i kommunen.
Pernilla Oscarsson dr medveten om att hon 4r ansvarig 6ver verksamheten och
att hon maste se dver vilka besparingar som kan goras.

Justerandes sign
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DOROTEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantrédesdatum Paragraf Sid

Arbetsutskottet 2012-10-24 61 6

Kultur- och utbildningsndmnden

Kultur- och utbildningsnimnden beslutar 2012-10-10

att Tona Wérlén under v42 sammankallar Pernilla Oscarsson, Margit
Nésstrom, Thommy Persson, Kerstin Oscarsson, Kenneth Holmqvist och
Carina Thellbro till en traff nér det giller genomgéing av budget.

Arbetsutskottet diskuterade budgeten 2013.
Arbetsutskottet beslutar 2012-10-24

att Kenneth Holmgqvist kallar till enskilda méten fredagen den 26/10 med
Rektor Pernilla Oscarsson, Forskolechef Margit Nasstrom, samt
Fritidskonsulent Tommy Persson, dér de far besvara fragor kring sin budget.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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DOROTEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Arbetsutskottet

Sammantridesdatum Paragraf Sid

2012-10-24 62 7

Kultur- och utbildningsndmnden

2008.6022.001
Kultur- och utbildningsndmndens ledningsorganisation

Hénvisning till kultur- och utbildningsndmnden 2011-01-26 § 4

Kommunchef Paul Kowalski informerade om det omarbetade forslaget till
ny ledningsorganisation. Arbetsutskottet diskuterar det forslaget.

Arbetsutskottet foreslar 2011-02-09 kultur- och utbildningsnimnden
besluta

att uppdra till kommunchef Paul Kowalski att fértydliga det omarbetade
forslaget till ledningsorganisation och skriva in Risbécks fjéllskola,
pedagogisk omsorg, och vaktmaésteri i organisationsforslaget.

att utannonsera tva rektorstjénster.

Kommunchef Paul Kowalski informerar om hur processen med att ta fram
ett forslag till ny ledningsorganisation forsiggatt. Kowalski forevisar ett
forslag till annons dar tva rektorstjdnster utannonseras.

Kultur- och utbildningsnimnden beslutar 2011-03-02

att utannonsera tva rektorstjinster enligt arbetsutskottets forslag.

Arbetsutskottet diskuterar kultur- och utbildningsndmndens
ledningsorganisation som alltjimt inte #r faststélld. Det 4r arbetsuppgifter
som ndmndssekreterare och Gvergripande fragor som i dagslaget utfors
provisoriskt eller inte alls.

Arbetsutskottet beslutar 2011-09-28

att uppdra till kommunchef Paul Kowalski att omgéende vidta de itgérder
som 4r nédvindiga for att kultur- och utbildningsndmndens
ledningsorganisation slutligen kan faststillas.

att uppdra till kommunchef Paul Kowalski att i samrad med rektor
Strandenskolan och enhetsansvarig Larcentrum se &ver och foriandra studie-
och yrkesvigledarens arbetsuppgifter.

Arbetsutskottet diskuterar kultur- och utbildningsndmndens
ledningsorganisation. Strandenskolan saknar rektor i dagsliget.

Justerandes sign
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DOROTEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Arbetsutskottet

Sammantridesdatum Paragraf Sid

2012-10-24 62 8

Kultur- och utbildningsndmnden

Olika 16sningar diskuteras. En vikarierande rektor bor anstéllas tills ny
ordinarie rektor dr rekryterad.

Arbetsutskottet beslutar 2012-01-11

att uppdra till kommunchef Bo Edin att omgéende vidta de dtgérder som &r
nddvindiga for att kultur- och utbildningsndmndens ledningsorganisation
slutligen kan faststillas.

Arbetsutskottet diskuterar kultur- och utbildningsndmndens
ledningsorganisation, samt ansvarsomriden. Det bor finnas en
arbetsbeskrivning dver ledningorganisationens ansvarsomraden.

Forslag till ledningsorganisation, ansvarsomraden, samt
arbetsbeskrivning,

Namndsekreterare
e ansvar 400
Budget.

e ansvar 412
Gymnasiefragor, samt budget

I arbetsuppgifterna, som namndsekreterare/skoladministratsr ingér dven
skolskjutshandlaggare, ekonomi, ledningsresurs, schemaliggning och
tjansteférdelning, som ingér i verksamhet 411

Rektor
e ansvar4ll
Strandenskolan &k 1-9, Risbédckskola ak 1-6, forberedelseklass,
musikskolan, vintebarn, SYV, elevhilsovirden, vaktmasteri,
personalansvar for 1ag-, mellan-, hdgstadieldrare, skolskdterska/kurator,
skoladminidtrator, nimndsekreterare/skoladministrator, elevassistenter,
arbetsmiljdarbete, samt budget.

Forskolechef/rektor
e ansvar 413
Forskoleklass/fritidshemmen/férskolorna i Dorotea och
pedagogiskomsorg i Borgafjill, personalansvar, projektsamordnare,
arbetsmiljbarbete, samt budget.

Fritidskonsulent
e ansvar 417
Budget- personalansvar, inre- och yttre organisation, arbetsmiljdarbete,
aktiviteter pa MB, se bilaga 1.

Justerandes sign
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DOROTEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantrddesdatum Paragraf Sid

Arbetsutskottet 2012-10-24 62 9

Kultur- och utbildningsndmnden

Kommunbiblotikarie
e ansvar 418
Budget-, personalansvar, inkl. bidragsférdelning, se bilaga 2.

Ovrigt:
Personalansvar for rektor, férskolechef, fritidskonsulent och
kommunbiblotikarie - kommunchefen

Arbetsledare for elevassistenterna — skolskoterska/kurator
Arbetsutskottet beslutar 2012-10-24

att foresla kultur- och utbildningsndmnden att faststéilla framtaget forslag till
arbetsbeskrivning dver ledningorganisationens ansvarsomraden.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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DOROTEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Arbetsutskottet

Sammantridesdatum Paragraf Sid

2012-10-24 63 10

Kultur- och utbildningsndmnden

2011.6054.026
Arbetsmiljon Strandenskolan

Skrivelse 2011-10-04 har inkommit frin Lararforbundet genom ordférande
Martin Jénsson angaende arbetsmiljon pa Strandenskolan. Lararforbundet
menar att korttidsfranvaron har 6kat. Lararférbundet ser allvarligt pa detta
och vill snarast ha svar pé vilka atgirder som arbetsgivaren dmnar vidta.

Arbetsutskottet stiller fragan till ordférande Martin Jonsson vilka
sjukfranvarosiffror som ligger till grund for skrivelsen. Jénsson fortydligar
att siffrorna angéende korttidsfranvaron baseras pa statistik fran varterminen
2011 och inte pa aktuell statistik.

Arbetsutskottet noterar informationen 2011-10-25

En arbetsmiljokartldggning kommer att genomforas av det psykosociala
klimatet pa Strandenskolan. Kartliggningen omfattar Strandenskolans

personal.
Arbetsmiljokartldggningen bestdr av enkéter och intervjuer.
Intervjuerna paborjas 2012-04-20.

Arbetsutskottet noterar informationen 2012-04-18

Arbetsutskottet diskuterar arbetsmiljon vid Strandenskolan.
Arbetsutskottet beslutar 2011~ 05-25

att uppdra till kommunchef Bo Edin att arbeta vidare med arbetsmiljén pa
Strandenskolan.

Arbetsuiskottet diskuterade den kritiska granskningen av den psykosociala
arbetsmiljéutredningen, som gjorts av Lena Edin.

Arbetsutskottet beslutar 2012-10-24

att uppdra till Tona Worlén att sammankalla presidie, rektor, kommunchef,
fackliga foretradare, och huvudskyddsombud till en traff under v46,
angdende uppfblining av previas undersékning.

Justerandes sign
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DOROTEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Arbetsutskottet

Sammantridesdatum Paragraf Sid

2012-10-24 64 11

Kultur- och utbildningsnémnden

Samverkansavial med Lirarnas Riksférbund
Det finns inget samverkansavtal med Lirarnas Riksforbund.
Arbetsutskottet beslutar 2012-10-24

att bjuda in Knut Hassel LR till Kultur-och utbildningsndmndens au
2012-11-28

Justerandes sign
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Fritidskonsulent uppdraget omfattar foljande arbetsuppgifter; 012-10- 17

Ansvar for budget, budgetuppfoljning samt fakturahantering.

Personalansvar omfattande anstillningar, varsel, arbetsplatstriffar, medarbetarsamtal,
16nesamtal mm

Ansvar fSr inre och yttre organisation, leder sommar som vinter i hela kommunen.

Systematiskt arbetsmiljoarbete, systematiskt brandskyddsarbete, planer,
kvalitetsredovisningar, schemaplanering mm

Ansvarig for verksamhetsuppgifter p4 kommunens hemsida.

Planera for bio, dans, vriga aktiviteter pd medborgarhuset.

ANSVAR UTE. MB. FORENINGSLIV.
Rastplatser, Spinning Katalog
Ute we, binkar Gym Bidragsanskningar
Broar Sporthall Kontroll av foreningar
Spér leder sommar Uthyrn, Iokaler Féreningsinfo
Spér leder vinter Uc, 3 kvillar veckan Sammankallande féreningar
Avasaxa slalom Instruktdrer Nirvara vid foéreningsméten
Bj6mvallen Musikskoland anl
Maskinpark, skotrar mm  Solarium
Elljus spér Kiosk, servering
Bryggor Bio
Uth av ute an! Skolbad
' D-sal

Sim hall

Danser

Pub uthyrning

Fakturor, 16ne

Personal,

I organisationen finns 6 personer som jobbar frdelat pa 5,9 tjénst. Ytterligare 5 personer
jobbar med timersiitning i kiosk, biograf och slalombacken. Tar dven in tim personal vid
langre projekt t.ex vid storre réjningar mm

Johan Svensson 90%
Christer Sthien 100%
Lars Holtskdmper 100%
Linnea Johansson 50%
Karin Svensson 100%

5 st tim personal
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2012 -10- 19
Kerstin Oskarsson, Kommunbibliotekarie, ansv. 418 Dnr.m: 60220‘5)
ANSVAR: Budget- personal- och verksamhetsansvar inkl. bidragsférdelning
ARBETSUPPGIFTER
o Strategisk liksom kortsiktig planering av verksamheten utifrin omvirldens behov.
s Attestant, budget, uppfoljning...
» Arbetsmiljo, personalvird schemaliggning...
» Bibliotekschefsmoten, och tillfilliga tréiffar och fortbildning pé Minsniva.
» Tillginglighetsarbete (fysisk milj6, bemdtande..) for alla besoksgrupper
e Medieforsorjning for funktionshindrade o andra modersmal.
e Medieplanering, inkop, vard, gallring Bestind = drygt 30 000 vol. + elektroniska resurser.
e Viss katalogisering o inlev. av media  delas med assistent
* Systemansvar for arbetsredskapet Libra, dven vr. dataresurser.
e V8:s styrgruppsmditen (normalt 1/min})
¢ Ordférandeskap V8 under 2012 innebir tillfilligt merarbete.
¢ V8-bibliotekens webbgrupp med méten i Lycksele ca 6 ggr/ar.
Praktiskt arbete med webben lantagarirenden, artiklar och boktips,
uppdatera information och annonsera arrangemang
* Bibliotekets egna kulturaktiviteter.
e Storre statistikunderlag till Kungliga biblioteket.
* Bidragsansokningar och redovisningar till Kulturradet.
* Gruppbesik bl.a. sirvux, SFI-grupper, dldregrupper m.fl.
» Service till vuxenstuderande Information, stéd och litteraturanskaffning
¢ Bidragsfordelning till studieforbund och kulturforeningar
e Arligt méte m studieforbund och Einsbildn.konsulent.

Dagligt arbete vid informationsdisken enl. schema och utifrin lintagarnas behov,
Bokuppsiittn, reservationer, frakter, hyllstddn...

OVR. SOM SUCCESSIVT OVERTAS AV BARNBIBLIOTEKARIEN:

e BVC:s forildragrupper, forskola/skola bokprat, klassbestk, deltagande pa fordldraméten,
informationstriffar mm.

o Service till Risbicks utlaningsstation.

* Barn- och ungdomsmedia. Inkop, gallring, vard.

¢ Deltagande i V8:s barnwebbgrupp m. regelbundna méten

¢ Aktiviteter under skolloven.

o Formedl. av bokgavor till nyfodda alla 6-aringar.

+ Kontakter med barnbibliotekskonsulent o Gvriga bambibliotekarier

¢ Engagemang i V8:s och liinets gemensamma projekt for barn.
PERSONAL

1,0 Kommunbibliotekarie Doroteas ngt unika beteckning for bibliotekschef
1,0 Biblioteksassistent - administrator

1,0 Kulturarbetare/biblioteksassistent arbetsfordelning utifrdn dagsaktuella behov

1,0 barn- och ungdomsbibliotekarie. Tjsnsten har tilltritts den 8 okt 2012




