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DOROTEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL
Sammantridesdatum Paragraf Sid
Arbetsutskottet
Kultur- och utbildningsndmnden 2017-01-19 1 2
2016.6021.042
Uppfdljning av 2016-4rs budget
Bakgrund
Den totala budgeten for ar 2016 &r 54 424 200 kronor.
Némnden 400  Utfall 309,7 86 %
Riktpunkt 359.3 100 %
Skolchef 410  Utfall 172374 136 %
Riktpunkt 12 715,0 100 %
7-9 411 Utfall 9 450,9 120 %
Riktpunkt 7 893,9 100 %
Forskola/ 413 Utfall 12 178,0 99 %
Risbéck Riktpunkt 12 070,1 100 %
F-6 414 Utfall 14 131,6 98 %
Riktpunkt 14 380,0 100 %
Vux 416  Utfall 691,5 63 %
Riktpunkt 1 095,6 100 %
MB/fritid 417  Utfall 27933 96 %
Riktpunkt 28994 100 %
Bibl. 418  Utfall 24703 85 %
Riktpunkt 2 903,0 100 %
Hela nimnden Utfall 59 190,8 109 %
Riktpunkt 54 424,2 100 %

Némndens utfall 4r 109 % preliminért {6r 2016.

Skolchefen informerar om varfor man inte lyckats hélla budgeten. Kostnaderna for
IKE gymnasiet nyanlénda har inte kunnat budgeteras, for att f6lja lagkrav med
kartlaggning, studiehandledning och skolpsykolog.

Kultur- och utbildningsnimnden beslutar

att notera informationen,
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DOROTEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatumn Paragraf Sid
Arbetsutskottet 2017-01-10 5 14
Kultur- och utbildningsndmnden 2017-01-19 2 3

KUN-2017-6002-012
Redovisning systematiskt kvalitetsarbete

Forskolechef/rektor har inkommit med en kvalitetsavstdmning januari 2017 {6r
ansvarsomrade 413,

Forskolechefen informerar att han inte har hunnit vara ute 1 verksamheten s&
mycket som planerats, dokumenteringen f6ljer planen.

Arbetsutskottet ser att det systematiska kvalitetsarbetet gar framat och vill att man
sétter fortsatt fokus pd vad det systematiska arbetet ger i verksamheterna. De tva
dskade extratjéinsterna skulle ge avlastning och det tilltdnkta administrationsstddet
vara ett bollplank i utvecklingsarbetet.

Arbetsutskottet foreslir kultur- och utbildningsniimnden besluta
(2017-01-10 § S)

att verksamhetsansvariga som inte ldmnat in sin kvalitetsavstdimning gér det till
nésta arbetsutskott.

att 1dmna en redovisning av betygssammanstéllning f6r ht 2016 till niista
arbetsutskott.

att godkidnna inlimnad kvalitetsavstimning foér ansvarsomrade 413,
Kultur- och utbildningsnimnden beslutar
enligt arbetsutskottets forslag.

att skolchef ldmnar ett {orslag pé revidering av &rshjulet till nésta arbetsutskott.

Justerandes sign /// Utdragsbestyrkande
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DOROTEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantriidesdatum Paragraf Sid
Arbetsutskottet 2016-12-02 83 4
Kultur- och utbildningsnéimnden 2017-01-19 3 4

KUN/2016-6089-006
Sammantriidesdatum {61 KUN 2017

Datum for arbetsutskott och ndimnd bér synkas med KS, KF, m.m. ddrav enbart
forslag pd méanad &nnu.

Némnd: feb, apr, jun, sept/okt och dec,
Au: jan, mar/apr, maj, sept, nov

Arbetsutskottet beslutar (2016-10-19 § 73)

att vid nimnden redovisa ett preliminért forslag.

For att undvika flytt av beslutade n#mndsdatum inviintas fler sammantriddesdatum
for landstinget och regionen,

Kultur- och utbildningsnimnden beslutar (2016-11-03 § 62)

att arbetsutskottet fir i uppdrag att ta fram ldmpligt forslag till nésta au.

Nicke Grahn har #nnu inte ldmnat in datum f6r sina &vriga uppdrag, sé
arbetsutskottet utgér fran befintliga underlag.

Arbetsutskottet foreslir kultur- och utbildningsniimnden besluta
(2016-12-02 § 83)

att faststilla sammantridesdatum enligt foljande:

Kultur- och utbildningsndmnden
19 januari

16 mars

11 maj

31 augusti
2 november

Kultur- och utbildningsnémndens arbetsuiskott
10 januari

2 mars

27 april

17 augusti

19 oktober

Justerandes sign / J Utdragsbestyrkande
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DOROTEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantriidesdatum Paragraf Sid
Arbetsutskottet 2016-12-02 83
Kultur- och utbildningsnémnden , 2017-01-19 3 5

Ordfrande informerar att en kallelse till utbildning 1 Vithelmina har gjort att
arbetsutskottet i mars bor flyttas.

Kultur- och utbildningsniimnden beslutar

att faststélla sammantridesdatum enligt f6ljande:

Kultur- och utbildningsndmnden
19 januari

16 mars

11 maj

31 augusti

2 november

Kultur- och utbildningsndmndens arbetsutskott
10 januari

1 mars

27 april

17 augusti

19 oktober
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DOROTEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum Paragraf Sid
Arbetsutskottet 2016-12-02 86 14
Kultur- och utbildningsndmnden 2017-01-19 4 6

2016.6069.624
Verksamhetschef och medicinskt ledningsansvarig for elevhilsans medicinska del

En skrivelse fran Skolchef/rektor 7-9 Nils Broman har inkommit, daterad 2016-12-
01 med f6rslag till organisation.

Bakgrund

I2 kap. 25 § forsta stycket skollagen (2010:800) regleras att for eleverna i
férskoleklassen, grundskolan, grundsérskolan, sameskolan, specialskolan,
gymnasieskolan och gymnasiesérskolan ska det finnas elevhilsa. Elevhilsan ska
omfatta medicinska, psykologiska, psykosociala och specialpedagogiska
insatser.

Elevhiilsan syftar frimst till att verka forebyggande och hélsofréimjande och ska
ge stéd i elevernas utveckling mot utbildningens mél. Den medicinska och
psykologiska delen av elevhilsan &r i juridisk bemérkelse och med avseende pa
ansvarsfragor hélso- och sjukvérd.

En verksamhet som ska hénforas till hilso- och sjukvérd ska folja de
forfattningar som styr hilso- och sjukvarden t. ex. héilso- och sjukvérdslagen
HSL (1982:763, patientsiikerhetslagen (2010:659), patientdatalagen (2008:355)
patientlagen (2014:821) med tillhdrande forordningar samt Socialstyrelsens
foreskrifter. Tillsynsmyndighet for hilso- och sjukvérd dr Inspektionen for vard
och omsorg IVO. Ansvarig f6r hilso- och sjukvérd som bedrivs inom ramen f0r
elevhilsan dr en kommun eller enskild skolhuvudman.

I Dorotea kommun 4r Kultur och utbildningsndmnden ocksa ansvarig foér den
hilso- och sjukvard inom elevhilsan som stadgas i skollagen och tvriga
forfattningar, Det vardgivaransvar som uppbérs av ndmnderna r reglerat 1
respektive reglemente som en f6ljd av verksamhetsansvaret

for det offentliga skolvdsendet. I 28 § Hilso- och sjukvardslagen anges att
ledningen, d v s vérdgivaren, for den som bedriver hélso- och sjukvéard ska vara
organiserad sé att den tillgodoser hig patientsdkerhet och god kvalitet av virden
samt frimjar kostnadseffektivitet,

I Socialstyrelsen foreskrifter och allméinna rad “Ledningssystem {or systematiskt
kvalitetsarbete (SOSFS 2011:9) anges i 3 kap 1-3 §§ att vArdgivaren ska se till
att det finns ett ledningssystem for verksamheten. Vardgivaren ska med stod av
ledningssystemet planera, leda, kontrollera, folja upp, utvirdera och forbéttra
verksamheten. Vidare ska vardgivaren ange hur uppgifterna som ingér i arbetet
med kvalitetssikring av verksamheten fordelas i den egna organisationen.

Enligt 29 § Hilso- och sjukvérdslagen skall det finnas ndgon som ansvarar for
verksamheten (verksamhetschef). Vardgivaren ska utse en verksamhetschef som
har det samlade ledningsansvaret for verksamheten.
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DOROTEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum Paragraf Sid
Arbetsutskottet 2016-12-02 86 15
Kultur- och utbildningsnédmnden + 2017-01-19 4 7

For att lagstiftningens krav pé hdg patientsékerhet och god kvalitet i virden ska
tillgodoses ska ndmnden som vardgivare genom verksamhetschefen bedriva ett
systematiskt kvalitetsarbete som innehaller riskanalys, egenkontroll, utredning
av avvikelser, forbéttrande atgirder i verksamheten, forbétiring av processer och
rutiner (5 kap SOSFS 2011:9). I ledningsansvaret ingér dven att se till att bersrd
personal medverkar i kvalitetsarbetet (6 kap SOSFS 2011:9) samt att dels en
sammanhéllen kvalitetsberittelse, dels en patientsiikerhetsberittelse upprittas
arligen (SOSFS 2011:9).

Bedémning

I nuvarande organisation faller ansvaret som medicinskt ledningsansvar och
verksambhetschef pd rektor. Erfarenheten frén géllande organisation #r att dessa
verksamhetschefer inte kan uppfylla de krav som lagstiftningen stiller pa
verksamhetschefen. Det finns flera skiil till det.

Dels handlar det om att rektors tid i huvudsak ska ldggas pa det pedagogiska
ledarskapet. Dels &r det svart for en rektor att upprétthélla den kunskap och
kompetens som kriévs inom den komplexa hilso- och sjukvéardslagstiftningen,

Forslag

En ny organisation dér verksamhetschefsansvarert tillfaller skolchef och dir
medicinskt ledningsansvarig for den medicinska delen av elevhilsan utses bland
personal inom den medicinska delen av elevhilsan.

En verksamhetschef méaste ha de egenskaper och den kompetens som krivs for
att denne ska kunna leda verksamheten och tillgodose kravet pa hdgsta méjliga
patientsdkerhet inom verksamheten. Detta innebiér bl. a. att verksamhetschefen
mdste ha kunskap om hélso- och sjukvardens lagstifining, ha organisations- och
struktureringsférmaga, férmaga att kunna fatta beslut inom patientséikerhet. Om
verlisamhetschef saknar delar av denna kompetens maste MLA utses att fullgéra
de ledningsuppgifier som verksamhetschefen sjélv inte har sakkompetens for,

Verksamhetschefen ansvarar for att det finns ett &ndamélsenligt kvalitetssystem
for att fortlopande styra, f6lja upp, utveckla och dokumentera kvaliteten i
verksamheten for att nd kvalitetsmélen och frimja kostnadseffektivitet,

Verksamhetschefen ansvarar for den 16pande verksamheten inom sitt omrade.
Som medicinskt ledningsansvarig ingar ansvar att se till att det medicinska
omhéndertagandet av patienten tillgodoser kraven pa hog sikerhet och god vérd,
att tillse att samverkan och samordning med andra enheter fungerar pa ett for
patienten tillfredsstéllande sétt, att det finns de direktiv och instruktioner som
verksamheten kréver, att personalens kompetens uppritthalls genom adekvata
vidareutbildningsinsatser.

Verksamhetschefen har det samlade ledningsansvaret och detta kan inte
overlétas till annan befattningshavare.

Verksamhetschefen kan, och méste i vissa fall, mot bakgrund av sin kompetens
uppdra &t annan att fullgéra enskilda ledningsuppgifter med stéd av 30 § Halso-
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DOROTEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum Paragraf Sid
Arbetsutskottet 2016-12-02 86 16
Kultur- och utbildningsnimnden 2017-01-19 4 8

och sjukvardlagen. Det ingér i den kompetens som verksamhetschefen skall ha att
veta ndr denne bér och kan dverlata ledningsuppgifter till annan for att sikerstélla
hég patientsikerhet och kvalitet av varden. Dessa ledningsuppgifter regleras enligt
ledningssystemet for den medicinska delen av elevhélsan.

Forslag till beslut

Att kultur- och utbildningsnimnden faststéller ledningssystemet for den
medicinska delen av elevhilsan och ddrmed det fortydligande av
ansvarsférdelningen som tjinsteskrivelsen innebr.

Arbetsutskottet foreslir kultur- och utbildningsnimnden beshuta
(2016-12-02 § 86)
att upphéva tidigare beslut i KUN, 2016-09-22 § 48.

att faststiilla ledningssystemet f6r den medicinska delen av elevhilsan,

Kultur- och utbildningsnimnden beslutar

enligt arbetsutskottets forslag.
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DOROTEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum Paragraf Sid
Arbetsutskottet 2017-01-10 4 12
Kultur- och utbildningsndmnden 2017-01-19 5 9

KUN/2016-6088-600
Mojlighet till foréndrad ledningsstruktur

En skrivelse frén skolchef har inkommit, daterad 2016-09-17 med férslag om
méjlighet till foréndrad ledningsstruktur.

Bakgrund

Under hésten 2016 har grundskolan i Dorotea haft mdjlighet till riktat stéd frén
skolverket i arbetet med skolutvecklingsfragor och nyanléndas skolgéng. Detta
stdd kommer bade i form av handledning och méjlighet till ekonomisk erséttning
for strategiska satsningar som gynnar verksamhetsutvecklingen och specifikt
skolans méjlighet ill en kvalitetsékning 1 mottagninga av nyanldnda. Som ett
resultat av det arbete som hittills varit har skolverket aviserat att ett antal planerade
satsningar kan kopplas till ledningsuppdrag och utredningstjénst. Dessa uppdrag
harmonierar viil med den tjinstebeskrivning som tilthor skolchefsuppdraget.

Bedbmning

En satsning pa den verksamhetsutveckling som mdjliggtrs genom den riktade
satsning fran skolverket skulle kunna innebéra en mojlighet att foréndra
ledningsstrukturen for KI’JNS tjdnstemannadel, dédr skolutvecklingsfrdgor och
utredningsuppdrag inom skolchefstjdnsten kan fa extern finansiering under
projekttidens géng om 1,5 &r.

Forslag

KUNAU informeras om att méjligheten dppnas for aft temporért finansiera en
uttkad del skolchefsuppdrag. Detta skulle medfora att en tidsbegrdnsad fordndring
maste ske dven i rektorsled. Denna féréndring innefattar under projekttiden uttkat
administrativt stéd och en utdkad tjinst som tédcker dven rektorsuppdraget f6r ak 7-
9 inom den verksamhetschefsgrupp som finns idag.

Arbetsutskottet diskuterar erbjudandet och bl.a. pa vad som hinder nir
finansieringen tar slut efter 1,5 4r. I det anstréingda ekonomiska ldget som nimnden
befinner sig i vill arbetsutskottet inte ligga mer pengar pa administration.
Diskussion f6rs om att inte permanenta en stérre ledningsorganisation inom KUN.
Arbetsutskottet anser att Skolverkets satsning ska drivas som ett projekt for att
prova en organisation med 100 % skolchef under en begriinsad tid. Det ska dven
goras en analys/utvirdering av densamma, innan ett beslut tas for den slutliga
ledningsorganisationen.

Arbetsutskottet beslutar (2016-10-19 § 72)
att notera informationen.

att delge ndmnden informationen.

ot
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DOROTEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum Paragrafl Sid
Arbetsutskottet 2017-01-10 4 13
Kultur- och utbildningsnémnden 2017-01-19 5 10

Skolchef Nils Broman meddelar att nu ér avtalet fran Skolverket paskrivet och
géller fr.o.m. 20170101 - 20180630. Organisationen &r enligt f6ljande:

Nils Broman, Skolchef/Verksamhetschef EMI

Tona Worlén, Rektor 4-9, Risbick fjiliskola, Musikskola, EHT

Nicklas Nilsson, Férskolechef/Rektor F-3, Pedagogisk omsorg, Fritids, Véntis,
EHT

Margareta Skoog, Rektor vux (oforéndrat)

Arbetsgivaren avser ocksa att anstélla en administrativ resurs.

Forhoppningen &r att denna omorganisation skall skapa en stabilitet i skolan.
Skolpersonalen kommer att informeras idag.

Arbetsutskottet foresliar kultur- och utbildningsnimnden besluta
(2017-01-10 § 4)

att skolchef far i uppdrag att dndra nedanstdende skolenheter under projekttiden till
Strandenskolan 7-9, dndras till Strandenskolan 4-9
Strandenskolan F-6, dndras till F-3

Skolchefen informerar att detta ska ge ett mer tydligt ledningsystem for skolan.
Det ska ocksa stirka pedagogerna i deras arbete {or alla elevers sprakutveckling,

Kultur- och utbildningsnimnden beslutar

att skolchef fér i uppdrag atf 4ndra nedanstéende skolenheter under projekttiden till
Strandenskolan 7-9, dndras till Strandenskolan 4-9
Strandenskolan F-6, dndras till F-3

att skolchef far { uppdrag att understka om Risbéck skola kan vara en filial till
Strandenskolan, redovisas nésta arbetsutskott.

Justerandes sign =~ Utdragsbestyrkande




DOROTEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOQLL

Sammaniridesdatum Paragraf Sid
Arbetsutskottet 2017-01-10 2 3
Kultur- och utbildningsnéimnden 2017-01-19 6 11

2016.6059.041
Budget 2017

Kommunfullmiktige 2016-06-27 § 42 har faststillt Kultur- och
utbildningsnfimndens ram till 55 893 000 kr.

Kultur- och bibliotek, Kerstin Oskarsson, vill géira en omforing frdn kulturbidrag
till egna arrangemang i budget. Arbetsutskottet vill att en notering gbrs om detta i
budget. I dvrigt beriknas kultur- och bibliotek kunna hélla samma budget som 2016
forutom upprékning av 16nekostnader.

TT fritidschef Linnéa Johansson informerar att:

Infsr budget 2017 ser jag inga andra véigar att g 4n att skéira ner pd verksamhet om
det krdivs besparingar. Det gar inte att hilla den kvalitet, tillgéinglighet eller det
utbud vi har idag med mindre budget. Jag ser hellre att man tittar pa intékter och
hur dessa ska kunna dkas. Under virens budgetsemmal ium sa jag s odmjukt att jag
kan ticka upp l6nedkningarna med intdkter och pé s sitt std kvar pd 2015/16 rs
ram. Jag vidhaller detta, men vi piverkas sé klart av om Bjornvallen ska séljas till
férening eller om Avasaxa ska skétas av MBs personal.

Det kommer att finnas pengar Sver i elljussparprojektet for Borgafjill, dessa

pengar kommer att begéras dverforing pa till 2017 for att justera sittningar m.m.

For vux giller att de pengar som tidigare varit riktade f6r kommunal
vuxenutbildning nu kan komma att hamna i den kommunala pésen 2017. Det
innebdr att de 1 sa fall méste #iskas motsvarande budget 2016. Dessutom finns det
lite otydligheter kring inom vilken f6rvaltning kostnader for personal finns.

Personalkostnaderna for hela KUN #r c:a 48 miljoner for 2017, ICUN ligger for
nirvarande 5,5 miljoner Gver ram.

Nedanstiende &r forslag pa atgaldel fran skolchef for att komma ner pa ram for
skolans del.

411 | 4320 | Avskaffa paralleligrupp 3k 8 utékad 950
undervisningsskyldighet fran 17-25 h

Formodad 6:6a anmdlan. Drastiskt forsdmrad arbetsmil}d.
Dalig kommunreklam, Forsamrade studieresultat. Forlust
av férsteldrare. Eleverna ges minskat stéd. Forsdmrade
rekryteringsmdjligheter. Otrygghet bland elever och
personal, Elever i FBK kan ej klassplaceras innan 2 ar

411§ 3600 Nedlaggning musikskola 270
Minskat kulturutdvande for vara yngre medborgare
411 | 4370 | Avskaffat elevcafé 150

Trotta elever, Oro och dkad otrygghet. Minskade
studieresultat, Tillsynsansvaret brister, Eleverna véljer
ohilsosamma alternativ.
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DOROTEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum Paragraf Sid

Arbetsutskottet 2017-01-10 2 4

Kultur- och utbildningsndmnden 2017-01-19 6 12
414 | 4324, | Avskaffad parallellklass i ak 1, 2, 4 samt en 1350

4332 undervisande lirare/klass.

Férmodad 6:6a anmdlan. Drastiskt forsdamrad
arbetsmilja. Dalig kommunreklam. Férsdmrade
studieresultat. Forlust av forsteldrare, Eleverna ges
minskat stéd. Férs&mrade rekryteringsmdjligheter,
Otrygghet bland elever och personal,

Elever i FBK kan ej kiassplaceras innan 2 r
Obligatoriskt beddmningsstod i ma, sv och sva kommer
gj att hinnas med.

414 i 4321 | Avslag pa IKE sérskola 500

Stor risk for anmaélan till domstol/skolinspektion.
Medialt tryck. Férbattring av arbetsmiljo assistent.

413 | 4123 Nedlaggning av regnbagens forskola 1500

Okat antal barn i 8vriga verksamheter. Antal barn langt
over riktmérket. Personalavhopp inom svérrekryterad
sektor. Férsdmrad arbetsmiljé. Lag kvalitet och 8kat
antal tillbud. Foérdldraprotestey,

413 | 4124 | Flytt av omsorg fran Borgafjsll 300

Ger positiv effekt p& mathantering. Kan ge
samordningsvinster i personalstyrkan med férbattrade
viltkor vid vikarieanskaffning.

Fordldraprotester

Langsiktig forsamring av Borgafjdlls samhillsservice.

413 1 4010 Avskaffat administrationsstid forskola ' 90

Orimbig arbetsbelastning for skoladministrator med risk
for fordrdjningar eller sjukskrivning som foljd.

Arbetsutskottet diskuterar de olika forslagen och ber skolchefen underséka djupare
nedanstédende punkter for att fa ett béttre beslutsunderlag.

* Avskatfa elevcafé, kan man ldgga ut det pd entreprenad?

* Avslag pd IKE siirskola.

* Nedldggning av Regnbagens forskola, férskolechefen méste redovisa vad det
innebdr 1 siffror, néir &r det realistiskt att genom{tra en nedldggning?

* Flytt av omsorg fran Borgafjill, far man skjutsa 1-dringar i taxi? Fr.o.m nir kan
det verkstiillas och dven en mer detaljerad redovisning krivs av vad besparingen
blir och dven tillkommande kostnader.

Arbetsutskottet ska understka om en méjlig omorganisering inom kultur-
fritidssektorn.

Utdragsbestyrkande



DOROTEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum Paragraf Sid
Arbetsutskottet 2017-01-10 2 5
Kultur- och utbildningsné#mnden 2017-01-19 6 13

Arbetsutskottet beslutar (2016-09-07 § 56)

att uppdra till skolchefen att limna fordjupad information om ovanstiende fyra
punkter till nésta arbetsutskott.

att skolchefen fortsiitter arbetet med att komma ner pé ram.

Reservationer
Kenneth Holmgqvist, S, reserverar sig mot forslaget att arbeta vidare med flytt av
omsorg fran Borgafjill.

Skolchefen fortydligar att de sparforslag som lagts pa sddant som inte lagstadgat.
Enligt skolchef bygger budget 2017 pd analys av nuvarande kostnader fér
verksamhetens delar, For att skyndsamt nd krav enligt géllande lagstiftning har
verksambheten i vissa avseenden inte kunnat optimera kostnadsléget.

En kapacitetsmaximering under ett l4gre ekonomiskt tak #r inte orealistiskt. Under
&ret 2017 planeras eft antal samarbetsavtal som bor leda till reducering av
kostnader. I nuldget planeras samarbeten interkommunalt f8r att minska kostnader
for skolpsykolog, studiehandledning och kartliggning,

Att verksamheten inte kan nd budget i balans utan kraftiga nedsk#rningar géllande
ej lagstadgade delar star dock klart. Det &r e heller realistiskt att anta att
kapacitetsmaximering far fullt genomslag under inledande delen av aret,

Fér n#rvarande dr Kun 5,1 miljoner 6ver budget. Ndmnden diskuterar de forslag
som lagts, for en del punkter vill nimnden ha mer detaljerad information.

Kenneth Holmgqvist, S, vill dven att det redovisas om hur barnomsorgen ska
organiseras i Risbédck om det finns utrymmen {or det osv.

Kenneth Holmgvist, S, héller fast vid sin tidigare reservation mot forslaget att
arbeta vidare med flytt av omsorg fran Borgafjiil och nedldggning av Regnbagens
forskola.

Therese Bjarstig, DKL, foreslar dven att ndmnden begiir en djupare redovisning
om vad det finns for alternativ for musikskolan.

Skolchefen ska redovisa till nésta arbetsutskott antal tjéinster inom skola,
fritidshem och férskola och hur stor andelen behériga Ar.

Kenneth Holmqvist, S, vill att man ocks4 tittar p& vad bibliotek och fritidssektorn
kan spata pé.

Gaby Bisping, DKL, har sammanstillt ett forslag till fullméktige dér nimnden
begir ett tilldggsanslag pd 5,1 milj. Ndgmnden kommer att g8 vidare med vissa
besparingsforslag men anser att tack vare att barnantalet fortsétter att vara hogt och

Utdragsbestyrkande
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DOROTEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum Paragraf Sid
Arbetsutskottet 2017-01-10 2 6
Kultur- och utbildningsndmnden | 2017-01-19 6 14

elevantalet 6kar i grundskolan kriivs mer pengar, for att kunna bedriva en laglig
verksamhet, Det behdvs dven mer forebyggande insatser for att sdnka det hdga
sjukskrivningstalet, se §ver personalens arbetsbelastning inkl. chefstjénster.

Kultur- och utbildningsniimnden beslutar (2016-09-22 § 52)

att begira tilliggsanslag med 5,1 miljoner enligt Gaby Bispings forslag.

att uppdra till skolchef att ta fram erfoderliga handlingar fér pedagogisk omsorg.
att uppdra till skolchef att ge avslag pd IKE s#rskola.

att skolchef ser 6ver alternativa drifisformer for eleveafé och musikskola.

att ge skolchef i uppdrag att fortsiitta arbeta med besparingar pa verksamhetsniva
som sedan redovisas till nfimnden for beslut.

Forskolechef/rektor har limnat in underlag pa vad flytt av Riivlyan och nedldggning
av Regnbagen skulle innebdra, Forskolechef far fortydliga vissa delar till nésta au.
Mdte med foridldrarna i Borgafjill planeras infor ett eventuellt beslut av flytt av den
pedagogiska omsorgen,

Kultur- och biblioteksansvariga aviserar en besparing 2017 pa 70 000:- i [6ner men
det its upp i1 budgeterade 16neupprikningar.

Tf fritidschef informerar att fritidssektorn kommer att kunna klara budget 2017
inom befintlig ram.

For vux finns inte nigra konkreta sparforslag for 2017,

Verksamhetschefen for vux fir 1 uppdrag att se §ver en tydligare tjinstefordelning
for 2017,

Det var tinkt att anstillas en SFI-ldrare till, men det inkom ingen behorig stkande.
Det gor att en utékning av budget pé c:a 500 000:- sparas in, befintlig personal
kommer istéllet att vidareutbildas.

Justerandes s/ign/ T Utdragsbestyrkande
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DOROTEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum Paragraf Sid
Arbetsutskottet 2017-01-10 2 7
Kultur- och utbildningsnimnden 2017-01-19 6 15

Arbetsutskottet beslutar (2016-10-19 § 68)

att fortséitta med budget vid ett extra au eftersom inga direktiv dr klara frén KS
angiende beghran om tilliggsanslag,

Arbetsutskottet foreslir kualtur- och utbildningsniimnden besluta
{2016-10-19 § 68)

att Kultur- och utbildningsnéimnden forutsitter att det tidigare riktade statsbidraget
5 vuxenutbildning som 2017 overgér till ett generellt bidrag, dverfors till
nimnden med motsvarande belopp ur de generella statsbidragen for 2017.

Information av ndmndsordf@rande att nimnden kommer att avvakta beslut fran KF
i november innan beslut i budget tas. Vilket ocksa innebir ett extra KUN i
december.

Arbetsutskottet avvaktar med forslaget om utdkad undervisningsplikt.

Musikskolan har c:a 40 elever per vecka. Ett tjinsteforslag dr lagt frin skolchef att
samarbeta med Strémsunds kulturskola eller driva musikskolan via ett
studieftirbund. Det kan da dven ges majligheter till att utveckla ett stérre utbud
med ex. dans och teater.

Forslag pd ett elevdrivet café, det krtiver dock forandringar i schemaldggningen,
utbildning av eleverna osv. Tf fritidschef meddelar att MB har mdjlighet att ha sitt
café Oppet for eleverna redan i dagslédget, (med mackor till sjalvkostnadspris). Fér
ndrvarande finns en resursperson pé plats fore ki. 8.00 och sedan sporadiskt under
dagen, Caféet fortsitter i nuvarande form resten av hostierminen. Tf fritidschef och
skolchef jobbar vidare med en gemensam 16sning,

Avskaffande av parallellklasser, det 4r inte realistiskt med 30-35 barn i ett
klassrum med en pedagog, da maste det &nda tillsitta personalresurser vilket till
slut inte kommer att ge ndgon besparing,

Avslag pé IKE grundsirskola, forslag till beslut i ndmnd idag p4 begéran av
skolchef for att kunna [imna besked till forildrarna. Nicke Grahn, L, kommer att
anméla jiv och kommer inte att delta i handldggning och beslut i drendet.

Nedldggning av Regnbagens forskola, Férskolechef/rektor redovisar schemalagd
kontra verklig nérvaro f6r slumpméssigt utvald vecka for hela forskolan. Denna
vecka visar pa en beldggning pd c:a 80-85%.

Justerandes sign.~

Utdragsbestyrkande



DOROTEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum Paragraf Sid
Arbetsutskottet 2017-01-10 2 8
Kultur- och utbildningsnidmnden 2017-01-19 6 16

Flytt av barnomsorg till Risbéck, ordférande Gaby Bisping, DKL, informerar om
métet med foréldrarna i Borgafjill den 26/10 angdende ev. flytt av barnomsorgen
till Risb#ck. Bade Nicke Grahn, L och Gaby Bisping, DKL vill ha ett besked fran
KS hur de stiller sig i frigan eftersom det ocksé inverkar p& hur kommunen ser pa
utvecklingen i Borgafjéllsomradet.

Avskaffande av administrationsstdd, skolchef informerar att om den nya
ledningsorganisationen genomférs kommer denna punkt att vara finansierad,

Arbetsutskotitet foreslir kultur- och utbildningsnimnden besluta
(2016-11-03 § 81)

att uppdra till skolchef att utarbeta olika forslag pd hur ménga timmar/insatser man
kan kopa fran Strémsunds kulturskola for ex. 100 tkr, 200 tkr, se Gver
avgiftsnivaerna och underséka hur Vithelminas musikskola fungerar idag.

att uppdra till skolchef att se Sver budgeterade personalkostnader gentemot faktiskt
utfall for skola och barnomsorg.

att ge skolchef i uppdrag att avsld IKE grundsérskola for bertrd elev.

att uppdra till férskolechef/rektor att ta fram en ny métning till nésta au.

Ordforande informerar nimndsledamdéterna om arbetsutskottets arbete under
formiddagen och vilka kompletteringar man begtirt som beslutsunderlag till ett
exira sammantride i december 2016.

Skolchefen forklarar for ndmnden om tidsbrist gillande TKE och begir ett beslut
idag. Namnden diskuterar 1&mplig utdkning av undervisningsskyldighet och vill
dven hir ha ett underlag.

Yrkande
Nicke Grahn, L, 4r ¢ jvig vad det giller beslutet om avslag pa IKE f6r
grundsirskoleeleven och yrkar ddrmed avslag pé avslag IKE.

Beslutsging
Ordférande finner att det finns tvé forslag, arbetsutskottets forslag och Nicke
Grahns, yrkande.

Ordforande stéller forslagen mot varandra och finner att kultur- och
utbildningsndmnden forordar arbetsutskottets forslag.

Utdragsbestyrkande
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DOROTEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Samunantridesdatum Paragraf Sid
Arbetsutskottet 2017-01-10 2 9
Kultur- och utbildningsnédmnden 2017-01-19 6 17

Kultur- och utbildningsnimnden beslutar (2016-11-03 § 64)
att notera informationen.

att Kultur- och utbildningsnimnden forutsétter att det tidigare riktade statsbidraget
for vuxenutbildning som 2017 Svergér till ett generellt bidrag, dverfors till
nimnden med motsvarande belopp ur de generella statsbidragen for 2017,

att uppdra till skolchef att utarbeta olika forslag p& hur manga timmar/insalser man
kan képa fran Stromsunds kulturskola f6r ex. 100 tkr, 200 tkr, se Sver
avgiftsnivderna och understka hur Vilhelminas musikskola fungerar idag.

att uppdra till skolchef att se Gver budgeterade personalkostnader gentemot faktiskt
utfall f6r skola och barnomsorg.

att uppdra till forskolechef/rektor att ta fram en ny métning till nésta au.

att skolchef fr i uppdrag att ta fram underlag pd vad en lamplig ut6kning av
undervisningsskyldigheten skulle innebéra,

att ge skolchefen i uppdrag att ge avslag till elev for IKE grundsérskola.

Reservation
Nicke Grahn, L, Kenneth Holmgvist, S, och Magnus Henriksson, S reserverar sig
mot beslutet om avslag fo6r IKE grundsérskola.

Ekonomichef Maria Sundqvist informerar om de nya forutsittningarna och vad
budgetunderlagen fran ekonomienheten innehaller i dagslédget. Ansvariga chefer
maéste l4gga in alla siffror i BOP

Skolchef Nils Broman flaggar for att han maste se dver IKE for gymnasieskolan
vilket troligen kommer att inneb#ra ett #innu storre sparkrav {6r 2017,

Ordférande Gaby Bisping, DKL informerar om Budgetarbetet och vikten av att f& in
alla underlag sa att de flesta beslut kan tas i januari, Direfter gér arbetsutskottet i
genom underlagen infér kommande beslut i januari.

En skrivelse har inkommit frdn boende i Borgafjill via néringslivschefen angdende
flytt av pedagogisk omsorg till Risbick. Arbetsutskottet stéller sig positiv ill
tjansteskrivelsen frén niringslivschefen angéende barnomsorgen i Borgafjill.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande




DOROTEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammaniriddesdatum Paragraf Sid
Arbetsutskottet 2017-01-10 2 10
Kultur- och utbildningsndmnden 2017-01-19 6 18

Arbetsutskottet beslutar (2016-12-02 § 85)

att skolchef skyndsamt inkommer med underlag for musikskolan enligt tidigare
uppdrag.

att skolchef skyndsamt tar fram underlag for budgeterade personalkostnader
gentemot faktiskt utfall for skola och barnomsorg och tar fram ett underlag pa vad
en limplig utdkning av undervisningsskyldigheten innebér, enligt tidigare uppdrag.

att forskolechef snarast ldmnar in sammanstéillning pa den mitning som genomfors
nu under vecka 48,

att uppdra till forskolechef att genomfora en risk- och konsekvensanalys infor en
ev. nedldggning av Regnbagen innan nésta arbetsutskott i januari.

att forskolechef Nicklas Nilsson fér i uppdrag att ta kontakt med niringslivschefen
och ta fram ett gemensamt forslag med tydlig konsekvensanalys till arbetsutskottet
den 2 mars 2017 angdende barnomsorgen i Borgafjill.

att skolchef Nils Broman far 1 uppdrag att se &ver elevcaféet s§ att det blir
kostnadsneutralt, redovisning vid nésta au i januari,

Efter genomgéng av 2017s budget och justeringar saknas det 2 405 000:-

Arbetsutskottet har gtt igenom budgetunderlaget for 2017 och har forslag till
beslut for aftt komma ner pa ram.

Arbetsutskottet foreslar Kultur- och utbildningsnimnden besluta
(2017-01-10 § 2)
att skolchef far 1 uppdrag att utdka lirarnas undervisningsskyldighet till 18,5 h/v.

att forskolechef fir i uppdrag att avveckla Regnbagens forskola sd snart som
m&jligt under férutsittning att erforderliga forhandlingar genomférs.

att anta nedanstéende besparingar for att KUN skall komma pa ram.

Utdkad undervisningsplikt 260 000
Avveckla Regnbagen 750 000
Bidrag frén flykting 100 000
Skolchefsién, minskad ass 500 000
Avslag IKE 500 000
IKE gymn frdn soc 295 000

att skolchef far i uppdrag at fortsitta med arbetet med musikskolan och elevcafeét.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande




DOROTEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum Paragraf Sid
Arbetsutskottet 2017-01-10 2
Kultur- och utbildningsnédmnden 2017-01-19 6 19

Ordférande Gaby Bisping, DKL informerar om senaste arbetsutskottets arbete for
att komma ner pd ram. Efter diskussioner och ménga neddragningar saknades 2,4
miljoner. Detta ligger nu som forslag till besparing frén arbetsutskottet.

Yrkande

Kenneth Holmgvist, S, yrkar

att Regnbagen bdr vara kvar ur arbetsmiljsynpunkt och risk finns for kommande
dverinskrivningar, enligt Socialdemokraternas &sikt.

Gaby Bisping, DKL, yrkar
att besparingarna ska tas enligt arbetsutskottets forslag dér Regnbégen ingér.

Ordforande finner att det finns tva {orslag, Socialdemokraternas yrkande och
arbetsutskottets forslag.

Ordforande stiller forslagen mot varandra och finner att kultur- och
utbildningsnémnden férordar arbetsutskottets forslag,
Kultur- och utbildningsniimnden beslutar

att skolchef fér i uppdrag att uttka ldrarnas undervisningsskyldighet till 18,5 hfv,
under forutsttning att erforderliga forhandlingar genomfors,

att forskolechef fir i uppdrag att avveckla Regnbagens forskola sd snart som
mdjligt under forutsiittning att erforderliga férhandlingar genom{trs.

att anta nedanstiende besparingar for att KUN skall vara pa ram,

Utékad undervisningsplikt 260 000
Avveckla Regnbdgen 750 000
Bidrag fran flykting 100 000
Skolchefslon, minskad ass 500 000
Avslag IKE 500 000
IKE gymn frén soc 295 000

att skolchef far 1 uppdrag att fortsitta med arbetet med musikskolan och elevcafeét.

Reservation
Kenneth Holmgvist, S och Magnus Henriksson, S reserverar sig mot beslutet att
avveckla Regnbégens forskola.

Justerandes sign —J Utdragsbestyrkande
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DOROTEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum Paragraf Sid

Arbetsutskottet
Kultur- och utbildningsndmnden 2017-01-19 7 20

KUN-2016-6095-606
éverkiagan

Det har inkommit en dverklagan angdende avslag pd IKE grundsérskola daterad
2016-11-30. Handlingarna har inkommit inom tid. Handlingarna delgavs vid
nimnd. Ordférande redovisar vad som hiint i drendet.

Némndens mél #r att arbeta for en 16sning i Dorotea men tar hiinsyn till elevens och
familjens nuldgessituation. KUN anser att skolan i Dorotea har goda fSrutséttningar
att bedriva skolformen som beh¢vs med befintlig personal, dér man kan gora
flexibla behovsanpassningar for elevens biista.

Kultur- och utbildningsniimnden beshutar
att upphéva tidigare beslut i KUN, 2016-11-03 § 64.

att bygga upp den sérskilda undervisningsgruppen sa att den tillgodoser elevens
behov i Dototea och samtidigt skapar i samarbete med familjen en forutsitining for
en bra och tydlig 6vergéngsldsning infor elevens skolgéng i Dorotea.

att rektor 4-9 dterrapporterar innan terminens slut hur arbetet fortgr och redovisar
en tidsplan med mal och delmal.

Justerandes sig/u/' ) Utdragsbestyrkande
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DOROTEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantriidesdatum Paragraf Sid

Arbetsutskottet
Kultur- och utbildningsndmnden 2017-01-19 8 21

KUN-2017-6004-714
Avveckling av Regnbdgens forskola

Kultur- och utbildningsnimnden har beslutat 2017-01-19 § 7 att en besparing i
budget 2017 #r att Regnbagens forskola skall avvecklas.

En konsekvensanalys 4r gjord med kommunal och Lararforbundet,

Kultur- och utbildningsniimnden beslutar

att huvudmannen inte ser ndgon anledning att #ndra beslutet om avveckling av
Regnbigens forskola utifrin genomford barnkonsekvensanalys, se bilaga 1.

att ge forskolechef i uppdrag att avveckla Regnbégens forskola snarast under
forutsiitining att erforderliga forhandlingar genomférs,

Reservation
Kenneth Holmqvist, S och Magnus Henriksson, S reserverar sig mot beslutet att
avveckla Regnbégens forskola.

Justerandes si%nf _ /} Utdragsbestyrkande
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DOROTEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantriidesdatum Paragraf Sid

Arbetsutskottet
Kultur- och utbildningsndmnden 2017-01-19 9 22

KUN-2017-6005-021
Utskning av undervisningstiden

Kultur- och utbildningsnéimnden har beslutat 2017-01-19 § 7 att en besparing i
budget 2017 dr att undervisningstiden for lirarna skall utdkas till 18,5 h/v.

Kultur- och utbildningsniimnden beslutar

att skolchef fér i uppdrag att uttka ldrarnas undervisningsskyldighet till 18,5 h/v,
under forutsittning att erforderliga forhandlingar genomférs.

Justerandes sign (” Utdragsbestyrkande
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DOROTEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum Parapraf Sid
Arbetsutskottet 2017-01-10 3 11
Kultur- och utbildningsnimnden 2017-01-19 10 23

KUN-2017-6001-041
Askningar for att minska ohilsa

Flera skrivelser har inkommit frén skolchef och rektorer med forslag pé dskningar:

Administrationssttid forskola

Elevcafé och virdegrund

Medel f6r bibehallen musikskola

Parallellgrupp och undervisningstid 8k 1,2, 4, 8

Forstérkning inom barnomsorgen vid ev. nedldggning av Regnbédgen
Medel inom gruppen elevassistenter

Arbetsutskottet diskuterar forslagen och bestdmmer att forslaget parallellgrupp och
undervisningstid skall delas upp i tva olika skrivelser. Diarefter viljer
arbetsutskottet ut de dskningar de tycker 4r ldmpliga och sitter dven en prioritering
pé dem.

Arbetsutskottet beslutar (2017-01-10 § 3)

att Skolchef delar upp “Parallellgrupp och undervisningstid ak 1,2, 4, 8”1 tva
olika dskningar,

Arbetsutskottet foreslar kultur- och utbildningsniimnden besluta
(2017-01-10 § 3)

att godkénna nedanstdende dskningar enligt nedanstdende prioriteringslista
1. Forstirkning inom barnomsorgen vid ev. nedliggning av Regnbagen

2. Medel inom gruppen elevassistenter

3. Undervisningstid

4. Gruppindelning

5. Administrationsstid forskola

att 6verldmna dskningarna till Kommunstyrelsen.

Kultur- och utbildningsniimnden beslutar

enligt arbetsutskottets forslag,

L Utdragsbestyrkande




DOROTEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Arbetsutskottet

Sammantrddesdatum Paragraf Sid

Kultur- och utbildningsnimnden 2017-01-19 11 24

Information av skolchef

Skolchefen informerar om chefsdagen som var i Borgafjéll for skolans rektorer.
Dir diskuterades hur den ekonomiska redovisningen bor fungera framtiden for att
kunna anvéinda budgeten som styrelement.

Kultur- och utbildningsnimnden beslutar

att notera informationen.

Utdragsbestyrkande




DOROTEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL
Sammantridesdatum Paragraf Sid

Arbetsutskottet )
Kultur- och utbildningsnimnden 2017-01-19 12 25

Delgivningar

Beslut om statsbidrag for upprustning av skollokaler och av utemiljder vid skolor,
forskolor och fritidshem.

Vilhelmina kommuns IKE berdkningar fér 2017.
Avtal om nétbaserad studichandledning

Lika vérde

Statsbidrag for handledare inom Lislyftet 2015/2016.
Statsbidrag for Lararlénelyftet for 20160701-20161231.
Rapport av "Forskolechefens pedagogiska ledning”
Priser for elevkort fr.o.m. vt 2017

Faststéllda bidragsramar f6r maxtaxa 2017
KUN/2016-6090-608

Lasarstider 2017/2018

Kultur- och utbildningsnimnden beslutar

att notera informationen.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande




DOROTEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum Paragraf Sid
Arbetsutskottet

Kultur- och utbildningsnimnden 2017-01-19 13 26

Ovrigt

Ordftrande informerar att hon har tagit ett beslut angdende bidrag till annonsering
av kulturarrangemang pa 1000 kr.

Kultur- och utbildningsnimnden beslutar

att notera informationen.

Utdragsbestyrkande
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