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DOROTEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantriddesdatum Paragraf Sid
Arbetsutskottet

Socialndimnden 2017-09-20 68 2

SN-2017-024-700
Stickprovsgranskning

IFO-chef redogdr for utvalt stickprovsérende, beslut om forldngd
utredningstid.

Socialndmnden ger i uppdrag till [FO-chef att tydliggéra rutiner for att
sdkerstélla att arbetet sker réttssékert.

Socialnimnden beslutar
att notera informationen.

att IFO-chef redovisar tydliggérande av rutiner vid arbetsutskottets
sammantrdde 2017-11-15.
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DOROTEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum Paragraf Sid

Arbetsutskottet

Socialnimnden 2017-09-20 69 3

Forlédngning av utredningstid
Enligt 11: 2 SoLL

IFO-chef redovisar drendet muntligt.
Redovisning enligt bilaga 3.
Arbetsutskottet beslutar

enligt bilaga 3 daterad 2017-09-20.
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DOROTEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantriddesdatum Paragraf Sid

Arbetsutskottet

Socialnimnden 2017-09-20 70 4

Information av socialchef

Socialchefen ldamnar féljande information till arbetsutskottet:

IFO

Inga konsulter i tjénst. Rekrytering pagér, malet 4r att det under hosten ska
vara full bemanning inom IFO.

Sékerhetsdorrar dr insatta pa avdelningen.

Tréaffpunktens verksamhet ses 6ver med ambitionen att utifrn kostnads-
effektivet samverka med andra verksamheter. Redovisning kommer att
ske vid arbetsutskottets sammantréde 2017-11-15.

EBoU
Verksamheten redovisas av forestandare under paragraf 77.

Hemtjiinsten

Tf verksamhetschef arbetar sedan juni ménad. Sommaren har av personalen
upplevts som tung och en utvirdering kommer att goras.

I dagslédget dr det ont om vikarier.,

LSS

Den sista vakansen &r nu tillsatt. Sommaren har fungerat d4 ordinarie personal
tagit stort ansvar for vikarier.

En ny boende har flyttat in pa ett av boendena.

Verksamheterna planerar for en gemensam planeringsdag.

Demensenheten (Smultronstiillet)

Det har varit en besvirlig sommar pa en avdelning, men fungerat bra pa
ovriga. En mycket uppskattad utflykt har genomférts under sommaren.
Personal och vikarier kommer att géra en gemensam utvirdering av sommaren.

Geriatriska enheten (Fyrklovern)

Ny verksamhetschef sedan 2017-06-12. Det uppfattas varit lugnare pé
avdelningarna p4 slutet av sommaren.

Man har genomfort uppskattade utflykter och haft utegymnastik under
sommaren.

Medicinska enheten

Socialchef paminner om information ldmnad vid socialndmndens sammantride
2017-06-14, fordndring av sjukskotersketjinst frén heltid till 50% sjukskéterska
och 50% verksamhetschef.

Medicinska enheten har frigjorts frén geriatriska avdelningen (Fyrklovern) och
dr sedan 2017-06-12 en egen verksamhet. Tf verksamhetschef inledde

sin tjdnstgoring 2017-09-15, 50% tf verksamhetschef och 50% sjukskoterska.
Rekrytering av tva sjukskéterskor pagér och véntas pabdrja anstéllning i bérjan
av 2018. Det arbetas dven med rekrytering infor framtida pensionsavgangar.
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DOROTEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum Paragraf Sid
Arbetsutskottet

Socialnimnden 2017-09-20 70 5

Korttidsboende
En till tva platser av fyra har varit belagda under sommaren. Det har varit en

lugn sommar som fungerat bra.

Overgripande

Molnet, privat utforare av personlig assistans, har gjort en Lex Sarah anmélan
till IVO pa grund av brister i omsorgen. Socialchef har haft samtal med
utforaren och Molnet ska sjélva skriva en Lex Sarah och en Lex Maria

anmélan. Utforaren kommer att aterkoppla till socialchef efter IVO:s granskning.

Angdende mottagen information gillande medicinska enheten konstaterar
socialndmnden att det finns en viss otydlighet kring tillséttandet av 50%
verksamhetschef. Det bedéms som en organisationsforidndring

vilket gj &dr en verksamhetsfraga.

Socialnfimnden beslutar
att notera informationen.

att organisationsfériandringen géllande medicinska enheten tas upp for beredning
vid arbetsutskottet sammantrdde 2017-10-03 infor att drendet tas upp vid
socialndmndens sammantrade 2017-11-01.
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DOROTEA KOMMUN

Arbetsutskottet

Socialnimnden

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum Paragraf Sid
2017-09-04 115 5
2017-09-20 71 6

SN-2017-15-700
Maldokument fér 2017

Socialndmndens verksamheter har limnat in maldokument avseende
verksamhetéret 2017. Socialchef redogdr for dessa samt informerar om att
méldokument for handikappomsorgen samt IFO kommer att tas upp vid
nésta sammantride.

Overgripande mal for socialnimndens verksamhet 2017:

Minst 60% av tjansterna inom IFO dr och med

det minska kostnaderna f6r bemanningspersonal.

Total sjukfranvaro for socialforvaltningens verksamheter ska sinkas med
minst en procent. Vid arsskiftet 2016/2017 &r sjukfranvaron 10.14%.

Arbetsutskottet ser positivt pa det arbete som gjorts i ledningsgruppen och
arbetsgrupperna med att arbeta fram mal for verksamhetséret 2017.

Arbetsutskottet foreslar (2017-01-25, § 24) socialniimnden beslutar
att godkénna méldokument med redaktionella dndringar.

att dvergripande mal for socialnimndens verksamhet 2017 #r:

minst 60% av tjénsterna inom IFO &r tillsatta och med

det minska kostnaderna for bemanningspersonal.

Totalt sjukfranvaro for socialforvaltningens verksamheter ska siinkas med
minst en procent.

Socialndmndens verksamheter har limnat in maldokument avseende
verksamhetaret 2017. Socialchef redogér for dessa samt informerar om att
méldokument for handikappomsorgen samt IFO kommer att tas upp vid
nésta sammantride.

Overgripande mal for socialnimndens verksamhet 2017:

Minst 60% av tjdnsterna inom IFO ér tillsatta och med det minska
kostnaderna for bemanningspersonal.

Total sjukfrinvaro for socialférvaltningens verksamheter ska sinkas med
minst en procentenhet till 9%. Vid arsskiftet 2016/2017 &r sjukfrdnvaron
10,14%.

Sarskilda omsorgen och IFO har fatt i uppdrag att formulera mal for
respektive verksamhet.

Malen ska f6ljas upp efter sommaren och redovisas vid arets slut.

Socialnéimnden beslutar (2017-02-08, § 13)

enligt arbetsutskottets forslag med fortydligande om att minskningen
gillande sjukfranvaron dr i procentenhet till 9% .

Justerandes sign
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DOROTEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum Paragraf Sid
Arbetsutskottet 2017-09-04 115 6
Socialndmnden 2017-09-20 71 7

Socialchef informerar om arbetet med méldokumenten inom férvaltningens
verksamheter. P4 grund av olika férutsittningar har IFO och sirskilda

omsorgen inte firdigstillt malformuleringar f6r 2017. Dessa kommer att
vara klara till sommaren.

Arbetsutskottet foreslar (2017-03-22, § 58) socialnimnden beslutar

att notera informationen.

att mdlformuleringar for IFO och sérskilda omsorgen for 2017 redovisas vid
arbetsutskottet sammantriade 2017-08-23.

Socialchef redogor for verksamheternas maldokument 2017.
Socialnimnden beslutar (2017-04-05, § 37)

enligt arbetsutskottets forslag.

Verksamhetschef redogér for méldokument for socialndmndens
verksamheter IFO och Tréffpunkten fér verksamhetsar 2017.

Socialchef redogér f6r méaldokument for verksamheten LSS; dagcenter
samt boendena 10:an och 23:an.

Arbetsutskottet foreslir (2017-09-04, § 115) socialnimnden beslutar

att anta verksamhetsmal for socialnimndens verksamheter IFO,
Tréffpunkten och LSS dér boendena 10:an, 23:an och dagcenter ingar.

Socialchef redovisar drendet. Mélen kommer att foljas upp infor arsskiftet.

Socialnimnden beslutar

enligt arbetsutskottets forslag,

Justerandes sign// {’ If/l Utdragsbestyrkande
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DOROTEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantriddesdatum Paragraf Sid
Arbetsutskottet 2017-09-04 117 9
Socialndmnden 2017-09-20 72 8

Lex Sarah

Socialchef informerar om pagéende Lex Sarah-utredningar.
17 Lex Sarah-anmélningar inkommit i ar. En &r inskickad till IVO efter beslut

av socialnimnden. Fem-sex utredningar pagér hos ansvarig utredare.

Socialchef informerar om att Lex Sarah rutiner, 4ven anmélningsblankett,
kommer att ses Over.

Arbetsutskottet foreslar (2017-09-04, § 117) socialniimnden beslutar

att notera informationen.

Socialchef redovisar drendet.
Socialniimnden beslutar

enligt arbetsutskottets forslag.
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DOROTEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum Paragraf Sid
Arbetsutskottet 2017-09-04 118 10
Socialnimnden 2017-09-20 73 9

SN-2017-90-732
Hemtj4nsten

Skrivelse inkom 2017-06-16 fran arbetsgruppen i hemtjénsten géllande
arbetsmiljon for personalgruppen.

Socialchef informerar om drendet. En skrivelse fran hemtjdnstens
personalgrupp inkom 2017-06-11 dér man patalade ett missndje med bland
annat chefsbyte, arbetssituationen mm. Socialchef bemotte detta pd ett mote
med representanter fran personalgruppen 2017-06-15. Redan 2017-06-21
startade socialchef och verksamhetschef med gruppméten pé arbetsplatsen.
Gemensamt beslut togs pd APT 2017-08-10 att fortsétta arbetet for en god
arbetsmiljo. Ny traff planeras till 2017-10-18.

Arbetsutskottet foreslir (2017-09-04, § 118) socialniimnden beslutar

att notera informationen.

Socialchef redovisar drendet. 2017-10-18 genomfors en APT/planeringsdag,.
Dérefter arbetar verksamhetschef tillsammans arbetsgruppen vidare med
nodvindiga atgérder.

Socialnimnden beslutar

enligt arbetsutskottets forslag.
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DOROTEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum Paragraf Sid
Arbetsutskottet 2017-09-04 119 11
Socialndmnden 2017-09-20 74 10

SN-2017-91-730
Studielitteraturbidrag till sjukskoterskestudenter

Socialchef redogor for drendet.

Forslaget ligger utifran rekryteringssyfte, ett sitt att visa att arbetsgivaren
virderar kommande sjukskéterskors utbildning och kunskap.

Kostnaden 1800 kr/termin och person.

Arbetsutskottet foreslar (2017-09-04, § 119) socialnimnden beslutar

att anta forslag om studielitteraturbidrag till sjukské&terskestudenter,
dér beslutet géller frén och med 2017-09-20, med uppfoljning under
hosten 2018 for att sedan ta ett nytt beslut.

Socialchef redovisar drendet. Syftet &r att vara en god arbetsgivare och med det
tka chansen infér framtida rekryteringsbehov.

Ledamot lyfter frigan om studielitteraturbidrag dven ersitts via
fackforbundet. Socialnimnden konstaterar att detta behdver kollas upp innan
beslutet kan verkstéllas.

Socialniimnden beslutar

enligt arbetsutskottets férslag under forutséttning att informationen inte
forédndras.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



DOROTEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum Paragraf Sid
Arbetsutskottet 2017-09-04 121 13
Socialndmnden 2017-09-20 75 i1

SN-2017-101-730
Lean

Socialchef redogor for drendet, dédr verksamhetssystemets struktur gds igenom.
Syftet &r att utifran vardtagarens 6nskemal och behov tydliggora arbets-
uppgifter, vilket sparar arbetstid och ger mer tid for personalen i métet med
vérdtagarna,

Bedomning
Arbetsutskottet stiller sig positiv till verksamhetssystemet som socialchef

redogor for.
Arbetsutskottet foreslar (2017-09-04, § 121) socialniimnden beslutar

att verksamhetssystemet Lean redovisas vid arbetsutskottets sammantriide
2017-10-03 med komplettering gillande tidsplan fér implementering samt
uppféljning.

Socialchef redovisar verksamhetssystemet och vilka fordelar som finns med

detta stod under arbetspasset.
For och nackdelar med verksamhetssystemet diskuteras under sammantridet,

samt vikten av att det forankras hos verksamhetschefer och personal infor
eventuell implementering.

Socialndmnden beslutar

enligt arbetsutskottets forslag.
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DOROTEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum Paragraf Sid
Arbetsutskottet
Socialndmnden 2017-09-20 76 12
Presentation verksamhetschefer
Hemtjénstens, geriatriska enhetens, LSS sirskilda omsorgens och IFO:s
verksamhetschefer presentera sig och berittar kort hur de ser pa sitt uppdrag
och vilka mdjligheter och svérigheter de stir infor i sina respektive
verksamheter.
Socialnimnden beslutar
att notera informationen.
Justerandes sign / ; f}’ / Utdragsbestyrkande
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DOROTEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL
Sammantridesdatum Paragraf Sid

Arbetsutskottet 2017-09-04 112 2

Socialndmnden 2017-09-20 77 13

EBoU-Organisation och ekonomi 2018

Verksamhetschef redovisar planering for organisation och ekonomi
2018.

Under 2017 har dnnu inga nya ungdomar blivit anvisade av
Migrationsverket till Dorotea kommun. Utifran promilletal fér Dorotea
kommun forvéntas en-tvd ungdomar anvisas under 2018 .

Tidigare har organisationen kring ensamkommande ungdomar varit
uppbyggd utifrdn HVB alternativt stddboende, med en planering for
eventuellt stod fram till 21 ars alder. Boendet Bergbo avvecklades i borjan
av 2017 med hénsyn till att antalet ungdomar som anvisades till
kommunen avstannat sommaren 2016. Nytt ersittningssystem borjade
gélla 2017-07-01 vilket gor det svart att 14gga budget fér verksamheten.

Av de 16 ungdomar som i dagsldaget finns inom verksamheten kommer fem
att fylla 18 ar innan arsskiftet, vilket medfor att i januari 2018 kan det vara
11 ungdomar under 18 &r i verksamheten HVB. Antal ungdomar mellan
18-21 4&r dr en svér prognos dé det styrs av vilka som fatt uppehallstillstand
och inte.

Arbete pagar med att styra organisationen mot stédboende, med minskat
antal anstillda. Aven hyreskostnader och leasingkostnader ses 6ver och
minskas. Verksamheten arbetar med att skapa stédboendeldgenheter i
Villagatan 34:s lokal, déir boendet ligger. Aven stédboendets lokal ligger
sedan forsommaren i byggnaden. Totalt finns nu 9 stédboendeplatser i
byggnaden, tva till planeras under hésten.

Ovrigt:

Verksamheten har tréffar med gode mén varje kvartal. Nésta traff i planeras
till manadsskiftet september/oktober. Dir ska #ven diskuteras vad
ungdomarna ska bekosta sjélva dd dom far dagersittning fran MiV.
Arbetet pagar med atstramning pd alla nivaer.

Arbetsutskottet foreslar (2017-09-04, § 112) socialnimnden beslutar

att notera informationen.

Verksamhetschef redovisar planering for organisation och ekonomi
2018.

Socialnimnden beslutar

enligt arbetsutskottets forslag.
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DOROTEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum Paragraf Sid
Arbetsutskottet 2017-09-04 122 14
Socialndmnden 2017-09-20 78 14

SN-2017-102-739
Bemanningskvot

Socialchef redogdr f6r bemanningskvot inom #ldreomsorgen samt forslag till
fordndringar.

Bakgrund:

SKL menar att Dorotea kommun ligger mycket 6ver andra

kommuner vad giller kostnader for sérskilt boende. Socialchef gar igenom
hur det ser ut for verksamheten idag samt bemanningskvot for andra
kommuner.

Socialchefs bedémning ér att med ett verksamhetssystem som stéd

ger en korrekt bemanningskvot en lagom arbetsbelastning for personalen.

Forslag till beslut:

Att anta forslag om att inféra bemanningskvot pa 0,68 pa demensenheterna
samt bemanningskvot 0,55 pa 6vriga enheter.

Samt att ge socialchef mandat att 6ka pa bemanningskvoten till féreslagen
siffra, vid behov.

Arbetsutskottet foreslar (2017-09-04, § 122) socialniimnden beslutar

att drendet tas upp for beslut pa socialnimndens sammantride 2017-09-20.

Socialchef redovisar drendet och redogdr for sammanstillning gillande
bemanningskvot inom #ldreomsorgen i andra kommuner i Visterbotten.
Genomsnittlig bemanningskvot i dagslédget inom dldreomsorgen 4r ca 0,65.
Forslaget innebédr en neddragning fyra tjinster inom demensenheten samt en
okning av en tjénst inom geriatriska avdelningen.

Fragor fran socialnimnden géllande en bemanningskvot som innebér en
minskad bemanning,

Upptylls kraven péa god vard och omsorg?

Svar ja, den goda vérden &r vi skyldiga att ha, men dock blir det en simre
service.

Kan vi uppritthdlla god sékerhet med mindre personal?

Svar ja. Det kan bli begridnsningar och eventuellt mindre antal aktiviteter, men
med rutiner och ett verksamhetssystem som stod sikerstills god sékerhet.
Kan vi fortfarande utféra genomférandeplanens innehall?

Svar ja, den foljs idag och ska s& géras dven vid minskad bemanning.
Mojliggors dokumentation, kompetensutveckling etc?

Svar ja,

Risk och konsekvensanalys frén verksamheterna delas ut under sammantradet.

Justerandes sign ( /} A e Utdragsbestyrkande



DOROTEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum Paragraf Sid
Arbetsutskottet 2017-09-04 122 14
Socialndmnden 2017-09-20 78 15

Utifran mottagen information och diskussion under sammantridet efterfragar
socialndmnden kompletteringar,

Socialnimnden beslutar

att verksamheterna under 2017 tar fram en bemanningskvot som ska gélla fran
och med januari 2018.

att drendet tas upp vid arbetsutskottets sammantriade 2017-10-03 med
efterfragade kompletteringar.

Utdragsbestyrkande
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DOROTEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum Paragraf Sid
Arbetsutskottet 2017-09-04 123 15
Socialndmnden 2017-09-20 79 16

SN-2017-81-739
Revisionsberittelse 2016 Stiftelsen Bergvattengardens trevnad

Bakgrund:

Revisionsberdttelse fér 2016 inkom 2017-06-26. Revisorerna har tittat pa
stiftelsens ekonomi, protokoll och stadgar. Brister som noterades i
revisionsberittelse 2015 ska vara atgirdade under 2017.

Revisorerna beviljar styrelsen ansvarsfrihet for verksamhetséret 2016.

Ordférande redogér for drendet.

Ink6p for under 5000 kr far géras en géng per manad utan styrelsebeslut.
Atgirder som pétalats ska atgirdas under 2017,

Fundament och flaggstdng bor 6verldmnas till Dorotea Hus i form av
gévobrev.

Arbetsutskottet foreslar (2017-09-04, § 123) socialniimnden beslutar
att fondens ledamdéter beviljas ansvarsfrihet for verksamhetsaret 2016.

att stélla sig bakom revisorernas rekommendation gillande att skriva ett
gévobrev till Dorotea Hus rérande fundament och flaggstang.

Jav

Ordférande Gaby Bisping (DKL), vice ordférande Kim Victorin (C), ledamot
Carina Oscarsson (L) och ledamot Kristina Isaksson (DKL) anmiler jiv och
ldmnar rummet och deltar inte i handlidggning och beslut i drendet.

Jan Bergstrom (S) tar dver ordférandeskapet i drendet.

Socialnimnden beslutar
enligt arbetsutskottets forslag,

att gdvobrevet 6verldmnas till Dorotea Hus i samband med arbetsutskottets
sammantrdde 2017-10-03.
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DOROTEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum Paragraf Sid
Arbetsutskottet 2017-09-04 124 17
Socialnimnden 2017-09-20 80 17

2016.7087.041

Budget 2017
Socialchef redovisar budget med konsekvensbeskrivningar.

Taxor och avgifter:
Avgifter for hjdlpmedel justeras sé dessa foljer Landstingets riktlinjer.
Ska gés igenom i ledningsgrupp och féreslas gilla fr.o.m. 2017-01-01.

Investeringar:
Behov av investeringar i verksamheterna infor 2017,
pé grund av eftersatt underhall.

Konsekvensbeskrivningar:
Under budgetberedning 2016-09-13 limnas konsekvensbeskrivningar
infoér minskad ram 2017.

Bedomning:
Arbetsutskottet ser ett behov av muntlig redovisning i KS Au géllande
investeringar 2017.

Arbetsutskottet beslutar (16-08-17, § 117)
att notera informationen.

att limna vidare till Socialndmnden for beslut angdende budget.

Bedémning

Socialndmnden har varit med om stora besparingar under ménga ar.

Detta har lett till en bemanning inom #ldreomsorgen som knappt récker till
och som leder till konsekvenser s som hég arbetsbelastning, vilket i sin tur
leder till sjukskrivningar. Det har varit omséttning pa manga chefstjénster,
och inget forebyggande arbete har kunnat bedrivas vilket krévs for att na
resultat i god kvalitet och minskade kostnader.

Nimndens tjinstemén har ldimnat in besparingsforslag ner till ram.
Besparingarna 4r genomforbara men ndmnden anser att det innebér alldeles
for stora negativa konsekvenser for alla verksamheter och med det dven for
individen.

Under perioden 2015/2016 har man tagit del av socialchefens redovisningar
som tyder pa en utveckling mot rétt hall. Socialndmnden vill dérfor inte
godkinna foreslagna besparingar och kommer att begéra tilldggsanslag hos
Kommunfullmiktige for att kunna genomfora &terupprittande av grunden
och investera for stabilisering av densamma. Minska sjukskrivningar,
forhindra uppsigningar, sikerstilla god vard och god kvalitet samt kunna
arbeta forebyggande for kostnadsminskning i framtiden inom &ldre- och
handikappomsorg och individ- och familjeomsorg.
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DOROTEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum Paragraf Sid
Arbetsutskottet 2017-09-04 124 18
Socialnimnden 2017-09-20 88 18

Socialniimnden beslutar (16-09-21, § 68)

att begéra tilldggsanslag med 2 551 tkr hos Kommunfullméktige.

Kommunchef informerar om prioriteringar kring budget 2017.
Arbetsutskottet beslutar (2016-10-13, § 143)

att notera informationen.

Ordforande informerar om budgetberedning infér 2017, Beslut géllande begirt
tilldggsanslag kommer att tas i Kommunfullmiktige 2016-11-28.

Socialdemokraterna vill att man aterstéller terapiverksamheten pa
Bergvattengarden utifrdn att en del av medborgarna uttryckt detta 6nskemal. Det
finns vid dagens sammantride inget forslag till finansiering fran det partiet.

Socialniimnden beslutar (2016-10-25, § 82)

att notera informationen.

Ordforande har f6ljande forslag infor budget 2017.

Under forutséttning att Kommunstyrelsens forslag tas i Kommunfullméktige
finns foljande forslag till arbetsutskottet:

Verksamheten Tréffpunkten fortsdtter ofordndrat under 2017, om inget annat
beslut krivs. Detta innebér att IFO:s budget méste utékas med 450 tkr.
Socialchef far uppdrag att spara motsvarande summa under aret fran ndmndens
budget.

Vidare ska socialchef ge uppdrag till métningar av Triffpunktens 6ppenvards-
insatser. Métningen ska vara tydlig och visa om kommunens egna insatser har
en kostnadssédnkande effekt. Redovisning ska ske kvartalsvis till arbetsutskottet.

Arbetsutskottet foreslar (2016-11-16, § 165) socialniimnden beslutar

enligt ordférandes forslag.

Socialchef informerar om underlag for mottagande av ensamkommande barn
och unga, organisation och ekonomi 2017. Det finns tre forslag for
omorganisation av verksamheten, en anpassning till férindrade forhéllanden.
Utifran risk och konsekvensanalys bedéms alternativet att samordna
verksamheten pd Berghem HVB som det mest kvalitetssidkra och
kostnadseffektiva alternativet.
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DOROTEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantriddesdatum Paragraf Sid
Arbetsutskottet 2017-09-04 124 19
Socialnimnden 2017-09-20 80 19

Askningar infér 2017:

Administrator/samordnare for sédrskilda boendena.

Schemalagda APT/PT i Fyrkloverns och Hemtjénstens verksamheter.
Uppdelat chefskap/ledarskap for Hemtjénsten och LSS.

Arbetsutskottet har gatt igenom foérberedande tjédnsteskrivelser infor
socialndmndens sammantridde 2016-12-14.

Arbetsutskottet foreslar (2016-12-08, § 171) socialnéimnden beslutar

att notera informationen.

Socialchef informerar om foréndring av verksamheten EBoU infér 2017.

Fran och med 2017-01-01 ersétts endast belagd plats och verksamheten behdver
bedrivas s ersittningarna técker kostnaderna. Berghem HVB kommer att
anvindas for bade boende och stédboendeverksamheten. Det finns behov av att
lokalen som idag hyrs av lokalvarden ingér i EBoU. Avtal med landstinget kring
Bergbos lokal stricker sig till 2017-11-30. Foréndring innebér att atta
boendehandledare och en administrator ségs upp.

Ordforande informerar om &dskningar fran utvecklingskonto, beslut i
kommunfullméktige 2016-12-12.

Uppdelat chefskap/ledarskap for hemtjénst och LSS.

Lokalvardare Smultronstéllet. Motsvarande dskade medel for schemalagda APT.
Schemalagda APT/personalméten i sérskilda boende och hemtjénst.
Administratér/samordnare sérskilda boenden Fyrklgvern och Smultronstéllet.

Tréaffpunktens verksamhet beddms ge mer besparingar én den kostnad som
verksamheten innebér. For att ha ett underlag behdver métningar goras under
kommande verksamhetsar.

Jan Bergstrom, S och Gun-Britt Johansson, S yrkar att dskning gors

for att Terapin ska kunna aterstillas, bedrivas pa Bergvattengarden.
Ordférande redogor for utvecklingskontot, med syfte att forbéttra arbetsmiljo
och minska sjukskrivningar. Den terapiverksamhet som startar upp efter
arsskiftet dr beslutad av socialndimnden och kommer att utvérderas var tredje
ménad. Om utvérdering visar att verksamheten inte fungerar kan fragan lyftas
igen. Verksamheten beddms minska kostnader med 400 tkr. Beslutet om
omorganisationen togs av socialndmnd. Socialchef gar igenom avtal med
Vuxenskolan.

Omforing av projektmedel till 2017 redovisas.
Askning fran utvecklingskonto avseende ink6p av mobiltelefoner samt

utbildningskostnader i samband med inférande av planeringssystem for
hemtj dnsten.
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DOROTEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum Paragraf Sid
Arbetsutskottet 2017-09-04 124 20
Socialndmnden 2017-09-20 80 20

Socialnimnden beslutar (2016-12-14, § 98)
att notera informationen.
att overforing av projektmedel skickas till kommunstyrelsen for beslut.

att tjdnsteskrivelser angdende dskningar skickas till kommunsstyrelsen for
beslut.

Socialndmndens ram 2017 dr 83 394 000 kr vilket beslutades i
Kommunfullméktige i december 2016.

Socialchef informerar om nuldget. Stoppdatum for detaljbudget dr 2017-02-14.
Arbetsutskottet beslutar (2017-01-25, § 23)

att notera informationen.

Socialchef informerar om budgetarbetet, verksamhetscheferna har nu i
ekonomisystemet lagt in detaljbudget 2017 for respektive verksamhet.

Budget 2017 &r nere pa ram, dér dven kostnaderna for Traffpunktens verksamhet
ingér.

Gillande socialndmndens dskningar informerar ordférande om att dessa varit
uppe 1 kommunsstyrelsens arbetsutskott och vid kommunstyrelsen sammantréde
2017-02-14 kommer beslut att tas.

Socialnimnden beslutar (2017-02-08, § 16)

att faststélla socialndmndens detaljbudget for 2017.

Socialchef redogor for budgetutfall 2017-02-28.
Budget till och med 2017-02-28, ca 13 714 tkr.
Utfall till och med 2017-02-28, ca 11 193 tkr.
Overskott ca 2 521 tkr.

Detaljbudget for 2017 gér ej att se i systemet vilket padverkar mdojligheter
att detaljerat se avvikelser. Utrdkningen bygger pa det totala utfallet for
forvaltningen i forhallande till forvaltningens beslutade ram 82 286 tkr.

Arbetsutskottet kan inte granska utfallet da detaljbudgeten inte &r upplagd.
Arbetsutskottet foreslar (2017-03-22, § 50) socialnimnden beslutar

att notera informationen.
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DOROTEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum Paragraf Sid
Arbetsutskottet 2017-09-04 124 21
Socialniimnden 2017-09-20 80 21

Socialchef redogor for budgetutfall 2017-03-31.

Budget helar 83 394 tkr.
Budget tom 2017-03-31 ca 20 849 tkr.
Utfall tom 2017-03-31 ca 19 813 tkr.

Overskott ca 1 035 tkr.

Nytt ansvar LSS-521. D4 hemtjédnstens ansvar delas upp pa tva chefer har budget
omfordelats till tva ansvar, 520 och 521.

Négot hgre kostnader for konsulter [FO/samordning EBoU. Likasa
bemanningspersonal vid Medicinska enheten.

Personalkostnader vid Fyrklévern ligger ocksa nagot 6ver. Hér omfordelas
800 tkr till stimulansmedel 6kad bemanning i dldreomsorg.

Hemtjinst och demensenhet ligger ganska exakt med riktvérdet 25% och dédrmed
kan man berdkna att personalkostnader 6verskrids under sommarsemestrarna.

Otydlighet kring intdkter EBoU vid uppf6ljning. Mer intékter 4n budgeterat trots
att ca 12 000 tkr bokats upp frédn 2016.

Socialniimnden beslutar (2017-04-05, § 29)

att notera informationen.

att tertialuppféljning redovisas vid socialnimndens sammantrdde 2017-06-14.

Socialchef redogor for tertialuppfoljning, budgetutfall 2017-04-30.
Arbetsutskottet foreslar (2017-05-22, § 78) socialnimnden beslutar

att notera informationen.

Socialchef redogor for tertialuppfoljning, budgetutfall 2017-04-30.
Budget tom 2017-04-30 ca 27 798 tkr.
Utfall tom 2017-04-30 ca 37 801 tkr.

Underskott ca 10 003 tkr.

Kommentarer till avvikelsen finns i rapporten for forsta tertialen 2017.
Nagra kostnader for korttidsplatser har dnnu inte bokforts vilket beréiknas
vara 1 466 tkr. Detta paverkar i nuldget inte bokslutsprognosen men utfallet
per 2017-04-30.
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DOROTEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantrédesdatum Paragraf Sid
Arbetsutskottet 2017-09-04 124 22
Socialndmnden 2017-09-20 80 22

Beslutade medel ur kommunstyrelsens utvecklingskonto har #nnu inte fordelats
ut i budget for respektive ndmnd vilket motsvarar 1 347 tkr.

Underskottets storlek beror till stor del pa ej inkomna statliga erséttningar

dér beslut om beviljad atersékning #nnu inte kommit.

Framgent ska EBoU srskiljas vid redovisning till nimnden s man ser $vriga
verksamheternas utfall.

Rapporter gir sedan 2017-06-09 att ta ut ur ekonomisystemet.

Under sammantridet diskuteras det forvéintande minusresultatet for dret.
Man gér under sammantrédet igenom post for post i budgetredovisningen.
Verksamheterna, lagstyrda med hga kostnader, arbetar med att hélla ramen,
och éterrapporterar regelbundet till socialchef.

Néimnden konstaterar att man tagit emot redovisning av tertialbokslut 1 2017.
Socialniimnden beslutar (2017-06-14, § 53)

att sparférslag redovisas vid arbetsutskottets sammantride 2017-08-23.

Socialchef redogtr for uppfoljning tertial 2, utfall per 2017-08-31.

Budget tom 2017-08-31 ca 52,6 mkr
Utfall tom 2017-08-31 ca 62,6 mkr

Underskott: ca 10 mkr.

Underskottets storlek beror till stor del (8,9 mkr) pd ej inkomna statliga medel dér
beslut om beviljad atersékning dnnu inte kommit.

Ovriga verksamheter visar per tertial 2 ett gemensamt underskott pa 1,1 mkr.
Arsprognos underskott 2,5 mkr.

Restriktioner vid inkdp i verksamheterna, alla ink6p som bedéms som
nddvindiga ska beslutas av socialchef. Arbetet pagér i alla verksamheter med att
minska utgifter infor bokslut 2017,

Arbetsutskottet foreslar (2017-09-04, § 124) socialniimnden beslutar

att notera informationen.

Socialchef redogtr f6r uppfoljning tertial 2, utfall per 2017-08-31.

Arsprognos minus 2,6 miljoner fér socialférvaltningen.

Orsaker till det forvéintade minusresultatet ér bland annat sldpande kostnader for
nedlagd avdelning, hoga sjukskrivningstal, &renden med dubbelbemanning,
kostnader for bemanningssjukskéterskor samt placeringar.
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DOROTEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum Paragraf Sid
Arbetsutskottet 2017-09-04 124 23
Socialndmnden 2017-09-20 80 23

Socialndmnden har tagit emot socialchefens information om férvéntat resultat
for verksamhetsar 2017. Socialchef kommer vid nésta ledningstraff uppmana
verksamhetscheferna att dnnu en géng se dver besparingar som kan verkstéllas
omedelbart och ge effekt under 2017.

Socialnimnden beslutar

att noterar informationen.
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DOROTEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum Paragraf Sid
Arbetsutskottet 2017-09-04 125 23
Socialndgmnden 2017-09-20 81 24

SN-2017-46-041
Budget 2018

Socialchef redogér for planering tillsammans med verksamhetscheferna.
Varje verksamhetschef ser 6ver sin budget infor 2018, med anledning av
eventuellt kommande budgetseminarium och ram infér 2018.

Arbetsutskottet foreslar (2017-03-22, § 56) socialnéiimnden beslutar

att notera informationen.

Socialchef redogér for planering infér budget 2018.
Socialnimnden beslutar (2017-04-05, § 35)

enligt arbetsutskottets forslag.

Socialchef redogor for drendet.

Arbetsutskottet foreslar (2017-05-22, § 84) socialnimnden beslutar

att notera informationen.

Socialchef informerar om att SABO i Dorotea #r en kostnadskrévande
verksamhet. Verksamhetscheferna har fatt i uppdrag att komma in med
forslag pé kostnadssénkande atgérder. Man tittar pa vilken personalkvot
verksamheten har, vilken samverkan och vilket samnyttjande kan man géra
inom #ldreomsorgen totalt etc. Socialchef beskriver att detta dr omfattande
forandringar som vid Gversyn kraver tid. Aven taxor och avgifter ska ses
over.

Budgetramen for 2018 forvintas komma under hosten.

Socialndmnden ldmnar i uppdrag till socialchef att jobba vidare med
kostnadssénkande atgirder.

Socialnimnden beslutar (2017-06-14, § 60)

att sparforslag redovisas vid arbetsutskottets sammantridde 2017-08-23.

Socialchef redogor for drendet.
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DOROTEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum Paragraf Sid
Arbetsutskottet 2017-09-04 125 24
Socialndmnden 2017-09-20 81 25

Sparforslag redovisas till en sammanlagd minskad kostnad for 2018
med 2,2 mkr.

Under sammantridet diskuteras konsekvenser av sparforslag samt omfattningen
av besparingen som respektive forslag ger.

Beddmning

Arbetsutskottet begir komplettering med statistik for beldggning av platser,
sammanstillning riskerna med att ligga ner en avdelning pa Bergvattengérden
samt vad en plats pa dldreboendet kostar i Dorotea kommun.

Arbetsutskottet beslutar (2017-09-04, § 125)

att sparforslag infor 2018 med kompletteringar tas upp pé
socialndmndens sammantride 2017-09-20.

Socialchef redovisar sparforslag infor kommande budgetar.
Socialchef och verksamhetschefer arbetar med att komma ner pa budgetram
for 2018, 83 350 tkr.

Socialndgmnden konstaterar att det finns fem sparforslag, sammanlagd besparing
ca 2,2 milj. For att komma ner pd ram krivs ytterligare besparingar.
Socialndmnden begir in kompletteringar géllande de sparforslag som redovisats.
Socialndgmnden har intentionen att ta ett inriktningsbeslut om att ndédvéndiga
besparingar ska ske, men limna &ver till verksamheterna att gemensamt besluta
var besparingarna ska ligga.

Socialnimnden beslutar

att sparforslag ner till ram géllande budget 2018 med kompletteringar tas upp
vid arbetsutskottets sammantrdde 2017-10-03 for ytterligare beredning.
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DOROTEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum Paragraf Sid

Arbetsutskottet

Socialndmnden 2017-09-20 82 26

SN-2017-104-79
Taxor och avgifter 2018

Taxor och avgifter ska justeras infor verksamhetsar 2018.

Socialchef informerar om drendet. Taxor och avgifter 2018 ska limnas in
till ledningskansliet senast 2017-10-16 infér KS Au.

Socialndmnden konstaterar att drendet ddrmed inte hinner passera nimnden.
Socialnimnden beslutar

att drendet tas upp vid arbetsutskottet ssmmantrade 2017-10-03.
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DOROTEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantrddesdatum Paragraf Sid
Arbetsutskottet 2017-09-04 127 26
Socialnimnden 2017-09-20 83 27

SN-2017-47-019
Arshjul for socialnéimnden 2017

Ordforande gar igenom érshjul for socialndimnden 2017 samt informerar om
att arshjulet blir en stdende punkt vid varje sammantride och f6ljs upp och
justeras vid behov.

Arbetsutskottet foreslar (2017-03-22, § 57) socialniimnden beslutar

att anta arshjul for socialndmnden 2017.

Socialchef informerar om arshjul 2017 och hur den underlattar
administration- och nimndsarbetet.

Socialnimnden beslutar (2017-04-05, § 36)

enligt arbetsutskottets forslag.

Tillagg arshjul:
Uppf6ljning och justering av arvoden och ersdttningar nér prisbasbeloppet
for ndstkommande ar &r faststillt.

Arbetsutskottet foreslar (2017-05-22, § 85) socialnimnden beslutar

att anta &rshjul for socialndmnden 2017 med redaktionella dndringar.

Ordférande redogor for tilldgg i arshjul 2017.
Socialnimnden beslutar (2017-06-14, § 61)

enligt arbetsutskottets forslag.

Tillagg arshjul:

Taxor och avgifter tas upp i socialndmnden i september infor

KS Au.

Arbetsutskottet foreslar (2017-09-04, § 127) socialniimnden beslutar

att anta drshjul for socialndmnden 2017 med redaktionella éndringar.

Ordforande informerar om drendet.
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DOROTEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantréddesdatum Paragraf Sid

Arbetsutskottet

Socialndmnden 2017-09-20 83 28

Socialnimnden beslutar

enligt arbetsutskottets forslag.
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DOROTEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum Paragraf Sid

Arbetsutskottet

Socialndmnden 2017-09-20 84 29
Rapportering ej verkstillda beslut
Det finns inga ej verkstillda beslut avseende kvartal 2 2017
nér det giller SoL IFO, SoL AO, SoL OF och LSS OF.
Kvartalsrapport &r inskickad till IVO 2017-06-29.
Socialnimnden beslutar
att notera informationen.
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DOROTEA KOMMUN

Arbetsutskottet

Socialniimnden

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum Paragraf Sid

2017-09-20 85 30

el

Redovisning av delegeringsbeslut

Sammanfattning

Socialnimnden har verlatit sin beslutanderitt till ordférande och tjanstemén
enligt en av socialnimndens antagna delegationsordning. Dessa beslut skall
redovisas till socialnimnden. Redovisningen innebir inte att socialndmnden
far omprova eller faststilla delegeringsbeslutet. Daremot stér det fritt att ater-
kalla l&imnad delegering.

Firdtjanstlista enligt lista for tiden 17-06-10—17-09-20.

Riksfardtjanst enligt lista for tiden 17-06-10—17-09-20.

Hemtjénst, in/utflyttade Bergvattengérden, Grindstugan och Pinntorpet enligt
lista for tiden 17-06-10—17-09-20.

Socialnimnden beslutar

att godkinna redovisning av delegeringsbeslut.
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DOROTEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL
Sammantridesdatum Paragraf Sid

Arbetsutskottet

Socialnimnden 2017-09-20 86 31

i |

Redovisning av fattade delegationsbeslut inom individ- och familjeomsorg-
piarmredovisning

Sammanfattning

Socialnimnden har éverlatit sin beslutanderitt till ordférande och tjdnstemén
enligt en av socialndmndens antagna delegationsordning. Dessa beslut skall
redovisas till socialnimnden. Redovisningen innebér inte att socialnimnden
far omprova eller faststélla delegeringsbeslutet. Daremot star det fritt att ater-
kalla limnad delegering.

Ekonomiskt bistand mm enligt lista fér tiden 17-06-10—17-09-20.
Socialniimnden beslutar

att godkinna parmredovisning av fattade delegationsbeslut inom individ-
och familjeomsorg.
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DOROTEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL
Sammantridesdatum Paragraf Sid
Arbetsutskottet

Socialnimnden 2017-09-20 87 32

Delgivningar

Dorotea Kommun, Socialférvaltningen
Styrelsemote Stiftelsen Bergvattengérdens trevnad
Egenavgifter for nutritionsprodukter

Socialnimnden beslutar

att notera informationen.
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DOROTEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum Paragraf Sid

Arbetsutskottet
Socialndmnden 2017-09-20 88 33

Ovriga fréagor

-Studiebesok pa Bergvattengarden vid socialnimndens sammantride

2017-12-13.

-Arbetsutskottet sammantridder 2017-10-03 klockan 13.00.

-Sekretess

-Utse ledamot for stickprovirende

-Information-vid franvaro meddela nimndsekreterare och ordforande

-Kommunchefen presenterar sig for socialndmnden.

Socialnimnden beslutar

att notera informationen.

att ett drende tas ut for stickprovprovsgranskning av ledamot Carina

Oskarsson, L, for redovisning vid socialnimndens sammantride 2017-11-01.
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