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DOROTEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum Paragraf Sid

Arbetsutskottet 2017-10-19 160 2

Socialndmnden

Information av socialchef

Socialchefen ldmnar foljande information till arbetsutskottet:

IFO

Ny socialsekreterare bérjade inskolning 2017-10-16 och #r i tjanst fran och
med 2017-11-01.

IFO ér déa fullbemannat.

Ovriga socialsekreterare har en hég arbetsbelastning.

EBoU
Inga anvisningar har kommit under 2017.

Hemtjénsten
2017-10-18 genomfordes ett forsta gruppméte pa arbetsplatsen gillande
arbetsmiljon.

LSS
Oro bland medarbetarna pé grund av besparingarna
En tréff planeras till november.

Demensenheten (Smultronstillet)
Mail har inkommit frin medarbetare pd enheten att det ér oroligt.

Geriatriska enheten (Fyrklovern)
Stimningen &r god och man forstér men tycker inte besparingarna ir roliga.

Medicinska enheten
Verksamhetschef ska sluta pd grund av personliga skil. Fatt signaler av
medarbetare att det 4r rorigt.

Korttidsplatserna
Har varit fullbelagt under ndgra veckor.

Overgripande

Det &r oro pd ménga enheter pa grund av att man inte vet hur besparingarna
slér just mot dér man jobbar.

Sjukfranvaro

10% sjukfranvaro.

Arbetsutskottet beslutar

att notera informationen.
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DOROTEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum Paragraf Sid

Arbetsutskottet 2017-10-19 161 3

Socialnimnden

Vardtyngdsmétning

Vérdtyngdsmitning mars till september ménad, med uppehall under juli och
augusti manad, redovisas under sammantridet. Vardtyngdsmétningen ir utford
pé Bergvattengdrden och hemtjénsten.

Under sammantrédet diskuteras de férdndringar som framgar och eventuella
bakomliggande orsaker. Arbetsutskottet efterfragar komplettering i drendet,
vérdtyngdsmétning for perioden 2016-09-01—2017-02-28.

Arbetsutskottet beslutar (2017-10-03, § 143)

att drendet tas upp for komplettering vid arbetsutskottets sammantriide
2017-10-19.

Medicinska ansvarig skoterska redovisar drendet. Vid vardtyngdsmétningar
framgdr inte om det finns brukare som inte innebér tunga arbetsmoment men
som &r oroliga och med det kréver hdg bemanning.

Under sammantrédet diskuteras hur omvardnaden kan miitas pa ett heltdckande
sétt, vilka parametrar man maéste titta pa for att komma med ett korrekt
underlag. Vardtyngdsmétningarna beddms inte ge det underlag som efterfragas.
Arbetsutskottet foreslar socialnimnden beslutar

att vardtyngdsmétningar i sin nuvarande form upphér vid arets slut.

att socialchef far i uppdrag till forsta arbetsutskottet 2018 komma in med
forslag pa hur vardtyngden kan miétas och redovisas till socialnimnden.
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DOROTEA KOMMUN ' SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum Paragraf Sid

Arbetsutskottet 2017-10-19 162 4

Socialnimnden

Placering HVB
Enl. 4 kap 1 § SoL

Socialsekreterare redovisar drendet muntligt.
Redovisning enligt bilaga 67.
Arbetsutskottet beslutar

enligt bilaga 67 daterad 2017-10-19.
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DOROTEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum Paragraf Sid

Arbetsutskottet 2017-10-19 163 5

Socialnimnden

LVU-vard

Enl. 6 § LVU och 3 § LVU
Socialsekreterare redovisar drendet muntligt.
Redovisning enligt bilaga 68.
Arbetsutskottet beslutar

enligt bilaga 68 daterad 2017-10-19.

Paragrafen justeras omedelbart.
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DOROTEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantrddesdatum Paragraf Sid
Arbetsutskottet 2017-10-19 164 6
Socialndimnden

SN-2017-110-710
Rutiner/riktlinjer- Ensamkommande barn och ungdomar

Rutiner/riktlinjer for ensamkommande barn och ungdomar,
dnr: SN-2016-7063-710, faststilldes av socialndmnden
2016-06-01, § 49. Dessa behover uppdateras.

IFO-chef informerar om behovet av att rutiner och riktlinjer uppdateras
och orsaker till detta.

Arbetsutskottet konstaterar att underlag for beslut inkom under dagens
sammantréde.

Arbetsutskottet beslutar (2017-10-03, § 139)

att drendet tas upp vid arbetsutskottets sammantriade 2017-10-19 for
ytterligare beredning.

Férestindare redovisar drendet. Rutinerna &r framtagna i samarbete
mellan boendet och socialtjinsten.

Arbetsutskottet foresliar socialnimnden beslutar

att faststilla foreslagna rutiner/riktlinjer f6r ensamkommande barn och
ungdomar vid socialndmndens sammantride 2017-11-01.
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DOROTEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum Paragraf Sid

Arbetsutskottet 2017-10-19 165 7

Socialnimnden

Aterrapportering

Enl. 4 kap1 § SoLL

Socialsekreterare redovisar drendet muntligt.
Redovisning enligt bilaga 69.
Arbetsutskottet beslutar

enligt bilaga 69 daterad 2017-10-19.
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DOROTEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantriidesdatum Paragraf Sid
Arbetsutskottet 2017-10-19 166 8
Socialnimnden

SN-2017-86-732

Klagomal
Socialchef redogor for klagomél inkommet 2017-07-10 samt yttrande

fran verksamhetschef daterat 2017-09-04.

Arbetsutskottet begir komplettering kring det inforda planeringssystemet inom
hemtjénsten och huruvida utférda insatser, exempelvis medicindelning,
dér &terrapporteras.

Arbetsutskottet beslutar (2017-10-03, § 142)

att yttrandet fran verksamhetschef kompletteras infér delgivning till klagande
samt socialndmnden.

att drendet tas upp vid arbetsutskottets sammantridde 2017-10-19.

Socialchef redovisar drendet.
Arbetsutskottet beslutar
att notera informationen.

att verksamhetschef bjuds in till arbetsutskottets sammantréide 2017-11-15
for uppfoljning av planeringssystemet Vimpol.

att yttrande frén verksamhetschef delges klagande samt socialnimnden
2017-11-01.
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DOROTEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Arbetsutskottet

Socialnimnden

Sammantridesdatum Paragraf Sid

2017-10-19 167 9

2016.7087.041

Budget 2017
Socialchef redovisar budget med konsekvensbeskrivningar.

Taxor och avgifter:
Avgifter for hjdlpmedel justeras s dessa foljer Landstingets riktlinjer.
Ska gés igenom i ledningsgrupp och féreslas gilla fr.o.m. 2017-01-01.

Investeringar:
Behov av investeringar i verksamheterna infor 2017,
pé grund av eftersatt underhall.

Konsekvensbeskrivningar:
Under budgetberedning 2016-09-13 l4mnas konsekvensbeskrivningar
inf6r minskad ram 2017. '

Bedomning:
Arbetsutskottet ser ett behov av muntlig redovisning i KS Au gillande
investeringar 2017.

Arbetsutskottet beslutar (16-08-17, § 117)
att notera informationen.

att lamna vidare till Socialndmnden for beslut angéende budget.

Bedémning

Socialndmnden har varit med om stora besparingar under ménga r.

Detta har lett till en bemanning inom #ldreomsorgen som knappt récker till
och som leder till konsekvenser si som hdg arbetsbelastning, vilket i sin tur
leder till sjukskrivningar. Det har varit omséttning pi méanga chefstj4nster,
och inget férebyggande arbete har kunnat bedrivas vilket krivs for att na
resultat i god kvalitet och minskade kostnader.

Némndens tjanstemén har ldmnat in besparingsforslag ner till ram.
Besparingarna &r genomforbara men nimnden anser att det innebir alldeles
for stora negativa konsekvenser fér alla verksamheter och med det dven for
individen.

Under perioden 2015/2016 har man tagit del av socialchefens redovisningar
som tyder pé en utveckling mot ritt hall. Socialnimnden vill dirfor inte
godkénna foreslagna besparingar och kommer att begira tilliggsanslag hos
Kommunfullméktige for att kunna genomfora ateruppriittande av grunden
och investera for stabilisering av densamma. Minska sjukskrivningar,
forhindra uppségningar, sikerstilla god vard och god kvalitet samt kunna
arbeta forebyggande for kostnadsminskning i framtiden inom #ldre- och
handikappomsorg och individ- och familjeomsorg,
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DOROTEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Arbetsutskottet

Socialnimnden

Sammantridesdatum Paragraf Sid

2017-10-19 167 10

Socialnfimnden beslutar (16-09-21, § 68)

att begéra tilldggsanslag med 2 551 tkr hos Kommunfullméktige.

Kommunchef informerar om prioriteringar kring budget 2017.

Arbetsutskottet beslutar (2016-10-13, § 143)

att notera informationen.

Ordférande informerar om budgetberedning infér 2017. Beslut géllande begért
tillaggsanslag kommer att tas i Kommunfullméktige 2016-11-28.

Socialdemokraterna vill att man &terstéller terapiverksamheten pa
Bergvattengarden utifrén att en del av medborgarna uttryckt detta 6nskemal. Det
finns vid dagens sammantride inget forslag till finansiering fran det partiet.

Socialnimnden beslutar (2016-10-25, § 82)

att notera informationen.

Ordférande har foljande forslag infér budget 2017.

Under forutséttning att Kommunstyrelsens forslag tas i Kommunfullméktige
finns féljande forslag till arbetsutskottet:

Verksamheten Tréffpunkten fortsétter oférandrat under 2017, om inget annat
beslut krévs, Detta innebér att IFO:s budget méste utékas med 450 tkr.
Socialchef far uppdrag att spara motsvarande summa under aret frén nimndens
budget.

Vidare ska socialchef ge uppdrag till métningar av Tréffpunktens 6ppenvérds-
insatser. Métningen ska vara tydlig och visa om kommunens egna insatser har
en kostnadssénkande effekt. Redovisning ska ske kvartalsvis till arbetsutskottet.

Arbetsutskottet foreslar (2016-11-16, § 165) socialnimnden beslutar

enligt ordforandes forslag.

Socialchef informerar om underlag for mottagande av ensamkommande barn
och unga, organisation och ekonomi 2017. Det finns tre forslag for
omorganisation av verksamheten, en anpassning till forédndrade forhéllanden.
Utifran risk och konsekvensanalys bedéms alternativet att samordna
verksamheten pa Berghem HVB som det mest kvalitetssidkra och
kostnadseffektiva alternativet.
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DOROTEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum Paragraf Sid

Arbetsutskottet 2017-10-19 167 11

Socialndmnden

Askningar infér 2017:

Administrator/samordnare for sérskilda boendena.

Schemalagda APT/PT i Fyrkléverns och Hemtjénstens verksamheter.
Uppdelat chefskap/ledarskap fér Hemtjénsten och LSS.

Arbetsutskottet har gatt igenom férberedande tjinsteskrivelser infor
socialnimndens sammantridde 2016-12-14.

Arbetsutskottet foreslir (2016-12-08, § 171) socialnimnden beslutar

att notera informationen.

Socialchef informerar om forédndring av verksamheten EBoU infor 2017.

Fran och med 2017-01-01 ersitts endast belagd plats och verksamheten behéver
: bedrivas sd ersttningarna técker kostnaderna. Berghem HVB kommer att
| anvéndas for bide boende och stédboendeverksamheten. Det finns behov av att
| lokalen som idag hyrs av lokalvarden ingér i EBoU. Avtal med landstinget kring
| Bergbos lokal stricker sig till 2017-11-30. Féréindring innebér att tta
} boendehandledare och en administratér sigs upp.

Ordf6rande informerar om dskningar frén utvecklingskonto, beslut i
kommunfullmiktige 2016-12-12.

Uppdelat chefskap/ledarskap f6r hemtjénst och LSS.

Lokalvérdare Smultronstillet. Motsvarande &skade medel for schemalagda APT.
Schemalagda APT/personalméten i sérskilda boende och hemtjénst.
Administrator/samordnare sirskilda boenden Fyrklévern och Smultronstillet,

Tréffpunktens verksamhet bedoms ge mer besparingar dn den kostnad som
verksamheten innebér. Fér att ha ett underlag behéver métningar goras under
kommande verksamhetsar,

Jan Bergstrom, S och Gun-Britt Johansson, S yrkar att dskning gors

for att Terapin ska kunna aterstéllas, bedrivas pa Bergvattengarden.
Ordforande redogér for utvecklingskontot, med syfte att forbittra arbetsmiljs
och minska sjukskrivningar. Den terapiverksamhet som startar upp efter
arsskiftet dr beslutad av socialndmnden och kommer att utvirderas var tredje
manad. Om utvérdering visar att verksamheten inte fungerar kan fragan lyftas
igen. Verksamheten bedéms minska kostnader med 400 tkr. Beslutet om
omorganisationen togs av socialndmnd. Socialchef gar igenom avtal med
Vuxenskolan.

Omforing av projektmedel till 2017 redovisas.
Askning fran utvecklingskonto avseende inkdp av mobiltelefoner samt

utbildningskostnader i samband med inférande av planeringssystem for
hemtjénsten.
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DOROTEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum Paragraf Sid

Arbetsutskottet 2017-10-19 167 12

Socialnimnden

Socialnfiimnden beslutar (2016-12-14, § 98)
att notera informationen.
att 6verforing av projektmedel skickas till kommunstyrelsen for beslut.

att tjansteskrivelser angdende #skningar skickas till kommunsstyrelsen for
beslut.

Socialndgmndens ram 2017 dr 83 394 000 kr vilket beslutades i
Kommunfullmiktige i december 2016.

Socialchef informerar om nuldget. Stoppdatum for detaljbudget dr 2017-02-14.
Arbetsutskottet beslutar (2017-01-25, § 23)

att notera informationen.

Socialchef informerar om budgetarbetet, verksamhetscheferna har nu i
ekonomisystemet lagt in detaljbudget 2017 fér respektive verksamhet.

Budget 2017 #r nere pa ram, ddr dven kostnaderna for Tréffpunktens verksamhet
ingér.

Giillande socialndmndens #skningar informerar ordférande om att dessa varit
uppe i kommunsstyrelsens arbetsutskott och vid kommunstyrelsen sammantrédde
2017-02-14 kommer beslut att tas.

Socialnimnden beslutar (2017-02-08, § 16)

att faststilla socialndmndens detaljbudget for 2017.

Socialchef redogdr for budgetutfall 2017-02-28.
Budget till och med 2017-02-28, ca 13 714 tkr.
Utfall till och med 2017-02-28, ca 11 193 tkr.
Overskott ca 2 521 tkr.

Detaljbudget fér 2017 gér ej att se i systemet vilket paverkar mojligheter
att detaljerat se avvikelser. Utrdkningen bygger pa det totala utfallet for
forvaltningen i forhallande till forvaltningens beslutade ram 82 286 tkr.

Arbetsutskottet kan inte granska utfallet d& detaljbudgeten inte &r upplagd.

Arbetsutskottet foreslar (2017-03-22, § 50) socialnéimnden beslutar

att notera informationen.
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DOROTEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Arbetsutskottet

Socialndmnden

Sammantridesdatum Paragraf Sid

2017-10-19 167 13

Socialchef redogor for budgetutfall 2017-03-31.

Budget helar 83 394 tkr.
Budget tom 2017-03-31 ca 20 849 tkr.
Utfall tom 2017-03-31 ca 19 813 tkr.

Overskott ca 1 035 tkr.

Nytt ansvar LSS-521. D4 hemtjinstens ansvar delas upp pa tva chefer har budget
omfordelats till tva ansvar, 520 och 521.

Nagot hogre kostnader for konsulter IFO/samordning EBoU. Likasa
bemanningspersonal vid Medicinska enheten.

Personalkostnader vid Fyrklovern ligger ocksa nagot dver. Har omfordelas
800 tkr till stimulansmedel 6kad bemanning i &ldreomsorg.

Hemtjénst och demensenhet ligger ganska exakt med riktvirdet 25% och dédrmed
kan man berikna att personalkostnader 6verskrids under sommarsemestrarna.

Otydlighet kring intéikter EBoU vid uppféljning. Mer intdkter &n budgeterat trots
att ca 12 000 tkr bokats upp fran 2016.

Socialnimnden beslutar (2017-04-05, § 29)
att notera informationen.

att tertialuppféljning redovisas vid socialndmndens sammantrade 2017-06-14.

Socialchef redogor for tertialuppf6ljning, budgetutfall 2017-04-30.
Arbetsutskottet foreslar (2017-05-22, § 78) socialniimnden beslutar

att notera informationen,

Socialchef redogér for tertialuppf6ljning, budgetutfall 2017-04-30.
Budget tom 2017-04-30 ca 27 798 tkr.
Utfall tom 2017-04-30 ca 37 801 tkr.

Underskott ca 10 003 tkr.

Kommentarer till avvikelsen finns i rapporten for forsta tertialen 2017.
Nagra kostnader for korttidsplatser har annu inte bokforts vilket beréknas
vara 1 466 tkr. Detta paverkar i nuléget inte bokslutsprognosen men utfallet
per 2017-04-30.
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DOROTEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum Paragraf Sid

Arbetsutskottet 2017-10-19 167 14

Socialnimnden

Beslutade medel ur kommunstyrelsens utvecklingskonto har &nnu inte fordelats
ut i budget for respektive ndmnd vilket motsvarar 1 347 tkr.

Underskottets storlek beror till stor del pa ej inkomna statliga erséttningar

dér beslut om beviljad atersékning #nnu inte kommit.

Framgent ska EBoU sirskiljas vid redovisning till ndmnden s& man ser &vriga
verksamheternas utfall.

Rapporter géir sedan 2017-06-09 att ta ut ur ekonomisystemet.

Under sammantrédet diskuteras det forviintande minusresultatet for &ret. ‘
Man géar under sammantridet igenom post fér post i budgetredovisningen.
Verksamheterna, lagstyrda med hoga kostnader, arbetar med att hélla ramen,
och éterrapporterar regelbundet till socialchef.

Nédmnden konstaterar att man tagit emot redovisning av tertialbokslut 1 2017.
Socialnimnden beslutar (2017-06-14, § 53)

att sparforslag redovisas vid arbetsutskottets sammantride 2017-08-23.

Socialchef redogér for uppfsljning tertial 2, utfall per 2017-08-31.

Budget tom 2017-08-31 ca 52,6 mkr
Utfall tom 2017-08-31 ca 62,6 mkr

Underskott: ca 10 mkr,

Underskottets storlek beror till stor del (8,9 mkr) pé ej inkomna statliga medel dér
beslut om beviljad atersékning &nnu inte kommit.

Ovriga verksamheter visar per tertial 2 ett gemensamt underskott pé 1,1 mkr.
Arsprognos underskott 2,5 mkr.

Restriktioner vid inkdp i verksamheterna, alla inkép som bedéms som
nddvindiga ska beslutas av socialchef. Arbetet pagér i alla verksamheter med att
minska utgifter infér bokslut 2017.

Arbetsutskottet foreslir (2017-09-04, § 124) socialniimnden beslutar

att notera informationen.

Socialchef redogdr for uppfoljning tertial 2, utfall per 2017-08-31.

Arsprognos minus 2,6 miljoner fér socialférvaltningen.

Orsaker till det forvéantade minusresultatet dr bland annat slidpande kostnader for
nedlagd avdelning, hoga sjukskrivningstal, &renden med dubbelbemanning,
kostnader for bemanningssjukskéterskor samt placeringar.
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DOROTEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Arbetsutskottet

Socialnimnden

Sammantridesdatum Paragraf Sid

2017-10-19 167 15

Socialnimnden har tagit emot socialchefens information om forvéntat resultat
for verksamhetsér 2017. Socialchef kommer vid nésta ledningstréff uppmana
verksamhetscheferna att annu en gang se dver besparingar som kan verkstéllas
omedelbart och ge effekt under 2017,

Socialnimnden beslutar (2017-09-20, § 80)

att noterar informationen.

Socialchef redogor for den budgetprocess som pagér. Verksamhetschefer arbetar
pa detaljnivd géllande budget; avtal gds igenom, forbrukningsmaterial kollas 6ver,
mm. Den storsta delen 4r personalkostnaden och verksamheterna tar vid frinvaro
nu endast in vikarier om det inte gér att undvika. Detta arbete har inte effekt p&
personalkostnaden for vikarier férrén tidigast mdnaden efter atgérd.

Ovanstéende budgetarbete giller alla verksamheter inom socialf6rvaltningen,
sven individ- och familjeomsorgen dér arbete pAgér med att se &ver kostnader for
placeringar samt arbetsrutiner vid handlaggningen av dessa. Hénvisning till § 130
vid dagens sammantréide.

Migrationsverket har sista veckan utbetalat statliga erséttningar avseende EBoU,
sammanlagt 7 770 tkr. Ersittningarna avser kostnader bade for verksamhetsér

2016 och 2017.

Arbetsutskottet har tagit del av verksamhetsberittelser per tertial 2.
Arbetsutskottet beslutar (2017-10-03, § 151)

att notera informationen.

Socialchef redovisar drendet.
Verksamhetscheferna ser 6ver kostnader pa detaljniva for att minska 20174ars

underskott.
Prognos for aret, -2,4 miljoner.

Arbetsutskottet foreslar socialnimnden beslutar

att notera informationen.
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SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum Paragraf Sid

2017-10-19 168 16

SN-2017-33-700
Utvecklingskonto-Samordnare BVG

Socialchef redovisar mal for Socialférvaltningens sdrskilda satsningar 2017,
administrator/samordnare sérskilda boenden Fyrklvern och

Smultronstéllet.
Mélen f6lj upp regelbundet vid varje APT, samt av socialnimnden i juni

och november.
Arbetsutskottet foreslar (2017-03-22, § 51) socialniimnden beslutar

att godkénna uppfoljningsforslag gillande Socialforvaltningens sdrskilda
satsningar 2017.

Ordférande redogér for drendet.
Socialniimnden beslutar (2017-04-05, § 30)

enligt arbetsutskottets forslag.

Socialchef redogor for uppf6ljning i drendet. Samordnaren har inneburit
en lattnad for verksamhetscheferna, dd denne nu ansvarar f6r viss
administration. Arbetsbeskrivningen upplevs korrekt, och man arbetar for
att hitta liknande arbetssétt inom dem bada verksamheterna.

Vid skattning av MTA-status har denna 6kat, samordnaren &r ett stéd dven

fér personalen.

Arbetsutskottet foreslar (2017-05-22, § 79) socialniimnden beslutar

att notera informationen.

Socialchef redogor for drendet. En mer utforlig métning kommer att
redovisas for ndmnden under hésten 2017.

Socialniimnden beslutar (2017-06-14, § 55)
att notera informationen.

Ordfrande foreslar att drendet tas upp vid nésta arbetsutskott.

Arbetsutskottet beslutar (2017-10-03, § 152)

att drendet bordléggs och tas upp vid arbetsutskottets sammantride
2017-10-19.
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Sammantrddesdatum Paragraf Sid

Arbetsutskottet 2017-10-19 168 17

Socialnimnden

Socialchef redovisar drendet.

Det framgér i uppf6ljningen en positiv effekt av satsningen, men pa grund av
den ekonomiska situationen &r det inte aktuellt med en forlingning av
samordnare for BVG som sérskild satsning,

Arbetsutskottet foreslar socialnimnden beslutar

att notera informationen.

Utdragsbestyrkande
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Sammantridesdatum Paragraf Sid
Arbetsutskottet 2017-10-19 169 18
Socialndmnden

SN-2017-36-700
Utvecklingskonto-Lokalvérdare/hygientekniker 75%

Socialchef redovisar mal for Socialforvaltningens sérskilda satsningar 2017,

lokalvardare/hygientekniker 75% pa Smultronstillet.
Malen £6j upp regelbundet vid varje APT, samt av socialndmnden i juni

och november.

Arbetsutskottet foreslar (2017-03-22, § 52) socialniimnden beslutar

att godkinna uppfoljningsforslag gillande Socialférvaltningens sarskilda
satsningar 2017.

Ordférande redogor for drendet.
Socialniimnden beslutar (2017-04-05, § 31)

enligt arbetsutskottets forslag.

Socialchef redogdr for uppfoljning i drendet. Positiv respons fran personalen
efter den f6rsta manadens anstéillning. Personalen upplever sig ha fatt mer tid

till brukarna.

Arbetsutskottet foreslar (2017-05-22, § 80) socialniimnden beslutar

att notera informationen.

Socialchef redogor for uppfoljningen.
Personalen upplever att man fatt mer tid for sina boende vilket f6ljs upp med

hjilp av avstimningslistor. Personalen upplever dven en forbittrad
arbetsmiljé vilket paverkar forhdliningssitt till varandra och
sammanhallningen i arbetsgruppen. En effekt av atgérden &r dven att alla fyra
avdelningar har samma nivé pa den utforda stiddningen. Utifrén BPSD-
mitningar kan man se att brukarna paverkats positivt med okat vitskeintag,
berdring, utevistelse och spontana aktiviteter vilket leder till béttre s6mn och

minskat behov av lugnande medicinering.
Socialnimnden beslatar (2017-06-14, § 56)

att notera informationen.

Ordférande foreslér att drendet tas upp vid nésta arbetsutskott.
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Sammantradesdatum Paragraf Sid

Arbetsutskottet 2017-10-19 169 19

Socialnimnden

Arbetsutskottet beslutar (2017-10-03, § 153)

att drendet bordléggs och tas upp vid arbetsutskottets sammantride
2017-10-19.

Socialchef redovisar drendet.

Det framgar i uppf6ljningen en positiv effekt av satsningen, men pa grund av
den ekonomiska situationen ér det inte aktuellt med en férldngning av
hygientekniker som sérskild satsning.

Arbetsutskottet foreslar socialnimnden beslutar

att notera informationen.

Utdragsbestyrkande
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DOROTEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum Paragraf Sid
Arbetsutskottet 2017-10-19 170 20
Socialnimnden

SN-2017-34-700

Utvecklingskonto-Planeringssystem fo6r hemtjénsten

Socialchef redovisar mal f6r Socialforvaltningens srskilda satsningar 2017,
planeringssystem for hemtjénsten.

Miélen folj upp regelbundet vid varje APT, samt av socialnimnden i juni
och november.

Arbetsutskottet foreslir (2017-03-22, § 53) socialnfimnden beslutar

att godkénna uppfoljningsforslag gillande Socialférvaltningens sérskilda
satsningar 2017,

Ordférande redogér for drendet.
Socialniimnden beslutar (2017-04-05, § 32)

enligt arbetsutskottets forslag.

Socialchef redogor for uppféljning i drendet. Planeringssystemet startades i
mitten av april ménad, ndgra systemfel fanns med vid uppstarten.
Verksamhetschef uppskattar att kunna se om beviljad insats #r utford.

Arbetsutskottet foreslar (2017-05-22, § 81) socialnimnden beslutar

att notera informationen.

Socialchef informerar om att det fortsitter att fungerar bra. Rapportering
av utforda insatser dr ett stort hjalpmedel.

En mer utforlig métning kommer att redovisas for nimnden under
hésten 2017.

Socialndimnden beslutar (2017-06-14, § 57)

att notera informationen.

Ordf6rande foreslr att &rendet tas upp vid nésta arbetsutskott.

Arbetsutskottet beslutar (2017-10-03, § 154)

att drendet bordlaggs och tas upp vid arbetsutskottets sammantriide
2017-10-19.
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DOROTEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum Paragraf Sid
Arbetsutskottet 2017-10-19 170 21
Socialndmnden

Socialchef redovisar drendet.

Planeringssystemet har gett positiva effekter som framgér redan vid denna
uppfoljning. Bland annat har avvikelser for missade SoL-insatser minskat med
50% och brister uppticks littare. Vimpol ger &ven mdjlighet att gora ett bra
brukarschema.

Arbetsutskottet foreslir socialnimnden beslutar

att notera informationen.

att verksamhetschef bjuds in till arbetsutskottets sammantrdde 2017-11-15
for uppfoljning av planeringssystemet Vimpol.
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DOROTEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum Paragraf Sid
Arbetsutskottet 2017-10-19 171 22
Socialnimnden

SN-2017-37-700
Utvecklingskonto-Schemalagda APT

Socialchef redovisar mal for Socialférvaltningens sérskilda satsningar 2017,
schemalagda APT/personalméten i sérskilt boende och hemtjénst.

Malen f6]j upp regelbundet vid varje APT, samt av socialndimnden i juni
och november.

Arbetsutskottet foreslar (2017-03-22, § 54) socialniimnden beslutar

att godkénna uppf6ljningsférslag géllande Socialférvaltningens sirskilda
satsningar 2017.

Ordférande redogér for drendet,
Socialnfimnden beslutar (2017-04-05, § 33)

enligt arbetsutskottets forslag.

Socialchef redog6r for uppfoljning i drendet. Syftet dr att skapa mer timmar
for personalen att triffas gemensamt. Hemtjénsten och Fyrklévern

har dnnu inte utdkat timmar for APT. Vid Fyrklévern har timmar

anvénts for trdffar mellan verksamhetschef och personalchef samt
planeringsdagar for personalen.

Arbetsutskottet foreslir (2017-05-22, § 82) socialnimnden beslutar

att notera informationen.

Socialchef redogor for drendet. Det #r i dagsldget oklart om denna atgird ger
négon effekt d& man dnnu inte haft mojlighet att frigéra tid for gemensamma
APT.

En mer utforlig métning kommer att redovisas for nimnden under
hosten 2017.

Socialnimnden beslutar (2017-06-14, § 58)

att notera informationen.

Ordftrande foreslér att drendet tas upp vid nésta arbetsutskott,

Justerandes sign g—x}/
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2017-10-19 171 23

DOROTEA KOMMUN

Arbetsutskottet

Socialnimnden

Arbetsutskottet beslutar (2017-10-03, § 155)

att drendet bordldggs och tas upp vid arbetsutskottets sammantride
2017-10-19.

Socialchef redovisar drendet.
Det framgér 1 uppfoljningen en positiv effekt av satsningen men pa grund av

den ekonomiska situationen dr det inte aktuellt med en forléngning av
schemalagda APT som sérskild satsning.

Arbetsutskottet foreslar socialniimnden beslutar

att notera informationen.
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DOROTEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum Paragraf Sid
Arbetsutskottet 2017-10-19 172 24
Socialndmnden

SN-2017-35-700
Utvecklingskonto-Uppdelat chefskap

Socialchef redovisar mal for Socialforvaltningens sérskilda satsningar 2017,
uppdelat chefskap/ledarskap for hemtjénst och LSS.
Maélen 51j upp regelbundet vid varje APT, samt av socialndmnden i juni

och november.
Arbetsutskottet foreslar (2017-03-22, § 55) socialnéimnden beslutar

att godkénna uppfoljningsforslag gillande Socialférvaltningens sérskilda
satsningar 2017.

Ordférande redogor for drendet.
Socialniimnden beslutar (2017-0405, § 34)

enligt arbetsutskottets forslag.

Socialchef redogdr for uppfoljning i drendet. Det beddms som for tidigt fér
uppf6ljning. D4 personalen har behov av nérvarande chefer uppfattas
uppdelat chefsskap som positivt.

Arbetsutskottet foreslar (2017-05-22, § 83) socialnfimnden beslutar

att notera informationen.

Socialchef redogor for drendet. LSS-chef dr i tjdnst sedan 2017-05-02.

En mer utforlig métning kommer att redovisas for ndmnden under
hosten 2017.

Socialnimnden beslutar (2017-06-14, § 59)

att notera informationen.

Ordfsrande foreslar att drendet tas upp vid nésta arbetsutskott.
Arbetsutskottet beslutar (2017-10-03, § 156)

att drendet bordldggs och tas upp vid arbetsutskottets sammantridde
2017-10-19.
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DOROTEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum Paragraf Sid
Arbetsutskottet 2017-10-19 172 25
Socialndmnden

Socialchef redovisar drendet.

Det redovisas 1 uppfoljningen en positiv effekt av satsningen. Det r dock till
viss del svarvirderat utifrén att det delade chefsskapet pagatt en kort period.
Trots detta &r det pa grund av den ekonomiska situationen inte aktuellt med en
forlangning av uppdelat chefsskap som s#rskild satsning.

Arbetsutskottet foreslar socialniimnden beslutar

att notera informationen.
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DOROTEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantrédesdatum Paragraf Sid

Arbetsutskottet 2017-10-19 173 26

Socialndmnden

SN-2017-46-041
Budget 2018

Socialchef redogor for planering tillsammans med verksamhetscheferna.
Varje verksamhetschef ser 6ver sin budget infor 2018, med anledning av
eventuellt kommande budgetseminarium och ram infér 2018.

Arbetsutskottet foreslar (2017-03-22, § 56) socialnimnden beslutar

att notera informationen.

Socialchef redogdr for planering infér budget 2018.
Socialnfimnden beslutar (2017-04-05, § 35)

enligt arbetsutskottets forslag.

Socialchef redogér for drendet.

Arbetsutskottet foreslar (2017-05-22, § 84) socialniimnden beslutar

att notera informationen.

Socialchef informerar om att SABO i Dorotea #r en kostnadskrivande
verksamhet. Verksamhetscheferna har fatt i uppdrag att komma in med
forslag pa kostnadssidnkande atgérder. Man tittar p& vilken personalkvot
verksamheten har, vilken samverkan och vilket samnyttjande kan man géra
inom &dldreomsorgen totalt etc. Socialchef beskriver att detta 4r omfattande
fordndringar som vid 6versyn kréver tid. Aven taxor och avgifter ska ses
over.

Budgetramen f6r 2018 foérvintas komma under hosten.

Socialndmnden ldmnar i uppdrag till socialchef att jobba vidare med
kostnadssdnkande atgérder.

Socialnfimnden beslutar (2017-06-14, § 60)

att sparforslag redovisas vid arbetsutskottets sammantréide 2017-08-23.

Socialchef redogér for drendet.
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DOROTEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum Paragraf Sid

Arbetsutskottet 2017-10-19 173 27

Socialnimnden

Sparforslag redovisas till en sammanlagd minskad kostnad for 2018
med 2,2 mkr.

Under sammantridet diskuteras konsekvenser av sparforslag samt omfattningen
av besparingen som respektive forslag ger.

Bedémning

Arbetsutskottet begir komplettering med statistik for beldggning av platser,
sammanstillning riskerna med att ligga ner en avdelning p4 Bergvattengarden
samt vad en plats pa dldreboendet kostar i Dorotea kommun.

Arbetsutskottet beslutar (2017-09-04, § 125)

att sparforslag infér 2018 med kompletteringar tas upp pé
socialnimndens sammantréde 2017-09-20.

Socialchef redovisar sparforslag infor kommande budgetér.
Socialchef och verksamhetschefer arbetar med att komma ner pé budgetram

for 2018, 83 350 tkr.

Socialndmnden konstaterar att det finns fem sparforslag, sammanlagd besparing
ca 2,2 milj. For att komma ner p& ram kravs ytterligare besparingar.
Socialnimnden begir in kompletteringar géllande de sparforslag som redovisats.
Socialndmnden har intentionen att ta ett inriktningsbeslut om att nddvéndiga
besparingar ska ske, men lamna &ver till verksamheterna att gemensamt besluta

var besparingarna ska ligga.

Socialnimnden beslutar (2017-09-20, § 81)

att sparforslag ner till ram gillande budget 2018 med kompletteringar tas upp
vid arbetsutskottets sammantriide 2017-10-03 for ytterligare beredning.

Socialchef redogor for drendet. Verksamhetscheferna har fatt i uppdrag att
redovisa ytterligare sparforslag vid traff 2017-10-09, da det gemensamma
budgetarbetet fortsétter. 13 milj fattas i dagsléget for att vara ner pa ram,
hittills har sparforslag pa motsvarande 3,1 milj. inkommit. '

Ordférande limnar forslag om en tilldelad budget till varje verksambhet.
Ansvarig verksamhetschef tillsammans med personalgruppen far dérefter i
uppdrag att bedriva lagstadgad verksamhet utifrin den tilldelade budgeten.
Besparingar beslutas d& inom verksamheten.

Socialchef lyfter behovet av att dé gora risk och konsekvensanalys i dialog med
facket infor beslut om en sddan budgetprocess.
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Arbetsutskottet

Socialndmnden

Sammantridesdatum Paragraf Sid

2017-10-19 173 28

Arbetsutskottet beslutar (2017-10-03, § 157)

att drendet tas upp vid arbetsutskottets sammantride 2017-10-19 for
ytterligare beredning.

Socialchef redovisar drendet, med besparingsférslag ner till ram for 2018 enligt
foljande:

Neddragning av nio platser pa Bergvattengarden fran och med 2017-11-01.
Fordela en budget till varje verksamhet dér verksamhetschefer i samarbete med
sina medarbetare har en god ekonomisk hushéllning.

Omorganisation chefer.

Under 2018 arbeta fram i ndimnden nyckeltal for budgetfordelning for
kommande ar.

Bergvattengarden blir vid ovanstdende omorganisation en arbetsplats med en
verksamhetschef och néstan 70 anstéllda. Chefstddsfunktion, med tydlig
arbetsbeskrivning, till verksamhetschefen kommer att behévas. Hur denna
kommer att se ut 4r i dagslédget inte klart. Forutséttningar for att utfora arbetet
som verksamhetschef pA BVG ska ges.

Arbetet med risk och konsekvensanalys pagér. Information till facket kommer att
ske 2017-11-20.

Arbetsutskottet gar igenom underlag fran socialchef, bland annat férslag till
omorganisation och dven budgetfordelning till verksamheterna.

Vikten av att verksamheterna dterrapporterar till socialnimnden pétalas, samt att
det finns en tydlig malformulering for verksamheterna som regelbundet foljs
upp.

Risk och konsekvensanalys kommer att delges vid socialndimndens sammantride
2017-11-01.

Arbetsutskottet beslutar

att 6verldmna budgetforslag 2018 till socialndmnden for beslut.
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2017-10-19 174 29

SN-2017-120-700
Sammantrédesplan fér socialnimnden 2018

Forslag till ssmmantrédesplan har upprattats enligt foljande:
Socialndmnden, klockan 10:00

14 februari
18 april

13 juni

19 september
7 november
12 december

Arbetsutskottet, klockan 8:00

24 januari

21 februari
14 mars

14 maj

16 maj

21 augusti

5 september
10 oktober
14 november
21 november

Arbetsutskottet foreslir socialnimnden beslutar

att anta uppréttat forslag pi sammantridesplan
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