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Dnt. SN-2018-004-750 § 1

UPPFOLJNING TRAFFPUNKTEN

ARBETSUTSKOTTETS BESLUT
Arendet tas upp for fortsatt beredning vid atbetsutskottets
sammantrade 2018-02-21.

SAMMANFATTNING AV ARENDE

IFO-chef har under 2017 redovisat statistik for besdkare och beskrivit
arbetet vid Traffpunktens verksamhet. Arbetsutskottet har stillt sig
positiv till att fortsitta erbjuda Traffpunktens insatser, dock i
samvetkan med andra verksamheter fr kostnadsbesparing.

Arbetsutskottet beslutade 2017-12-13, § 117, om att underlag for
beslut kring verksamheten ska inkomma till dagens sammantride.

Socialchefen informerat om att undetlag inte ar fardigstillt, pd grund
av hog arbetsbelastning.

Beslutet skickas till:
Socialchef
IFO-chef

Kopia éverensstammer med original
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Dnr. SN-2017-131-002 § 2

DELEGATIONSORDNING FOR SOCIALNAMNDEN

ARBETSUTSKOTTETS BESLUT
Arendet bordliggs och tas upp igen vid arbetsutskottets sammantride
2018-02-21. ;

SAMMANFATTNING AV ARENDE

Justeringar behdver goras i socialnaimndens delegationsordning som
faststilldes 2016-09-21. IFO-chef har fitt i uppdrag att se Sver
attestreglemente och delegationsordning.

Beslutet skickas till:
Socialchef
IFO-chef
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2018-01-24

Danr. SN-2018-006-700 §3

INFORMATION AV SOCIALCHEF

ARBETSUTSKOTTETS BESLUT

Informationen noteras.

SAMMANFATTNING AV ARENDE

Socialchefen limnar foljande information till arbetsutskottet:

IFO

Konsulter maste tas in, tvé stycken. Tf IFO-chef fotlingd till 2018-
02-28. En socialsekreterare planeras atergl i arbete under februari. En
avslutar sin tjanst 2018-02-20. En socialsekreterare fortsatt
sjukskriven.

EBoU

En anvisning har kommit under 2018. Verksamheten fortsatter sitt
arbete med varsel.

Antal ungdomar i HVB: 7 stycken

Antal ungdomar i stédboende: 8 stycken

Innan sommaren kommer vi att ha en ungdom kvar pa kommunens
HVB, 6vriga soker stodboende. Fotestindare arbetar vidare med hut
HVB kommer att vara framover.

Integrationsenheten NY ENHET I SOCTALA FRAN 2018-01-01.
Nir vi inte fatt svar angiende ABF-huset har verksamhetschef fatt se
6ver en annan l6sning. Integrationsenheten maste flytta ut frin
nuvarande lokaler senast 2018-01-31 d4 lokalerna behovs till annat.
Beslutas att integrationsenheten flyttar in i samma lokaler som HVB-
verksamheten. De fir en egen entté, minimala bygginsatser, si
verksamheterna dr avskdrmade frin varandra. Vinster i samverkan,
larm etc.

Hemtjinst
Fungerar bra, de jobbar pa. Fitt en del nya arbeten. Byte till digitala
larm ska nu pabérjas.

Omsorgen/LSS

Vaken natt pa 23:an pga brukare som ér vakenmycket nattetid.
Schemaandring men ocksd 6kad kostnad. Nattschemat startade
2018-01-15. Utvardering sker enligt plan. Kinns bra si har langt.
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Demensenheten-Smultronstillet

Oro pa enheten utifran forindringar. Verksamhetschef tjanstledig,
har fitt annat arbete. Varsel klara for vikarier. Man avvaktar 4 veckor
in p4 2018 med nytt schema. Okande avvikelser som hanteras enligt
rutin. Fotvirdaren iter i tjinst, pa deltid.

Geriatriska enheten-Fyrklovern
Har dr det bittre stimning och man uttrycker att ”’de ska gora sitt
basta”. Samverkan och samarbete har redan startat upp. Arbetet med

att varsla personal pa grund av neddragningar av nio boendeplatset
pagar.

Medicinska enheten
Tf verksamhetschef fran 2018-01-01. Arbetsterapeut som varit
sjukskriven ér ater 1 tjanst fran 2018-02-01. Vi soker vikatie,

rekrytering pagar.

Sjukskoterskorna: Ny sjukskoterska borjade 2018-01-22. En
stafettsjukskoterska ar inbokad tillsvidare, i kortare petiodet.
Medarbetarna efterstravar att arbeta i team som sig bor, och ser fram
emot att bli fulltaliga pé sjukskoterskefronten. Har botjat bygga upp
och revidera arbetsrutiner.

Korttidsboende
Ej fullbelagt

Overgripande
Sjukskrivningar: 11,98% (november) 11,81% december

Verksamhetsfragor: Socialchef vill samla alla stédfunktioner under ett
tak och BVG har kontorsutrymme. Detta for att fi till narmare
samatbete och det underlittar med nérheten i dialog. De som betdts
ar medicinskt ansvarig skoterska och bemanningsplaneraren. Risk-

och konsekvensanalys ar utford.

Loggkontroller: Vi har startat upp med att granska medarbetares
arbete 1 journalsystemet under 2017 da detta inte tidigare gjordes i
kommunen. Verksamhetschefen foljer en rutin som innebit att de en
gang per manad gar in och tar fram en loggkontroll pa vilka som varit
inne i vilkas journaler. Finns misstanke om att man varit inne i en
journal dir man inte har nigon virdrelation utreds hindelsen enligt
rutin. Detta utférs for att undersoka foljsamheten for sekretesslagen.

En kvalitetssikring.

Justerandes siggi ~ ) Kopia éverensstammer med original
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I och med detta arbetar vi med en rutin angiende behorigheter nér
anstillda ar tjinstlediga och sjukskrivna. Detta kommer att tas for

beslut 1 ledningsgruppen 2018-02-01.

Avvikelser: Det arbetas mer aktivt med dessa. Rutinen kommer att
revideras. Chefer dr mer nirvarande i processen som innefattar

uppfoljning.

Kopia 6verensstammer med original
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LEX SARAH

ARBETSUTSKOTTETS FORSLAG TILL BESLUT

Socialnamnden foreslis notera informationen.

SAMMANFATTNING AV ARENDE

Socialchefen limnar kort information kring Lex Sarah anmilningar
inom verksamheterna. Lex Sarah anmalningarna diskuteras vid
ledningstriffar. Sammanstillning f6r 2017 kommer att redovisas vid
arbetsutskottets sammantride 2018-03-14.

ARBETSUTSKOTTETS BEDOMNING
Arbetsutskottet patalar vikten av att rutinen for Lex Sarah ar kind av
alla medarbetare.

Beslutet skickas till:
Socialchef
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§5
OVERKLAGAN

ARBETSUTSKOTTETS BESLUT
Informationen notetas. Beslutet delges socialnimnden 2018-02-14.

SAMMANFATTNING AV ARENDE

Fn éverklagan av beslut inkom till nimnden 2018-01-02. Overklagan
inkom 1 tid och 4r skickad vidare till forvaltningsritten. Berérd person
har fatt information om att 6verklagan dr inskickad.

Beslutet skickas till:
Socialchef

Justerandes sign ( Kopia 8verensstammer med original
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Dnr. SN-2017-140-739 §o
KLAGOMAL

ARBETSUTSKOTTETS BESLUT
Informationen noteras. Verksamhetschefens svar delges
socialnamnden 2018-02-14.

SAMMANFATTNING AV ARENDE
Ett klagomal har inkommit till namnden. Verksamhetschefen har
skriftligt informerat den klagande om vilka atgirder som ir utforda.

BESLUTSUNDERLAG
Loggkontroller, klagomalet

BEDOMNING
Verksamhetschefen har skriftligt informerat den klagande om vilka
atgirder som ar utforda.

Beslutet skickas till:
Socialchef
Den klagande

Justerandes sign ( =

5

Kopia 8verensstémmer med original



? DOROTEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL
KRAAPOHKE TJIELTE Sammantridesdatum

2018-01-24
SOCIALNAMNDENS AU
Dnr. SN-2018-008-739 §7
VARDTYNGDSMATNING
ARBETSUTSKOTTETS BESLUT
Socialchef dterkommer vid arbetsutskottet sammantrade 2018-03-14
med forslag pa vilka matningar som kan anvindas for att ersitta
tidigare virdtyngdsmitning.
SAMMANFATTNING AV ARENDE
Viardtyngdsmitningar for perioden 2016-09-01--2017-09-30 har
redovisats under 2017. For att kunna mita omvirdnaden pa ett mer
heltackande sitt har en annan typ av vardtyngdsmatning efterfragats.
Vid socialndmndens sammantrade 2017-11-01, § 93, fick socialchef i
uppdrag att redovisa forslag pi hur vardtyngden kan mitas och
redovisas till socialnamnden.
Socialchef informerar om att ett system for att mita vardtyngden ar
kostnadsktavande, samt forslir att man under de kommande dren
tittar pa andra miétningar av kvalitet i virden for att pa si sitt folja
vardtyngden.
BEDOMNING
Arbetsutskottet uppdrar till socialchef att ta fram olika forslag pa vilka
matningar som kan anvindas for att f6lja kvaliteten och vardtyngden
inom ildreomsorgen.
Beslutet skickas till:
Socialchef
Medicinskt ansvarig skoterska
Justerandes sign "' > Kopia éverensstammer med original
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Dnr, SN-2017-139-702 §8

REMISSSVAR SERVERINGSTILLSTAND

ARBETSUTSKOTTETS BESLUT

Informationen noteras. Delges socialnimnden 2018-02-14.

SAMMANFATTNING AV ARENDE

Remiss frin Miljo- och byggnadsnimnden inkom 2017-12-07
avseende ansokan om serveringstillstind for alkohol, 69 grader Nord
AB. Svar 6nskas skyndsamt.

BESLUTSUNDERLAG
Yttrande daterat 2017-12-19 av ordférande Gaby Bisping.

Beslutet skickas till:
Milj6- och byggnadsnimnden 2017-12-19
Socialchef

)
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Danr. SN-2018-007-012 §9

SKL-ANALYS

ARBETSUTSKOTTETS BESLUT
Socialchef inkommer vid arbetsutskottets sammantride 2018-03-14
med underlag for det fortsitta arbetet under 2018.

SAMMANFATTNING AV ARENDE

SKIL-analys delgavs Dorotea kommun i maj 2017. I analysen
framkommer viss kritik kring socialférvaltningens verksamheter,
bland annat hoga kostnader inom sarskilt boende.

BESLUTSUNDERLAG
SKL-analys frin maj 2017.

ARBETSUTSKOTTETS BEDOMNING

Arbetsutskottet bedémer att resultatet av SIKK(L:s analys ska finnas med
i det kommande arbetet inom verksamheterna under 2018.

Ett aktivt 6vergripande arbete behover goras med att ta fram en
sammanfattning av utgingsliget, vad forklaringen dr samt identifiera
vad som ir dtgirdat och vad som behover atgirdas.

Beslutet skickas till:
Socialchef
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Dnr. SN-2017-148-759 §10

LANSGEMENSAM ANALYS OCH HANDLINGSPLAN
RORANDE PSYKISK HALSA

ARBETSUTSKOTTETS BESLUT
Beslut i arendet tas vid socialnimndens sammantrade 2018-02-14.

SAMMANFATTNING AV ARENDE

2017-12-21 inkommer rekommendationer frin det politiska
samvetrkansorganet AC Konsensus gillande lansgemensam analys och
handlingsplan rérande psykisk halsa 2017 1 Visterbottens lan.

BEDOMNING

Pa grund av arbetsbelastningen har yttrandet inte kommit in till
dagens atbetsutskott. Med det tar socialnamnden beslut i drendet vid
sammantride 2018-02-14.

Beslutet skickas till:
Kommunstyrelsen
Socialchef

i |
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Dnr. SN-2017-146-779 § 11

YTTRANDE ANGAENDE OVERENSKOMMELSE MELLAN
VASTERBOTTENS LANS LANDSTING OCH
KOMMUNERNA | VASTERBOTTENS LAN OM
SAMVERKAN VID UTSKRIVNING FRAN SLUTEN HALSO-
OCH SJUKVARD

ARBETSUTSKOTTETS BESLUT
Yttrande frin socialchef godkinnes och skickas till kommunstyrelsen.
Yttrandet delges socialnimnden 2018-02-14.

SAMMANFATTNING AV ARENDE

Ny lag om samvetkan vid utskrivning frin slatenvard trider 1 kraft
den 1 januari 2018. Pa uppdrag av AC-Konsensus, Region
Vistetbotten, hat en 6verenskommelse fram tagits med utgingspunkt
1 gallande lagstiftning och definition av 6vergripande syfte och mal
kring samverkan vid utskrivning fran sluten hilso- och sjukvard i
Visterbotten.

BESLUTSUNDERLAG

Overenskommelse mellan Visterbottens lins landsting och mellan
kommunerna 1 Vistetbottens lin om samverkan vid utskrivning fran
sluten hilso- och sjukvird.

Tjinsteskrivelse daterad 2018-01-14.

BEDOMNING

Overenskommelsen dr allmint skriven i direktiv och det 4t en
forutsittning for samverkan da olika kommuner har olika
forutsittningar. Overenskommelsen 4r vil och grundligt utford och
med foljsamhet till den nya lagen.

Beslutet skickas till:

Kommunstyrelsen
Socialchef

Kopia 6verensstammer med original

Justerandes sign rC’( /;) @(D

[



? DOROTEA KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL
KRAAPOHKE TJIELTE Samenaohtdcsditun

2018-01-24
SOCIALNAMNDENS AU

Dnr. SN-2018-001-739 §12

REMITTERING AV PROMEMORIAN FORUTSATTNINGAR
FOR VISSA SARSKILDA BOENDEFORMER FOR ALDRE

ARBETSUTSKOTTETS BESLUT
Yttrande frin tjinsteman antas och skickas till socialdepartementet.
Yttrandet delges socialndimnden 2018-02-14.

SAMMANFATTNING AV ARENDE

Kommunerna foreslds inratta sarskilda boendeformer for dldre som
behéver stod och hjilp i boendet och annan littdtkomlig service.
Boendeformen ir ej tvingande for kommunerna.

BESLUTSUNDERLAG

Remiss frin regeringskansliet inkommen 2018-01-08; Remittering av
promemotian Ds 2017:68 Foérutsattningar for vissa sirskilda
boendeformer for aldre.

Yttrande frin socialchef daterad 2018-01-23.

BEDOMNING

Vid inforande av den typ av boende av den typ av boende som
beskrivs i promemortian kan problem uppsti nér en person vill stanna
kvar i mellanboendet med hjilp av omfattande hemtjinst och
hemsjukvird trots att behovet 6kat till att motsvara sirskilt boende.
Utifrin utokade mojligheter att bo kvar i hemmet genom tex
vilfirdsteknologi och okad tillginglighet bedomer forvaltningen att
en fortsatt utveckling med kvarboende kan vara ett alternativ till
forslaget om mellanboendeformer. Redan idag, utifrin gillande
regelverk, hat kommuner mojlighet att erbjuda trygghetshoenden och
seniotligenheter.

Beslutet skickas till:
Socialchef
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Dnr. SN-2018-002-106 § 13

YTTRANDE ETT ENHETLIGT REGIONALT
UTVECKLINGSANSVAR (DS2017:61)

ARBETSUTSKOTTETS BESLUT

Yttrande frin socialchef godkinnes och skickas till kommunstyrelsen.

Yttrandet delges socialnimnden 2018-02-14.

SAMMANFATTNING AV ARENDE

Forslaget innebir att vissa lagindringar gors for att anpassa
lagstiftningen till det arbete som pagir med ombildning av
regionkommuner ibland annat Vasterbotten.

BESLUTSUNDERLAG

Remiss frin Region Visterbotten till linets kommuner;
Primatkommunala delegationen 6nskar synpunkter fran linets
kommunet om mellankommunala plattformar och natverk infor
beredning av forslag.

Tjansteskrivelse daterad 2018-01-10.

BEDOMNING

Att man beaktar de mindre kommunernas olika forutsittningar. I
dagslaget 4ar kostnaden rimlig. Att tydliggora hur samverkan ska ske 1
regionen pa politisk- och tjanstemannaniva.

Beslutet skickas till:

Kommunstyrelsen
Socialchef
Justerandes sign C ¢ 2 Kopia éverensstammer med original
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Danr. SN-2017-046-041 § 14

BUDGET 2018

ARBETSUTSKOTTETS FORSLAG TILL BESLUT
Socialnimnden foreslas besluta att budget 2018, med
budgetredovisning samt mal och vision for Bergvattengirden,
redovisas vid arbetsutskottets sammantriade 2018-03-14.

SAMMANFATTNING AV ARENDE

Socialchef informerar om att vissa dtgirder ir genomforda. Vissa
andra, exempelvis varsel, 4r inte genomforda vilket paverkar
budgetutfall. Vidare finns det oklarheter kring chefsorganisationen.
LSS, dar IFO-chef ar ansvarig men tf verksamhetschef for
hemtjansten i dagsliget ir utférare av chefsskapet. BVG kommer att
anstilla en tillfillig administratdr som chefsstéd pa BVG. Den
vakanta chefsplatsen kommer att annonseras ut. Vidare ska
integrationsenheten liggas in inom socialforvaltningens ansvar.

Verksamheterna arbetar fortsatt kostnadseffektivt. Restriktion for
inkop giller fortfarande, samt att man foljer vikarietimmat.
Verksamheterna redovisar budgetutfall manadsvis vid ledningstriffar.

Vid sammantriden kommer utfall fran varje verksamhet att redovisas,
samt information frin verksamheterna hur det ser ut.

BEDOMNING

Arbetsutskottet efterfrigar detaljbudget samt en redovisning om hur
det ligger till, hur laget ser ut, vid varje sammantride. Ett mél och en
vision for Bergvattengirdens enheter efterfrigas.

Atrbetet dr paborjat och kommer att presenteras vid arbetsutskottet 1
mars.

Beslutet skickas till:
Socialchef

-
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Dnr. SN-2018-003-003 § 15

REGLEMENTE FOR SOCIALNAMNDEN

ARBETSUTSKOTTETS FORSLAG TILL BESLUT
Socialnimnden foresls anta tillige 1 socialndmndens reglemente

avseende integrationsenheten.

FORSLAG TILL BESLUT
Att nimnden kompletterar socialnimndens reglemente enligt

bedémning.

SAMMANFATTNING AV ARENDE

Fran 1 januari 2018 har flyktingverksamheten flyttat 6ver till
socialnimnden. I och med flytten byttes namn pd verksamheten till
Integrationsenheten. Dirfér behovs komplettering i socialnamndens
reglemente.

BESLUTSUNDERLAG

Reglemente for kommunstyrelsen och socialnimnden.

Tjansteskrivelse av socialchef daterad 2018-01-16.

BEDOMNING

Utdrag: T kommunstyrelsens ledningsfunktion ligger att leda och
samordna bla: Kommunens flyktingverksamhet och
integrationsarbete.

Ny text: I socialférvaltningens ledningsfunktion ligger att leda och
samordna kommunens integrationsenhet.

Beslutet skickas till:
Kommunfullmiktige
Socialchef
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Dnr. SN-2018-009-118 § 16

VAL AV ERSATTARE TILL SOCIALNAMNDENS
ARBETSUTSKOTT 2017-2018.

ARBETSUTSKOTTETS FORSLAG TILL BESLUT
Socialnimnden foresls utse Staffan Ostman, C, som ersittare for
Catina Oscarsson, 1., i socialnamndens arbetsutskott.

SAMMANFATTNING AV ARENDE

Socialnimnden har att utse ny ersittare i socialnimndens
arbetsutskott.

Beslutet skickas till:
Kommunstyrelsen
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OVRIGT

ARBETSUTSKOTTETS BESLUT

Informationen noteras.

Socialforvaltningens tjianstemin redovisar hur samverkan mellan
myndigheter fungetrar samt kommunens stod vid spelmissbruk vid
arbetsutskottets sammantrade 2018-02-21.

SAMMANFATTNING AV ARENDE

Ordforande har tagit del av webbférelasning ”Vigen till ett fullvirdigt
liv for nollplacerade”, gillande personer som inte ar kinda av
forsikringskassan eller arbetsformedlingen och med det édr hinvisade
till kommunens socialférvaltning f6r sin forsorjning. Vid
forelisningen framgick att kommunerna behover vara drivande 1
forhillande till forsakringskassan och arbetsformedlingen for att
kunna hjilpa personen ur situationen. Samarbete mellan
myndigheterna it avgorande.

Sedan 2018-01-01 4r kommunen ansvarig for att erbjuda stod till vid
spelmissbruk. Arbetsutskottet efterfrigar information kring Dorotea
kommuns arbete med detta.

Moéte med Stiftelsen Bergvattengirdens fond planerars inom kott.

Nya taxor och avgifter 2018 har lett till reaktioner hos anhériga vilket
bemots av verksamhetscheferna.

Ledamot Carina Oscatsson, L, tat upp fundering kring
assistansersittning, skillnaden mellan kommunal och statlig.
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