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NY TJANSTEPERSONSORGANISATION FOR
OVERFORMYNDARNAMND | SODRA LAPPLAND

KOMMUNSTYRELSENS FORSLAG TILL BESLUT
Kommunfullmiktige foreslas anta reviderat samverkansavtal med
fordelningsnyckel och reglemente fér den gemensamma
6verférmyndarnimnden i Sédra Lappland under forutsittning att
6vriga kommuner fattar motsvarande beslut och erforderliga fackliga
térhandlingar genomfors.

SAMMANFATTNING AV ARENDE

Den gemensamma 6verférmyndarnimnden startade sin verksamhet
2019-01-01 med Lycksele som virdkommun. I oktober 2019
granskade Linsstyrelsen Overférmyndam%imndens verksambhet.
Granskningen visade att det i saknades rutiner och uppféljning for att
sikerstilla att handliggning sker pa rittssikert satt. Utifrdn kritiken
fick kommuncheferna i uppdrag att utreda
tjinstepersonsotganisationen inom Overférmyndarnimndens
verksambhet.

Utredningen foéreslar att Lycksele kommun blir anstillningsmyndighet
f6r den gemensamma férvaltningen i Overférmyndarnimnden Sédra
Lappland.

Verksamheten utékas med 0,95 drsarbetande. 0,45 handliggare. 0,5
verksamhetschef for att i en effektiv 6verging till gemensamma
arbetssitt och riktlinjer samt f6r att forma den nya
handliggarorganisationen och dess kultur samt svara for nimndens
verksamhet. Verksamheten kommer att efter utékningen bestd av 3
heltidshandliggare och en verksamhetschef/administrator pd heltid.
Placering av handliggare i annan kommun kan kvarsta.

Driftbidraget frin varje kommun inkluderar personalkostnadet,
driftskostnader, arvoden till ordférande och vice ordférande (som
utses av huvudmannen) samt utbildningskostnader for ledaméterna i
nimnden. Sammantridesersittning och Gvriga ekonomiska férméner
till de &vriga fortroendevalda i nimnden betalas enligt
kommunallagen av den kommun som valt honom/henne. Kostnader
for arvoden och kostnadsersittningar at gode min och foérvaltare
ansvarar respektive kommun fortsittningsvis enligt tidigare faststallt
samverkansavtal.

Fordelning av kostnader utgir frin en fast del om 2,5 % och en r6tlig
del utifrin folkmangd per kommun.

En konsekvensanalys upprittas och facklig samverkan genomfors
innan organisationsférindring kan komma att ske.
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Utifrdn ovan har samverkansavtal med fordelningsnyckel och
reglemente reviderats infér beslut av samverkanskommunernas
kommunfullmaktige

BESLUTSUNDERLAG

Utredning éverférmyndarnimndens verksamhetsorganisation 200214
Samverkansavtal gemensam éverférmyndarnimnd 200214
Reglemente for gemensam 6verformyndarnimnd 200214
Fordelningsnyckel 2020 bilaga 1, 200214

Tjinsteskrivelse Overférmyndarverksamhet Lycksele 200214
Tjansteskrivelse, 200304
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