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Ingdende kommuner i Overférmyndarnamnden i sédra
Lappland

Revidering av samverkansavtal och reglemente for den
gemensamma overformyndarnamnden i sbdra
Lappland.

Forslag till beslut

Kommunfullméktige antar reviderat samverkansavtal med fordelningsnyckel
och reglemente for den gemensamma Gverférmyndarnamnden i sodra
Lappland.

Bakgrund

Under 2018 beslutade Dorotea, Sorsele, Storuman, Asele och Lycksele
kommuner att bilda en gemensam 6verformyndarnamnd fran och med den 1
januari 2019. Lycksele kommun utségs till vardkommun och den
gemensamma ndmnden startade sin verksamhet 2019-01-01.

Den 1-2 oktober 2019 granskade Lansstyrelsen Overformyndarniamndens
verksamhet. Av Lansstyrelsens samlade bedomning framkom vid
inspektionen att det i allt vasentligt saknas rutiner och uppféljning for att
sakerstalla att dverformyndarnamndens handlaggning sker pa ett lampligt
och rattsséakert satt. Lansstyrelsen bedomde att bristerna var av sadan
omfattning och karaktér att de riskerar att leda till rattsforluster for enskilda
varfor overformyndarndmnden fick allvarlig kritik.

Utifran Lansstyrelsens kritik anordnades den 16 januari 2020 en
informations- och utbildningsdag dar Overformyndarforvaltning i Umed
kommuns verksamhetschef och jurist informerade om Umeéaregionens
gemensamma 6verférmyndarverksamhet. Deltagande vid informations- och
utbildningsdag var kommunstyrelseordforanden, oppositionsrad,
kommunchefer, dverformyndarnamndens ledamdter och tjnstepersoner.

Efter informationen uppdrog kommunstyrelseordférandena enhélligt till
kommuncheferna att, utreda tjanstepersonsorganisationen inom
Overférmyndarnamnden i sédra Lapplands verksamhet, med utgangspunkt
att Lycksele kommun skulle vara anstallningsmyndighet 6ver
Overférmyndarnamnden i sédra Lapplands verksamhet.

Beddmning

Utredningen foreslar att Lycksele kommun blir anstaliningsmyndighet for
den gemensamma forvaltningen i Overférmyndarndmnden i sodra Lappland.
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Utredningen foreslar vidare att i driftbidraget fran varje kommun ingar
personalkostnader, driftskostnader, arvoden till ordférande och vice
ordférande (som utses av huvudmannen) samt utbildningskostnader for
ledamoterna i ndmnden. Sammantrédeserséttning och dvriga ekonomiska
formaner till de dvriga fortroendevalda i namnden betalas enligt
kommunallagen av den kommun som valt honom/henne. Kostnader for
arvoden och kostnadsersattningar at gode man och forvaltare ansvarar
respektive kommun fortsattningsvis enligt tidigare faststéllt
samverkansavtal. Fordelning av kostnader utgar fran en fast del om 2,5 %
och en rorlig del utifran folkmangd per kommun.

Verksamheten utokas med 0,95 arsarbetande. 0,45 handlaggare. 0,5
verksamhetschef for att fa en effektiv évergang till gemensamma arbetssétt
och riktlinjer samt for att forma den nya handlaggarorganisationen och dess
kultur samt svara for ndmndens verksamhet. Verksamheten kommer att efter
utékningen besta av 3 heltidshandlaggare och en
verksamhetschef/administrator pa heltid. Placering av handlaggare i annan
kommun kan kvarsta.

En konsekvensanalys upprattas och facklig samverkan genomféras innan
organisationsférandring kan komma att ske. Analysen ska dven berdra vilka
anstallda som omfattas av dvergangen och vilka kommuner som inte
kommer att erbjuda sina anstallda att 6verga till den gemensamma
verksamheten. Efter facklig samverkan och MBL foérhandling uppréttas ett
inrangeringsavtal mellan arbetstagarparterna.

Verksamhetschefen for det gemensamma 6verformyndarkontoret ska ha
arliga avstamningar med kommuncheferna i respektive samverkande
kommun enligt samverkansavtalet.

Allman savél som riktad information géallande organisationsférandringen
genomfors enligt informationsplanen. Behovet av tillgangligheten i
respektive kommun ska utvarderas arligen.

Utifran ovan har samverkansavtal med fordelningsnyckel och reglemente
reviderats infor beslut av samverkanskommunernas kommunfullmaktige.

Bilagor

Oversyn av éverformyndarnamndens tjanstepersonorganisation
Reglemente for gemensam overformyndarndmnd
Samverkansavtal for gemensam 6éverformyndarnamnd
Fordelningsnyckel

Beslutet skickas till
Lycksele kommun.



