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Dnr. KS-2018-0188-433   § 150 

REMISS – STRATEGI  FÖR SKYDD AV SKOG I 

VÄSTERBOTTENS LÄN 

 

ARBETSUTSKOTTETS BESLUT 

Arbetsutskottet ställer sig bakom föreslaget yttrande. 

SAMMANFATTNING AV ÄRENDE 
En regional strategi för skydd av skog arbetades fram år 2005 av 
Länsstyrelsen och Skogsvårdsstyrelsen i bred samverkan med olika 
intressegrupper i länet. Nu är det dags för en översyn av den strategin. 
Länsstyrelsen och Skogsvårdsstyrelsen arbetar gemensamt med det 
uppdraget. Den stora skillnaden är de nya analyserna av värdetrakter 
och värdenätverk som myndigheterna tagit fram under senare tid. 
Analyserna ingår också som en del i länets handlingsplan för grön 
infrastruktur.  

BESLUTSUNDERLAG 
Remiss - Tilläggsdokument till Strategi för formellt skydd av skog i 
Västerbottens län, 2018-11-20. 

BEDÖMNING 

Dorotea kommun ser det som mycket angeläget att staten inför 

politiska beslut och myndighetsutövning som innebär att skogsmark 

tas ur produktion även upprättar noggranna konsekvensanalyser som 

anger hur berörda individer, lokalsamhällen och regionala samt 

nationella samhällsintressen påverkas.  

Till skillnad från skogsbolagen och staten som i stor utsträckning 

kompenerats genom markbyten och dessutom har kunnat göra 

ersättningsförvärv på marknaden har de mindre markägarna inte 

erbjudits ersättningsmark och saknar ofta möjlighete att genomföra 

ersättningsförvärv.  

Då registrerade nyckelbiotoper i stor utsträckning nekas formellt 

skydd innebär nyckelbiotopsregistrering ofta mycket stor påverkan på 

mindre markägares brukningsmöjligheter och inkomster samt på den 

berörda skogsfastighetens värde.  
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     § 150 

 

Idag är enigheten stor om att klimatförändringar är det största 

miljöproblemet och ett stort hot även mot den biologiska 

mångfalden. Ur det perspektivet måste ett hållbart skogsbruk ses som 

en viktig del av vägen mot en biobaserad ekonomi. En brukningsbar 

skog är en betydande tillgång i detta arbete. Vi efterlyser därför 

nationella och regionala miljömål som är förankrade i dagens klimat- 

och miljöarbete med en tydlig koppling till målen i Agenda 2030. 

 
 
Beslutet skickas till:  
Länsstyrelsen Västerbotten 
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Dnr. KS-2018-0086-024  § 151 

 

ARVODESREGLEMENTE - FÖRTROENDEVALDAS 

ARVODEN  

ARBETSUTSOTTETS BESLUT 

Arvodesreglementet för 2018 gäller året ut. 

Arvodesreglerna för 2018 avseende överförmyndare förlängs att gälla 
tills dess att gemensam överförmyndarnämnd tillträtt, längst till och 
med sista juni 2019. 
 
HR-enheten ges i uppdrag att lämna förslag till förtydliganden i det 
arvodesreglemente som ska gälla från och med 1 januari 2019, till 
allmänna utskottets sammanträde 22 januari 2019. 
 

SAMMANFATTNING AV ÄRENDE 
Det är arbetsutskottet som har att uttolka reglementet för 
förtroendevaldas arvoden. Nytt reglemente är antaget för att gälla från 
och med 1 januari 2019. Den nya kommunstyrelsen trädde i kraft 
direkt efter kommunfullmäktiges möte den 22 oktober 2018. Därför 
behövs ett förtydligande om vilket reglemente som ska följas för 
perioden 22 oktober till och med 31 december 2018.  

Därutöver behövs förtydliganden gällande fördelningen av 
heltidsarvodering (80/20) för kommunalråd. 

Gemensam överförmyndarnämnd kommer inte att kunna träda i kraft 
förrän under våren 2019. Därför har kommunfullmäktiges ordförande 
under gårdagen, 2018-11-17, tagit beslut om att förlänga förordnandet 
för nuvarande överförmyndare fram till dess att gemensam 
överförmyndarnämnd träder i kraft. 

 
BESLUTSUNDERLAG 
Reglemente för förtroendevaldas arvoden, beslutad i 
kommunfullmäktige, 2018-11-26, §.  
Ordförandebeslut avseende förlängt förordnande för 
överförmyndare, 2018-12-17. 
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Dnr. KS-2018-091-100  § 152 

DET DIGITALA STEGET 2019-2022 –

UTVECKLINGSPROJEKT FÖR BESÖKSNÄRINGEN I 

VÄSTERBOTTEN 

 

ARBETSUTSKOTTETS BESLUT 

Dorotea Kommun deltar i projektet Det Digitala Steget 2019-2022 

med 240 000 kronor fördelat på 4 år. 

Finansering sker med bygdemedel (näringslivsbefrämjande medel).  

SAMMANFATTNING AV ÄRENDE 
Det digitala steget är ett utvecklingsprojekt för besöksnäring i 
Västerbotten och vänder sig till små och medelstora 
besöksnäringsföretag i kommunerna.  

BESLUTSUNDERLAG 
Det digitala steget 2019 -2022 - 
Utvecklingsprojekt för besöksnäringen i Västerbotten. 
Tjänsteskrivelse 2018-12-10. 

BEDÖMNING 
Projektet det digitala steget 2019-2022 kommer att ge 
besöksnäringsföretagen i Dorotea kommun ökad kunskap i 
digitalisering vilket i sin tur kommer att leda till en större marknad i 
Europa och Sverige.  

 
Beslutet skickas till: 

 Näringslivsenheten 
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