


NARINGSLIVSENHETEN

VAD HAR VI GJORT I VAR?

Den har varen pa naringslivsenheten har
varit spannande och rolig. Som vi berattade
i forra numret har vi tagit ett omtag med
vara malsattningar och borjat med riktade
aktiviteter for att na malen.

Foretagsfrukostarna har rullat igang
Under 2021 kommer vi ha en féretagsfrukost
per kvartal. Hittills har vi haft tva frukostar
och det har varit roligt att fa mota er, samtala
och hora era tankar. Vara forsta frukostar

har fatt bli digitala men vi hoppas kunna ha
fysiska frukostar till hosten. Nasta tillfalle blir

i augusti och vi ser fram emot att traffas igen!
Hor garna av dig med tips pa vad du vill prata
om pa en féretagsfrukost.

Antligen har vi kunnat bérja med
foretagsbesok igen

Sedan férra numret av Naringslivsnytt kom
ut har vi gjort 15 spannande och intressanta
foretagsbesok. Vi borjade sd klart digitalt och
nu i sommar nar restriktionerna lattat lite och
vadret tilldter utomhusbesok har vi dntligen
kunnat borja med fysiska besoék igen. Det ar
verkligen roligt att fa traffa er och héra om
era framtidsplaner, utmaningar och visioner.
Jag slas av det driv och den kreativitet som
finns hos Doroteas foretagare! | det har
numret av Naringslivsnytt hittar du tre av de
besok vi har gjort och fler kommer publiceras
allt eftersom.

Det finns hjalp att starta eget foretag

Vivill garna att fler startar foretag i Dorotea
kommun och darfér har vi haft tva digitala
inspirations- och informationstraffar i maj och

juni om att starta eget. Almi, Borgagarden,
Skatteverket och Nordhs alltjanst har
medverkat med vardefulla erfarenheter och
expertkunskap. Ett stort tack till dem! Om du
missade traffarna och har funderingar pa att
starta eget hjalper vi garna dig.

Vi har natt 10 000 personer med de jobb
som finns i Dorotea kommun

| april bestamde vi att satsa pa rekrytering.
Vi horde av oss till naringslivet och fragade
vilka foretag som har behov av att rekrytera
ny personal i sommar och hdést. Vi samlade
alla jobbannonser pa var hemsida, inklusive
kommunens egna jobbannonser. Sedan
gjorde vi betalda annonser pa sociala
medier riktade till olika malgrupper for att
na personer som kan vara intresserade av
att flytta till Dorotea och arbeta har. Hittills
har drygt 10 000 personer klickat pa lanken
i annonserna for att Iasa om vilka jobb

som finns i Dorotea. Annonserna ligger
fortfarande ute, sa om du som foéretagare
behover rekrytera och vill vara med ar du
valkommen att hora av dig!

Sommarledigheten dr i antagande

Nu tar vi lite ledigt och njuter av sommaren,
men vi kommer att ga omlott en del sa det
gar oftast att ringa eller mejla till nagon av
oss. Jag vill 6nska dig en fin sommar med
gott vader och mycket avkoppling! Vi hors till
hosten!

Hanna Gimbergsson, kommunikator pa
naringslivsenheten
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NARINGSLIVSENHETEN

PRELIMINAR PLANERING FOR
BJORNGALAN OCH
DOROTEAMASSAN

Festkommittén for Bjorngalan avser att
genomfora galan i november forutsatt att
restriktionerna tillater det. Vi haller alla
tummar och tar for att vi ska kunna traffas
och ha trevligt tillsammans!

Kommittén for Doroteamadssan planerar
preliminart att genomfdra massan i maj 2022
i stallet for nu i oktober.

TA HJALP AV FORETAGSAKUTEN

VASTERBOTTEN

Vi har i dessa kristider valt att medfinansiera
Foretagsakuten Vasterbotten som erbjuder
hjalp till féretag som drabbats av pandemin.
Du behover inte vara medlem i Foretagarna
for att fa hjalp av Foretagsakuten. Alla
arenden behandlas med sekretess och
diskretion.

For dig som onskar hjalp finns mojlighet

att fa ett antal timmar kostnadsfri hjalp fran
deras upphandlade experter. Du kan fa hjalp
inom bland annat foljande omraden:

« Guidning till regionala och statliga stod

« Hjalp att ansoka om stod och bidrag

« Kontakter med myndigheter och
organisationer

« Upprattande av handlingsplaner

« Ekonomiska och juridiska 6éversyner

« Affarsutveckling for omstallning

For dig som vill ha hjalp innebar det foljande

process:

« Du mailar till vasterbotten@foretagarna.se
och far ett svar med vidare instruktioner.

« Ett uppstartsmote halls for att utreda
vilken typ av hjalp som ar aktuell och av
vilken radgivare/expert.

« Duoch radgivaren arbetar tillsammans
4 - 5 timmar och tar fram en atgardsplan.

«  Om ytterligare tid behovs ar det mojligt
att arbeta vidare ca 5 timmar.

+  Uppfdljning genomfors med alla
foretagare.




DOROTEA KOMMUN

VI STOTTAR HANDELN MED
PRESENTKORT

| varas delade Dorotea kommun ut ett
presentkort till vard- och omsorgspersonalen
for att uppmarksamma deras insatser

under pandemiaret, insatser som lett till en
minimerad smittspridning inom aldreomsorgen
och ovriga verksamheter.

Presentkortet togs fram i samarbete med
Dorotea kdpmannafdrening och galler i de
flesta butiker och restauranger i kommunen.
Satsningen innebar att kommunen stimulerade

den lokala handeln med ca 90 000 kronor. INFORMATION FRAN
TEKNISKA ENHETEN

Mat och utredning kommer att gora
inmatningsarbeten i Borgafjdllomradet
och i Dorotea under sommaren sa var
matingenjor kommer att vara synlig lite
har och dar. Vi samlar in matdata for att
forbattra vara natkartor.

ENKATRESULTATET OM
L%IEETAGSKLIMATET AR

Svenskt Naringsliv har nu slappt resultatet av sin arliga enkat om foretagsklimatet i Sveriges
olika kommuner. For Doroteas rakning hade 45 foretag svarat pa enkaten och vi ser att det
sammanlagda omdomet ar samre an foregaende ar: 2,85 jamfort med 2,96.

Det ar framst tva kategorier dar omddmet har sjunkit drastiskt: mobilnat och bredband samt
i vilken utstrackning foretaget paverkas negativt av brottslighet i kommunen. Vi ar sjalvklart
bekymrade dver denna utveckling och ska se dver vad vi i samrad med naringslivet kan gora.

Tolv av fragorna berérde kommunens attityd till féretagande och bemétande av féretagen
och dar ser vi att omdomet har férsamrats i fyra av fragorna och forbattrats i atta. Det ar
gladjande att vi klattrar uppat i manga av de fragor vi direkt kan paverka och vi fortsatter
arbeta for att bli annu battre!

Du kan lasa enkatresultatet i sin helhet pa foretagsklimat.se

INBJUDNINGAR



https://www.foretagsklimat.se/dorotea/
https://www.mojligheternasregion.se/kalender/workshop-1-lyckas-med-din-digitala-marknadsforing/
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdDstBFxXh8vkTtvvM-B8njvjybENmM5F5E5NOFCbClgX_dqA/viewform
https://region10.se/region-8/
https://www.mojligheternasregion.se/

AKADEMI NORR

NY SATSNING SKA FA FLER ATT PLUGGA
| NORRA NORRLAND

Bade Norrbotten och Vasterbotten ar i expansiv fas med stora etableringar. Behoven av
utbildningar har aldrig varit sa stora som nu. Darfor satsar nu 22 norrlandskommuner
tillsammans for att fa fler YH-utbildningar till regionen och att fler ska plugga.

Projektsatsningen Koordinerad kraftsamling YH ar ett initiativ fran Akademi Norr, Lapplands
kommunalférbund och Campus Skelleftea som inkluderar 22 kommuner i norra Norrland.
Under det narmaste aret ska ett arbetssatt skapas for att kartlagga bade kommunernas och
foretagens behov av hogre utbildning. Dorotea Larcentrum ar delaktiga i satsningen som
finansieras med statsbidrag for Larcentrum.

De senaste aren har norra Norrland fatt fler YH-utbildningar. Men nar avstanden ar stora ar
samordning annu viktigare.

- Vi har markt att manga som jobbar med utbildningar inte vet vilka utbildningar som faktiskt
finns i regionen. Vi riskerar dubbelarbete och att inte fylla de utbildningar som erbjuds, sager
Akademi Norrs verksamhetschef Martin Bergvall.

-Vi ska hitta nya satt att jobba smartare tillsammans. Nu ska vi géra en gemensam
kartlaggning 6ver hur behovet av hégre utbildning ser ut, for att lattare kunna matcha det
mot vilka utbildningar som finns, sager Ida Lindh, strategiskt ansvarig Campus Skelleftea.

Aven antalet distansutbildningar har 6kat, men kraven pa det sociala sammanhanget blir
storre for att eleverna ska vara motiverade att slutféra utbildningen.

— Med avstanden finns ett stort behov av att utveckla funktionerna som larcentra har. De ar
en viktig del i att kunna samverka och hitta nya arbetssatt, sager Martin Bergvall.

-Vi ser detta som en langsiktig satsning dar Norrbotten och Vasterbotten gemensamt
skapar basta mojliga forutsattningar for YH-utbildningar i var region. Ett arbetssatt dar vi
tillsammans hjalps at, avslutar Martin Bergvall.

FORETAGSBESOK

SKICENTER BREDDAR SIN VERKSAMHET

Borgafjalls Skicenter drivs av Sara Ahlqvist
och Anders Ullén, och en dag i april hade
Greger, Olli, Hanna, Gabriel och Staffan nojet
att traffa dem pa ett digitalt foretagsbesok.

Genom aren som Sara och Anders har
drivit Borgafjalls Skicenter har de aven
startat flera nya bolag med andra slags
verksamheter. De kdpte Anton Esseruds
vedtillverkningsverksamhet och har

aven kopt delar av Jocke Isakssons

tidigare verksamhet. Brantbo skog képte
gravmaskinerna och Skicenter kopte
akeriverksamheten.

— Vi skrev omgdende kontrakt med SCA
angdende plogning av vagar, berattar Anders
som tycker att det ar bra att ha flera ben att
sta pa. Tanken med dkeriet ar dven att vi ska
kunna arbeta med markarbeten i Borgafjall.

Under pandemin har Borgafjalls Skicenters
verksamhet drabbats hart och tappat ungefar
halva omsattningen jamfort med tidigare

ar. Sara och Anders har kunnat behalla sina
anstdllda men med farre timmar per person.
Vedtillverkningen har rullat pa, men det
drojer ett tag innan investeringen borjar

betala sig eftersom man forst behéver kopa
virke, kapa det och torka veden innan man
kan salja den.

Sara och Anders sysslar aven med
fastighetsutveckling och -férsaljning och
har fyra radhus de ska satta upp pa tomter
och sdlja. De har dock behovt skjuta pa de
planerna pa grund av pandemin och andra
investeringar, men det ar generellt hogt
koptryck pa fastigheter i Borgafjall sa de ar
inte oroliga att bli stdende med husen.

Sara och Anders ser positivt pa framtiden och
utvecklingen i Borgafjall.

— Det kommer att bli kanon med den nya
anslutningen till Kungsleden, tycker Anders.
Sen ar Borgafjall den fjalldestination som
ligger narmast Vaasa sa byn kommer att

fa ett uppsving bara farjan kommer igang
igen. Jag tror ocksa att folk i storre och storre
utstrackning kommer att flytta till sina stugor.
Det tar tid men det vaxer hela tiden!

Vi tackar for ett inspirerande besok och ser
fram emot att kunna traffas pa riktigt inom
en snar framtid!




FORETAGSBESOK

SOLIFER POLAR OKAR SIN PRODUKTION

Vi hade nojet att ha ett digitalt féretagsbesok
pa SoliferPolar. Gabriel, Olli, Greger, Staffan
och Hanna fick traffa SoliferPolars VD Tony
Ekstrom. SoliferPolar tillverkar husvagnar och
foretaget ar med sina 93 anstallda Doroteas
storsta privata arbetsgivare.

SoliferPolar utmarker sig genom att vara
den enda husvagnstillverkare som testar
varje enskild vagn de producerarien
klimatkammare, for att kvalitetssakra dem
och se att de till exempel inte har nagot
vattenlackage ndgonstans. Det ar bara ett
fatal vagnar per ar som behover rattas till,
men det ar vardefullt att fanga upp felen
tidigt sa att de kan hitta orsaken och inte
tillverka fler vagnar med samma problem.

— 2020 var ett markligt ar, berattar Tony.
Normalt ar forsaljningen bra under var och
host men under varen 2020 fick vi inga ordrar
alls, sa vi var tvungna att valja mellan att
permittera personal eller chansa pa att bygga
lager infor framtiden. Vi valde att chansa

pa att behalla personalen och fortsatta
producera. Det visade sig vara ett bra beslut,
for fran sommaren och framat har vi haft en
extrem orderingang. Under 2020 byggde vi
totalt 452 husvagnar under 2020 men salde
620 vagnar. | november hade vi sdlt slut pa
den arsmodell som racker till juli 2021.

Nar pandemin slog till i varas ledde det ocksa
till stora materialférseningar. Inkop gjorde ett
hastjobb med att hela tiden sakra material,
sa fabriken behovde inte stanga ned. Det

ar fortfarande en del leveransproblem
eftersom det globala containerflodet ar
rubbat, men an sa lange har foretaget god
materialforsorjning.

Tony berattar vidare att de inte vill skala upp
produktionen for snabbt men att de siktar
pa att i host oka sin produktionstakt till 650
vagnar per ar i stallet for den nuvarande
kapaciteten pa 450 vagnar per ar. Redan

nu har de 6kat sin produktionstakt med 15
procent nu enbart genom effektivisering och
forbattring, vilket 6kar marginalforsaljningen.
Genom nya aterforsaljare och en 6kande
marknadsandel kanner sig Tony trygg i

att SoliferPolar kan uppratthalla en storre
forsaljning. Produktionsdkningen har ocksa
lett till att foretaget kommer att anstalla fler
montorer till hosten.

Vi tackar for ett trevligt mote och ser fram
emot att fa komma pa ett fysiskt besok nar

pandemin ar 6ver!

Fotograf: Andreas Nilsson

FORETAGSBESOK

| april genomférde Gabriel, Greger, Staffan,
Olli och Hanna ett digitalt foretagsbesék hos
Coop i Dorotea. Vi traffade Sabrina Jonsson
som sedan den 1 februari i ar ar ny butikschef.

Sabrina ar fédd i Mardsjo och férutom nagra
ari Umead i samband med gymnasiet har hon
bott i Dorotea hela sitt liv. Efter att ha varit
vice butikschef i flera ar har hon bytt uppdrag
med den forre butikschefen Peter som i
stallet har tagit rollen som vice butikschef.

— Det kanns bra, det ar en utmaning som jag
verkligen vill ta mig an, berattar Sabrina. Vi
ser aven att fler yngre kunder hittar till oss
och det ar alltid roligt med mixen av alla olika
grupper av kunder. Det basta med det har
jobbet ar den dagliga kundkontakten och
variationen av arbetsuppgifter vilket gor att
ingen dag ar den andra lik.

Sabrina berattar vidare att de inte marker sa
stor skillnad i antal besékare i samband med
sommarturismen utan kunderna blir mer och
mer spridda i en jamn strom Over aret.

— Aven under pandemin har det varit en hel
del turister, bland annat fran Tyskland. Det ar
kanon att de stannar och handlar pa orten.
Manga passar dven pa att ta en paus for fika
vid T-bryggan eftersom det ar sa fint dar. Vi
ser ocksa att fler och fler av de som ar pa vag
till Borgafjall stannar och handlar har.

| borjan av pandemin markte Coop att det
forekom bunkring av varor samtidigt som

NY BUTIKSCHEF PA
COOP DOROTEA

en del leveranser inte kom som planerat

sa att det blev brist pa varor. Nu fungerar
dock varuflodet bra igen. De ser dven att
beteendet har andrats sa det ar svarare att
forutsaga nar kunderna kommer men Sabrina
berattar att kunderna ar duktiga pa att hdlla
avstand bade till varandra och personal.

— Aven vi som butik har fatt berém fran vara
kunder for hur vi har anpassat oss under
denna pagdende pandemi bland annat for
att det finns handsprit tillgangligt, att vi har
foljt rekommendationer/restriktioner och att
var personal bar visir. Vara kunder har kant sig
trygga med att vi har tagit denna pandemi pa
storsta allvar.

Intresset for att jobba hos Coop ar stort och
det har inte varit nagra problem att rekrytera
ny personal.

Trots att Coop Dorotea ar en del av en stor
kedja har de mojlighet att styra en del av sitt
sortiment.

— Vi gor vad vi kan for att tillgodose vara
kunders dnskemal, sager Sabrina. Vi ar aktiva
pa Facebook/Instagram for att du som kund
lattare ska fa en bild av vilka vi ar och hur vi
jobbar, folj oss garna dar!

Vi pa kommunen tackar sa mycket for ett
spannande besok!




LARCENTRUM

LARCENTRUM

PROJEKT SIKT 2.0

Projekt SIKT 2.0 ar nu inne i genomférandefasen
dar det i ett forsta skede fokuseras pa att skriva in,
kartlagga och planera for deltagare.

Deltagare ar personer i dldrarna 16-64 ar som star
langt ifran arbetsmarknaden. Projektet har aven
kommit igang med rutinstarkande samt arbetsfor-
beredande aktiviteter som till exempel sprakcafé,
trafikkunskap, teknikintroduktion samt aktiviteter
om halsa. Syftet med insatserna ar att forbattra
forutsattningarna att komma ut i arbete eller studier.

For mer information, kontakta
Peter Ahlgvist
Projektmedarbetare i Dorotea
072-740 23 83
peter.ahlqvist@dorotea.se
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INTEGRATIONSENHETEN
BERATTAR

Integrationsenheten i Dorotea har under ar
2020 tagit emot 4 kvotflyktingar, aven kallad
vidarebosattare. Pa grund av pandemin

blev det farre antal an forvantat. Antalet
vidarebosattare 2021 ar preliminart 8
personer.

Vi pa integrationsenheten upplever
tacksamhet och gladje hos de nyanlanda
som fatt arbete eller praktik. De uttrycker
aven att Dorotea ar en trygg plats och att de
vill stanna har.

Astrid Ronnqvist och Annika Rolandsson
Olofsson

UPPDRAGSUTBILDNINGAR VIA DOROTEA
LARCENTRUM

Pa grund av den pagaende coronapandemin har Larcentrum under innevarande ar endast
haft maéjlighet att anordna utbildningar pa distans.

De utbildningar som inte styrs av forfattningar och inte har praktiska évningar kommer
aven fortsattningsvis att erbjudas med ett distansupplagg. Ex. Arbete pa vag, BAM (Bra
arbetsmiljo), BAS-P (Byggarbetsmiljosamordnare for planering och projektering) och BAS-U
(Byggarbetsmiljosamordnare for utférandet av byggnads- och anldaggningsarbetet).

| vissa fall ar det forfattningar som styr, ex. YKB, dar utbildningsforetagen i nulaget far erbjuda
samtliga fem delkurser pa distans via en dispens fram till 31 juli. Dar vantar man pa besked
om en eventuell forlangning av dispensen till hosten. Detsamma galler kursen Brandfarliga
arbeten.

For ytterligare information kontakta Margareta Skoog, tel. 0942-14191.

Larcentrum/Integrationsenheten vill harmed passa pa att
onska alla en trevlig sommar!
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OVERSIKT OVER ALLA STOD

Nya stod eller foérlangda stod sedan forra numret ar markerade med en punkt vid

rubriken.

Det kan vara svart att navigera bland alla olika stodatgarder. Darfor har vi forsokt
samla dem pa ett och samma stalle i Naringslivsnytt. Pa denna sida hittar du
lankar till samlingssidor med information fran olika aktorer. Darefter hittar du

de mest relevanta stoden fran regeringen, fran regionen och fran kommunen. Vi
informerar kort om stoden och lankar sedan vidare till externa webbplatser med

mer information.

Verksamt.se

Pa sidan finns samlad information fran
olika myndigheter om lagandringar, stod
och annan viktig information fér dig som
foretagare.

Regeringen

Har hittar du bland annat de senaste
pressmeddelandena som handlar om
regeringens foretagsstod.

Tillvaxtverket

Pa Tillvaxtverkets sida hittar du ansokan om
korttidsarbete. Under Utlysningar finns ocksa
information om manga olika mindre stod,
varav manga ar regionala.

Skatteverket

Skatteverkets sida ar tydligt uppbyggd

och latt att hitta i. Dar finns inte bara
skatterelaterade stod utan dven andra stod.

Almi
Pa Almis sida hittar du dels de olika Ian Almi
erbjuder, dels en lista dver regeringens stod.

Region Vasterbotten

Regionen erbjuder flera olika stod,
bland annat omstallningscheck och
investeringscheck.

Lansstyrelsen

Lansstyrelsen erbjuder bland annat mojlighet
att avvakta med betalning av avgifter och att
skjuta upp tillsynsbesok.

Dorotea kommun
Kommunen erbjuder bland annat mojlighet
till anstdnd med betalning av fakturor.

STOD FRAN REGERINGEN

Regeringen har kommit med ett antal stodatgarder. Nedan listar vi ett axplock
av dessa stod. Den fullstandiga listan finns pa regeringens webbplats. Stod som
aven galler egenforetagare ar markerade med asterisk*

Forlangning av omstéllningsstodet *

Omstallningsstddet ar ett stod till foretag vars nettoomsattning pa grund av pandemin har
minskat i vasentlig utstrackning. Stodet galler aven egenforetagare. Regeringen har foreslagit
att stodet ska forlangas till att galla manaderna maj - september 2021 men inget beslut har
fattats annu.

Omsattningsstod for egenforetagare *

Regeringen har foreslagit att detta stod forlangs sa att omsattningstappet som har skett
under mars och april 2021 ocksa ska ligga till grund for stod. Likasa fér manaderna maj-
juni och juli-september 2021. Dock har inget beslut tagits om detta an. Du kan lasa mer
pa Lansstyrelsens webbplats dar du dven soker stodet. Sidan kommer att uppdateras nar
regeringen har beslutat och férst da kommer det ga att soka stod for stodperioderna.

Korttidsarbete

Regeringen har foreslagit att stodet for korttidsarbete forlangs till att aven galla juli, augusti
och september 2021. Inget beslut ar fattat annu, men du kan lasa mer pa Tillvaxtverkets sida
nedan.

Nedstingningsstod*

Foretag som inte kan bedriva sin verksamhet till féljd av beslut om nedstangning inom ramen
for den nya pandemilagen ska kunna fa ekonomiskt stod for att tacka upp till 100 procent av
sina fasta kostnader och [6nekostnader. Stodet ar utformat pa liknande satt som omstalln-
ingsstodet, men ar mer generdst. Regeringen har presenterat forslaget och det kan trada i
kraft forst nar EU-kommissionen godkant det.
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https://www.verksamt.se/driva/samlad-information-till-foljd-av-coronaviruset
https://www.regeringen.se/regeringens-politik/regeringens-arbete-med-anledning-av-nya-coronaviruset/foretag/
https://tillvaxtverket.se/om-tillvaxtverket/information-och-stod-kring-coronakrisen.html
https://skatteverket.se/foretagochorganisationer/skatter/samladinformationforforetagmedanledningavcoronaviruset.4.1c68351d170ce554527537.html
https://www.almi.se/information-med-anledning-av-coronaviruset/
https://www.regionvasterbotten.se/finansiering/regionala-foretagsstod
https://www.lansstyrelsen.se/vasterbotten/samhalle/krisberedskap/information-till-foretagare-med-anledning-av-coronaviruset.html
https://www.dorotea.se/naeringsliv-och-arbete/covid-19-foeretagsrelaterad-information/
https://www.regeringen.se/pressmeddelanden/2020/09/omstallningsstodet-forlangs-for-maj-juni-och-juli/
https://www.lansstyrelsen.se/vasterbotten/bo-och-leva/omsattningsstod-till-naringsidkare.html?fbclid=IwAR0-dBsaSS8FKUhiAXecYvVO0FRnC6ntByBKrQzTTk7_4k3RiJk1RyrpzAc
https://tillvaxtverket.se/om-tillvaxtverket/information-och-stod-kring-coronakrisen/korttidsarbete/ansok-om-korttidsarbete.html
https://www.regeringen.se/pressmeddelanden/2021/01/kraftfullt-ekonomiskt-stod-till-foretag-som-drabbas-av-nedstangning/

STOD FRAN REGIONEN

Regionens omstallningscheck gar inte langre att soka men de erbjuder
fortfarande andra stdd. Har finns ndgra avdem men du hittar alla stoden pa
regionens webbplats.

Sarskilt investeringsstod & Stod for foretagsutveckling

Stodet ligger pa mellan 20 000 kronor och 1 800 000 kronor, och beviljas till sma och
medelstora foretag som vill investera for att vaxa. Bidraget kan ga till bade harda och mjuka
investeringar, men inte till driftkostnader. | Dorotea kommun kan stéd lamnas till max 50% av
investeringskostnaderna. Du kan lasa mer pa lanken nedan.

Innovationscheck

Stodet vander sig till sma och medelstora foretag som ar i ett tidigt skede av ett nyskapande
projekt. Stodet kan, som namnet antyder, ges till produkter och tjanster som bedéms vara in-
novativa. En forutsattning for att fa stod ar att du inte pabdrjar projektet forran du har skickat
in ansokan. Du kan lasa mer pa lanken nedan.

Tillvaxtcheck

Tillvaxtchecken riktar sig till kvinnor som ager och driver foéretag samt foretagare, kvinnor
eller man, foédda utanfér Norden som bott i Sverige i 10 ar eller kortare tid. Stoédet kan beviljas
pa minst 20.000 och max 150.000 kr till mikroforetag, max 9 anstallda.
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STOD FRAN KOMMUNEN

Kommunens stodpaket ar giltigt till och med den 30 september.

Kommunens stodpaket

- Foretag ges mojlighet att soka rantefritt anstand for betalning av fakturor

- Kommunens betaltider kortas, sa att vi i de flesta fall betalar fakturorna samma dag som
de kommer in

. Tidsfrister i tillstands- och tillsynsarenden forlangs dar det ar mojligt

+ Tillsynsbesdk som inte ar kritiska skjuts pa

« Verksamhetskritiska tillstands- och tillsynsarenden prioriteras

«  Kommunen prioriterar att informera och halla dialog med foretagen om situationen

Beslutet galler till och med den 30 september.

Om du som foretagare har fragor eller ar i behov av stottning eller radgivning kan du vanda
dig till Gabriel Holmlund pa 0942-14080.

Riktlinjer for anstand for betalning hittar du pa

Vi bevakar regeringens forslag om forlangt hyresstod

Regeringen har lagt ett forslag om en ny period av hyresstod till pandemiutsatta foretag,

fran den 1 januari till den 31 mars. Vi foljer utvecklingen och ar redo att inféra stodet till vara
hyresgaster nar forslaget klubbas igenom.
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https://www.regionvasterbotten.se/finansiering/regionala-foretagsstod
https://www.regionvasterbotten.se/finansiering/regionala-foretagsstod/snabbguide/sarskilt-investeringsstod-och-stod-till-foretagsutveckling-hjalper-ditt-foretag-att-vaxa
https://tillvaxtverket.se/om-tillvaxtverket/information-och-stod-kring-coronakrisen/korttidsarbete/ansok-om-korttidsarbete.html
https://www.regionvasterbotten.se/finansiering/regionala-foretagsstod/snabbguide/innovationscheck-hjalper-nytankaren
https://www.regionvasterbotten.se/finansiering/regionala-foretagsstod/snabbguide/tillvaxtcheck
https://www.dorotea.se/naeringsliv-och-arbete/covid-19-foeretagsrelaterad-information/riktlinjer-foer-anstaand-med-betalning/
https://www.regeringen.se/pressmeddelanden/2021/01/regeringen-foreslar-ny-period-med-statligt-stod-nar-vissa-lokalhyresgaster-far-rabatt-pa-hyran/

HA EN FIN SOMMAR!

onskar vi pc‘i néiringsliwenbeten

Anders, Gabriel, Hanna, Jennie, Olli, Thommsy,
och Ulrika



