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STRATEGISKA MÅL OCH INDIKATORER 
De strategiska målen är övergripande och omfattar hela 

kommunen. De syftar till att åstadkomma förändring under 
mandatperioden. De strategiska målen följs upp med indikatorer 

som baseras på nationell statistik. 
 
Målområde 3 förslås ändras till Moderna lösningar, nytänkande och minskad 
miljöpåverkan. Här under läggs strategiskt mål nr 13 ”minskad miljöpåverkan” 
 
Varje verksamhet ansvarar för att utarbeta interna mål och eventuella 
verksamhetsplaner (aktivitetsplaner) som kan kopplas till något eller några av 
de strategiska målen. 
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MÅL 1 VÄXANDE OCH MÅNGSIDIGT NÄRINGSLIV 
1.1 Medborgarnas upplevelse av arbetsmöjligheterna i kommunen ska 
förbättras  
1.2 Andelen nystartade företag per 1000 invånare ska öka  
 
Källor:  
1.1 SCB:s medborgarundersökning, Kolada (U40400) 
1.2 Bolagsverket, Kolada (N00941) 
 

MÅL 2 ATTRAKTIV ARBETSGIVARE 
Begreppet attraktiv arbetsgivare innefattar många faktorer, exempelvis 
karriärvägar, låg sjukfrånvaro, trivsel, flexibla anställningsförhållanden etc. 
Dessa varierar från år till år och är svåra att mäta 
 

MÅL 3 ÖKAD EGENFÖRSÖRJNING 
3.1 Minska andelen (%) av befolkningen vuxna biståndsmottagare med 
långvarigt ekonomiskt bistånd 
 
Källor: 
3.1 Kolada mätning: Vuxna biståndsmottagare med långvarigt ekonomiskt 
bistånd, andel (%) av befolkningen 
 

MÅL 4 ÖKAD UTBILDNINGSNIVÅ 
4.1 Andel invånare 25–65 år med eftergymnasial utbildning ska öka 
4.2 Andelen gymnasieelever med examen inom tre respektive fyra år ska öka 
 
Källor: 
4.1 SCB, Kolada (NO1982/68) 
4.2 SCB, Kolada (N17445) och (N17461) 
 

MÅL 5 FÖR- OCH GRUNDSKOLA SKA UTVECKLAS OCH 

TILLHÖRA DE BÄSTA I LANDET 
5.1 Alla elever åk 9 når kunskapskraven i alla ämnen 
5.2 Lärarbehörighet F-9 ska öka 
 
Källor: 
5.1 Kolada mätning N15508: Elever i åk 9 som uppnått kunskapskraven i alla 
ämnen, kommunala skolor, andel (%) 
5.2 Kolada mätning N15814: Lärare (heltidstjänster) med lärarlegitimation och 
behörighet i minst ett ämne i grundskola åk 1–9, kommunala skolor, andel (%) 
ska vara högre än riksgenomsnittet. 
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MÅL 6 DOROTEA KOMMUNS VERKSAMHETER SKA PRÄGLAS 

AV ÖPPENHET, DELAKTIGHET OCH INFLYTANDE 
6.1 Medborgarnas upplevelse av kommunens bemötande och tillgänglighet ska 
förbättras. 
6.2 Medborgarnas bedömning av möjligheter till inflytande i kommunen ska 
öka  
 
Källor: 
6.1 SCB:s medborgarundersökning, Kolada (U00400) 
6.2 SCB medborgarundersökning Kolada (U00408) 
 

MÅL 7 DOROTEA KOMMUN SKA LIGGA I FRAMKANT I 

DIGITALISERINGEN AV ORGANISATIONEN 
Det finns inget egenvärde i att digitalisera organisationen utan är ett verktyg för 
att effektivisera processer i kommunen.  
 
Dorotea kommuns verksamheter ska sträva efter att använda digitala lösningar 
som förenklar uppgifter och processer.  
 

MÅL 8 ÖKAD EXTERN SAMVERKAN 
Extern samverkan är inget självändamål, men i många fall nödvändigt för att 
minska kostnader eller sårbarhet och att säkerställa kompetens i kommunen.  
 

MÅL 9 EFFEKTIVITET I ORGANISATIONEN 
Effektivitet i organisationen kan exempelvis handla om effektivare 
ruttplanering, minskad energianvändning och att använda digitala hjälpmedel. 
Vi behöver ständigt arbeta med att effektivisera våra verksamheter, men det 
finns inte relevanta nationella indikatorer. 
 
9.1 Kommunens verksamheter ska bedrivas kostnadseffektivare än statistiskt 
förväntad kostnad 
 
Källor: 
9.1 Kolada jämföraren (nettokostnadsavvikelse i för- och grundskola, IFO och 
äldreomsorg)  
 

MÅL 10 DOROTEA KOMMUN SKA VARA EN TRYGG OCH 

SÄKER KOMMUN ATT VÄXA UPP, LEVA OCH ÅLDRAS I 
10.1 Medborgarnas upplevelse av hur tryggt det är i kommunen ska förbättras  
10.2 Flyttningsnettot ska vara positivt (fler flyttar in än ut ur kommunen) 
10.3 Medborgarnas nöjdhet med att bo och leva i kommunen ska bibehållas 
eller förbättras  
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Källor: 
10.1 SCB:s medborgarundersökning, Kolada (U00405)  
10.2 SCB:s befolkningsstatistik, Kolada (N01800) 
10.3 SCB:s medborgarundersökning, Kolada (U00402) 
 

MÅL 11 AKTIVT FOLKHÄLSOARBETE 
11.1 Andelen invånare med bra självskattat hälsotillstånd ska öka  
11.2 Medborgarnas nöjdhet med kommunens idrotts- och 
motionsanläggningar ska förbättras  
11.3 Medborgarnas nöjdhet med kommunens kulturverksamhet ska förbättras  
 
Källor: 
11.1 Kolada mätning U01405: Invånare med bra självskattat hälsotillstånd (16–
84 år) 
11.2 SCB:s medborgarundersökning, Kolada (U09406) 
11.3 SCB:s medborgarundersökning, Kolada (U09401) 
 

MÅL 12 SOCIAL OMSORG SKA UTGÅ FRÅN INDIVIDENS 

BEHOV OCH SJÄLVBESTÄMMANDE FÖR ÖKAD TRYGGHET 

OCH KVALITET 
12.1 Andelen brukare som är nöjda med sin hemtjänst ska bibehållas eller öka. 
12.2 Andelen brukare som är nöjda med sitt äldreboende ska bibehållas eller 
öka. 
 
Källor: 
12.1 Socialstyrelsen, Kolada (U21468) 
12.2 Socialstyrelsen, Kolada (U23471) 

 

MÅL 13 MINSKAD MILJÖPÅVERKAN 
Det finns en mängd åtgärder att vidta för att minska energianvändning och 
miljöpåverkan, men det är svårt att hitta relevanta nationella indikatorer. 
Dorotea kommun ska generellt sträva efter minskad miljöpåverkan i sina 
verksamheter. 
 
13.1 Andelen hushållsavfall som samlats in genom materialåtervinning ska öka  
13.2 Andelen ekologiska livsmedel i kommunens verksamhet ska öka  
13.3 Andel miljöbilar i kommunal verksamhet ska öka 
 
Källor: 
13.1 Avfall Sverige, Kolada (U07414)  
13.2 Ekomatcentrum, Kolada (U07514)  
13.3 Miljöfordon Sverige, Kolada (U00437) 
. 


