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Dorotea kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL
ﬁ, Kraapohken tjielte Sammantridesdatum
KOMMUNSTYRELSEN 2022-02-14
Dnr. KS-2022-0015-017 §9

PERSONALPOLICY - REVIDERING

KOMMUNSTYRELSENS FORSLAG TILL BESLUT
Kommunfullmiktige foreslds besluta att faststilla personalpolicyn
med reviderade strategiska mal.

SAMMANFATTNING AV ARENDE
I arbetet med att uppdatera policyn f6r Dorotea kommuns

mélstyrning har ett strategiskt mil tillkommit, minskad miljépaverkan.

I personalpolicyn som dr ett viktigt styrdokument ingdr de strategiska
mélen, ddrav behovet av att uppdatera personalpolicyn.

BESLUTSUNDERLAG
Protokoll KF 211213, § 101
Tjinsteskrivelse, 220114

Férslag pa reviderad Personalpolicy
Protokoll AU 220125, § 9

TAGIT HANSYN TILL BARNKONVENTIONEN
Beslutet har ingen direkt koppling till batn.

Beslutet skickas till;
HR-chef
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