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Agenda for mote februari 2025 , Naringslivsradet i Dorotea kommun.
Motessamordnare: Gabriel Holmlund
Plats: Stora studion, Centrumhuset. Vaning 2.
Tid: 17:30

Narvarande
Olli Joenviara, Sara Norlin, Gabriel Holmlund, Staffan Ostman, Anna-Karin
Holmqvist,Tobias Ostman, Erika Sellgren, Ulrik Norqvist, Alexandra Korsen,
Nicklas Nilsson, Pierre Danielsson

Nulagesrapport

- Kort beskrivning av laget i respektive bransch (fokus lokalt) och information fran
kommunala verksamheter.

Transport
Stabilt i branschen i stort, som det varit tidigare. Mindre aktivitet fér sndrojningen under
vintern

Skog
Full aktivitet hos foretagarna i kommunen.

Handel

Paskhandeln har varit som vanligt, paverkan av Borgafjallsomradet pa grund av
snobristen. Yttre paverkan av vader, konjunktur generellt. Utmaningar med forséaljning av
affarsverksamhet inom handel.

Tjanstesektorn/ IT

Forberedelser pagar infor sommarens fiberlaggning. Stabilt lage for branschen i stort.
Foretagarna Dorotea

Arsmote genomfort, god uppslutning. Samma styrelse sitter kvar i &r. Ar delaktiga i



planering av Doroteamé&ssan och har regelbunda méten med Utvecklingsenheten.
Bevakar hyresfragan inom kommunen. Deltagit i moten med andra lokalféreningar i
regionen och utbytt ideér.

Industrin

Manga funderingar och fragestallningar angaende nya tullavgifterna. Svart att forutse
paverkan. Allman oro bland samtliga aktorer. Vaxelkursen gor att man 6vervager om det
finns anledning att ldsa vaxelkursen hos bankerna aven hos mindre foretag.

Kommunen

Information om Doroteahus. Revisorerna dnskade ny vardering pa grund av hoga
vakansgraden. Vardet skrevs ned och paverkade bokslutet vilket genererade att
Kommuninvest nekade mer lan. Kommunen har da tagit 6ver. Samtliga projektkostnader
kommer att betalas tillbaka da det &r inskrivet i tjugoarigt hyresavtal med regionen.

Information fran SAV (Sédra Lapplands Vatten och Avfall AB)

Pierre Danielsson, Vd for SAV presenterar bakgrund och syfte till att bolaget bildades samt
uppdrag och organisation.

- Fraga: Kommer det finansiering till kommunerna i samband medmed hoéjda krav fran stat
el EU? Svar nej, oftast inte. Dock syns en forbattring i att ta in synpunkter fran sma
kommuner fran regeringshall. Pierre har bl.a varit delaktig i dricksvattenutredningen och
sett en effekt av att synpunkter frdn sma kommuner tagits i beaktande i forhallande till det
ursprungliga forslaget

- Detblirinte mycket billigare att bilda bolag mot att driva i kommunal regi, men taxorna kan
héallas nere (normal kostnadsutveckling) med hjalp av bolagsbildningen. Samverkan
mellan kommuner sakerstaller gecnomfdrande av uppdraget, kompetensforsdrjningen och
inte behdva anlita konsulter i samma omfattning som tidigare. Totalt fyra tjanster ej
tillsatta i bolaget som helhet sedan 6vergéngen ( géller bade Dorotea och Asele).

- Administratorerna tacker samma telefontid som tidigare. Vaxeln ar 6ppen mellan kl 8-17,
men telefontid for specifika frdgor mandag till torsdag kl 13-15. Nya hemsidan pa vag upp
och kommer att medfdra battre information, lattare att hitta information och blanketter
som ror VA/renhallning. Finns dven pa sociala medier. Nyheter publiceras l6pande.

- Fraga: Hur ser stationering ut for personal i vastra omradet av kommunen? Svar: En ord.
personal stationerad i Risback och en i Borgafjall. For ndrvarande gar en anstalld i
introduktion pa grund av byte personal. Den ar ocksa stationerad i Risback. Da personalen
som utgar fran Risback har separata arbetsuppgifter kan de inte dela tjanstebil utan kor
varsin.



Synpunkt pa information frAn kommunen: Information gick ut pa en omradestraff om att
forandringar inte skulle paverka inlamning av avfall, men sedan kom ny information fran
SAV tva veckor senare. Ingen medarbetare fran SAV deltog i omradestraffen. Viktigt att
halla den interna dialogen uppdaterad for att inte foretagen ska fa olika infomation
beroende pa vem man vander sig till. Onskvart att SAV &r representerade pa
omradestraffar framgent

Synpunkt: Vid besok pa AVC har olika information gétt ut till foretag kring hur man ska
sortera. Bemotande och service fran personalen som &r stationerad pa Avc ar viktigt da vi
ar mitt i en storre férandring och alla som besoker AVC for att lamna in verksamhetsavfall
kanske inte fatt ta del av information om vad som galler annu.

Synpunkt: Foretag har ansvar om att ta reda pa vad som galler men da behdver man hitta
informationen. Positivt att arbetet med hemsidan far ta tid s det ar ratt och enhetlig
information som finns att hitta. Onskemal om samlad information om taxor och avgifter
som riktas mot foretag pa hemsidan.

Fréga: Varfor kan man inte langre ta emot dack pa AVC? Svar: Har inte mojlighet att ha
kvar dackmottagning pa AVC pga att den ligger pa avslutad deponi dar det inte far samlas.
Fraga: Ar det ff platsbrist pga att tv3 containerplatser frigjorts? Svar ja enl info frén
renhallningsansvarig. Dacken behover foretagen sjalva se 6ver. Forslag — kan lokala
dackfirmorna samarbeta kring forvaring/hamtning?

Information: Féretag kommer att kunna samarbeta genom att hyra ovanjordsbehéllare
fran SAV som d& ombesdrjer tomning. Problem med utrymme p& nuvarande AVC
begransar mojligheten till samverkan kring externa aktorer som erbjuder
foretagsmottagning.

Fréga: Varfor ny AVC? Svar: Férslag om ny AVC baseras p& mer utrymme och béttre
materialfléde. Nuvarande AVC uppfyller inte behoven i nulaget. Motivet till flytt ar
utrymmet, beraknad investeringskostnad senast 2,2 mkr for ny Avc.

Information: Insamling ar bara for hushallen. Wellpapp och metall far lamnas utan avgift.
Verksamheter har nu mojlighet att hyra karl av SAV. Maéjligt genom nya insamlingsfordon
from hosten.

Synpunkt: Information om atervinningsinsamling bor ges till samtliga foretag. Information
om hyran frdm SAV och vilka krav pa lasning/tdmningssystem som kravs for féretag som
villinvestera i egna karl.



Fraga: Kommer transporter att laggas ut pa upphandling i bolaget? Svar: Bolaget kor egna
transporter till sjalvkostnadspris. Vissa transporter upphandlas, ex slamtomningen samt
viss transport fran AvC och gravarbeten.

Fraga: Inkop av material osv, var handlar bolaget? Svar: Bolaget ar knutet till de stora
kommunala ramavtalen (Ex Ahlsell, Sinfra osv) vid inkdp av stoérre mangder material till VA.
Forsoker att handla lokalt i den man lagen ger utrymme for det.

Fraga:Varfor fick Dorotea Kommun fick skjuta ytterligare medel till bolaget?:

Svar: Det som gér in i bolaget varderas i bokfort varde. Fordon som ar avskrivna ar
bokforda med 0-varde i anldggningsregistret oavsett marknadsvarde. Asele har haft hogre
varden pa sina anlaggningstillgdngar pga investeringar senare ar. Dorotea fick darfor
skjuta till ytterligare 3,4 miljoner. Regleras i agaravtal mellan kommunerna.

Fraga- Vad ar planen for Jarnvagsgatan?

Svar: Besiktades av oberoende besiktare innan vagomlaggningen. Kommunen har nu fatt
ett bud som ska omfatta aterstallande av gatan till ursprungligt skick innan
vagomlaggningen. Kommunen i samverkan med SAV jobbar p4 att ta fram ett
kostnadsforslag pa vad som behéver tillskjutas i medel fran kommunens sida. Planerar
att gora jobbetietapper.

UPPFOLINING AV DELMAL | NARINGSLIVSPLANEN

Kommunen ska stréva efter att minska andelen icke kdrnverksamhet i egen regi. Inom
ramen for LOU upphandla mer lokalt och verka for att fler av kommunens féretag deltar i

upphandlingar.

- Projekt Shimr har genomfort digital foreldsning om upphandling. Intern dialog planeras for

att kommunen ska utveckla sitt arbete.

Tillviaxt och sysselséattning hos befintliga foretag ska oka.

- Under perioden har 12 féretagsbesodk genomforts och behov av stdéd har bland annat varit
kopplat till innovation, kapital och generell foretagsutveckling men aven andra insatser.
Kopplat ihop behov med olika foretagsframjare, genomfort enskilda insatser och erbjudit
konsultstod.

- Genom projektet SHIMR har dven dessa aktiviteter riktat till féretag genomforts:



e Koll & Kontroll. (3 tillfallen)

e Detsunda avtalet.

e Information om Foretagsforsakringar.
e Anbudsskola

e LadiesTime.

Vid kontakter med néringslivet ska service och gott bemdétande vara ledord
Omradestraffar som dr genomforda under varen och tom 250423

e Timmervagen

e OstraIndustriomradet
e Centrum - Nytt

e Centrum Vastra - Nytt

Antalet nystartade och nyetablerade foretag ska 6ka

- Ingariktade insatser i delmalet. Finns alltid mojlighet att boka tid for nystartsradgivning
eller bli lotsad till annat stdd via naringslivsutvecklare.

Kompetensforsorjningen till foretag ska underladttas och matchning mellan
utbildningsutbudet och néringslivets behov forbéttras.

- Larcentrum har jobbat med att hitta deltagare till uppdragsutbildning APV steg 1.1-1.2i
samverkan med lokalt foretag och SAV. Kunde inte genomforas vid detta tillfalle pa
grund av for f& anmalda. LC har istéllet hjalpt till att formedla information om andra
utbildningstillfallen utanfor Dorotea,

- Projekt Move Up North. Dorotea har i dagslaget kontakt med 17 kontakter och en
person av dessa ar pa vag att flytta hit och har fatt jobb. Projektet deltog pa
migrationsmassan i Utrecht och fick in 97 intressenter. 33 av dessa onskar personlig
kontakt och ar redo att flytta inom kort. Kommande massor projektet deltar pa i var ar:
Jobbmassan i Stockholm samt Elmia Game Fair i Jonkoping.



Vara grundskoleelevers kinnedom om och kunskap om lokala yrken och branscher ska

Oka.

- Kommunen och féreningen Foretagarna jobbar med genomférande av Doroteamé&ssan dar
lokala arbetsgivare har mdjlighet att delta och visa upp sina verksamheter for
grundskolan. Samtliga grundskoleklasser ar inbjudna och gymnasieskolorna i Vilhelmina,
Stromsund och Lycksele har blivit kontaktade i syfte att se om det samarbeta for att deras
gymnasieelever frdn Dorotea ska fa mojlighet att bes6ka massan. Studie- och
yrkesvagledare deltar i samverkans mdten med Foéreningen Foretagarna for att fungera
som lank mellan grundskola och naringsliv.

4. Ovriga fragor

Nasta mote blir 3 juni i stora studion, Centrumhuset kl 16.00 - 18.00.



