
Prioritering 2024  

Geriatriska enheten ansvar 5240/51052 

Prioritering   Summa 

• Servicegrupp Geriatriska  600 tkr 

1,5 årsarbetare   

Fortsatt arbetet med att avlasta undersköterskor genom att omfördela 

arbetsuppgifter som inte är omsorgsarbete och kräver undersköterskeutbildning. bla 

lokalvård och service vid måltider. Genom införande av servicebiträden minska 

behovet av att rekrytera fler undersköterskor för att möta brukarnas behov. 

 

 

Demensenheten ansvar 5220/51054 

Prioritering   Summa 

• Servicegrupp Geriatriska  1 000 tkr 

2,5 årsarbetare   

Fortsatt arbetet med att avlasta undersköterskor genom att omfördela 

arbetsuppgifter som inte är omsorgsarbete och kräver undersköterskeutbildning. bla 

lokalvård och service vid måltider. Genom införande av servicebiträden minska 

behovet av att rekrytera fler undersköterskor för att möta brukarnas behov. 

 

 

 


