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Dnr. KS-2021-0166-311  § 1 
 

FÖRSLAG TILL UTFORMNING AV TORGET 
 
ALLMÄNNA UTSKOTTETS BESLUT 
Ombyggnationen av torget delas i två och ytan framför kommunhuset 
sparas till senare. 
 
Samhällsbyggnadsingenjör får i uppdrag att ta fram en ny ritning enligt 
de diskussioner som förts över redovisat förslag. 
 
SAMMANFATTNING 
Samhällsbyggnadsingenjör redogör för det ekonomiska läget när det 
gäller ombyggnationen av torget. De medel som är beslutade om räcker 
inte till hela ombyggnationen, varför man föreslår att i steg 1 enbart 
åtgärda de ytor som vetter mot Kyrkvägen. 
 
Förslaget innebär i stora drag att en rad med parkeringar tas bort mot 
förskolan och i stället göra en gång- och cykelväg från Fredsvägen för att 
skapa en säkrare skolväg för våra elever som ska till Strandenskolan. 
Skapa en ny länga med parkeringsplatser som vetter mot björnen och 
mot muren möjliggör man platser för laddning av elbilar.  
Se över vilken växtlighet vi bör ha och vars den skall placeras för att få 
en trafiksäkrare miljö och en trevligare yta. 
 
BESLUTSUNDERLAG 
Förslag till utformning av torget 230118 
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Dnr. KS-2023-0018-000  § 2 
 

KOMMUNCHEFEN INFORMERAR 
 

ALLMÄNNA UTSKOTTETS BESLUT 
Informationen noteras. 
 
SAMMANFATTNING 
Kommunchefen informerar om följande ärenden: 
 
Näringslivsenheten 
Näringslivsenheten består av näringslivsutvecklare och en projektledare 
för Lapplands Sydport, det projektet upphör till sommaren.  
Arbetsuppgifter kommer att behöva omfördelas eller nedprioriteras. 
Samarbetet Näringslivsenhet och Lärcentrum kommer att stärkas under 
året. Finns ett visst utrymme att överföra arbetsuppgifter till Lärcentrum 
då antalet nyanlända minskar till följd av riksdagsbeslut om minskat 
mottagande.  
 
Räddningstjänst 
Det finns ett antal alternativ som det arbetas vidare med: 
Långsiktigt samarbete/samverkan med en eller flera kommuner inom 
R10 för att få hjälp med tillsyner inom LSO (Lagen om skydd mot 
olyckor) och LBE (Lagen om brandfarliga och explosiva varor), c: a 25 
tillsyner årligen. 
Jämtlands Räddningstjänstförbund övertar hela driften av 
räddningstjänstverksamheten i Dorotea kommun. Ansökan är inlämnad 
men ännu inget besked. Utredning av förutsättningar pågår. 
Dorotea rekryterar egen räddningschef som enbart jobbar med LSO och 
LBE vilket innebär att övriga uppgifter såsom civilförsvar, 
säkerhetsskydd m.m. utförs av andra funktioner inom kommunen. Kan 
innebära att resurser måste tillföras. 
 
Visningsboende 
En visningslägenhet inreds på Norrskenet (före detta Sofiagården). Där 
kommer välfärdsteknik visas upp. Bland annat toalettstol med tvätt och 
tork, dusch och säng med hjälp att sätta sig upp. Planering pågår för 
närvarande. 
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Dnr. KS-2023-0020-600 § 3 
 

SKOLCHEFEN INFORMERAR 
 

ALLMÄNNA UTSKOTTETS BESLUT 
Informationen noteras. 
 
SAMMANFATTNING AV ÄRENDE 
Skolchefen informerar om årshjulet för huvudmannens systematiska 
kvalitetsarbete för 2023 och vad som skall tas upp under våren. 
 
SBS 
Projektet SBS (samverkan för bästa skola), börjar ses som ett 
utvecklingsarbete på skolan, vilket är glädjande. Representanter för 
kommunen kommer att åka ner till Stockholm och inom projektet 
redovisa en liten kommuns utmaningar och förutsättningar.  
 
Förskolan 
På förskolan Smulan har avdelningen Bofinken åter öppnats efter 
årsskiftet. 
 
Rektor informerar om följande ärenden: 
Betygssammanställning 
Ger en jämförelse av årskurs 9 mellan ht 2021 och ht 2022. Där vi ser att 
det är likvärdigt med föregående år och att vi under vårterminen får de 
flesta elever att nå godkänt. 
Fått till oss att våra elever utvecklas på ett bra sätt från lågstadiet upp till 
åk 9. Vi har en god bedömningskunskap, där de flesta elever får de betyg 
de nationella proven visar.  
 
Verksamhetsmål 
Infomentor, där har pedagogerna börjat använda lärplattformen fullt ut 
och dokumentera digitalt. 
Skolan arbetar mer med ämnesövergripande områden, vilket motiverar 
och ger ett mervärde till eleverna för att studera, exempel Ung 
Företagsamhet.  
Trygghet genomsyrar allt skolan gör. Det är grunden för en hög 
måluppfyllelse, och arbetet utvecklas med hjälp av SBS. 
 
Läsårstider 
Styrs i huvudsak av Länstrafiken och gymnasieantagningen, dessutom 
skall lovskola erbjudas med minst 50 timmar efter skolavslut. Målet att få 
till en bra fördelning av fortbildningsdagar och lämpliga lov för eleverna. 
 
Kultur/musikskolan 
Skollagen har öppnat upp för att elever ska kunna spela på skoltid, det 
likställs med ledighet. Rektorn behöver i dessa fall göra en samlad 
individuell bedömning, där bland annat elevens studiesituation ska vägas 
in.  
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Dnr. KS-2022-0035-042 § 4 
 

BUDGETUPPFÖLJNING 2022 - DECEMBER 
 
ALLMÄNNA UTSKOTTETS BESLUT 
Informationen noteras och samtidigt understryks vikten av att hålla 
budget under 2023. 
 
SAMMANFATTNING AV ÄRENDE 
I budgetuppföljningen är inte driftprojekt inräknade. 
 
Bokslutsarbetet har påbörjats för år 2022, budgetuppföljningens 
uppgifter kan därmed ändras. Kostnader som är bokförda under 
verksamheter kan ändras, exempelvis kan det vara att man bokfört  
stora inköp, renoveringar som en direkt kostnad. De ska egentligen 
tillhöra balansräkningens anläggningstillgångar eller kostnader som tillhör 
projekt.  
 
Utbildning uppvisar ett underskott på ca 4,4 mkr. Underskottet beror  
på intäkter som har bokförts som projekt medan kostnaderna är 
bokförda på driftbudgeten, samt ökade kostnader av skolskjuts. 
 
Vård och stöd uppvisar ett underskott på ca 9,3 mkr. Största  
kostnaden är inhyrd personal. Även högre kostnader på 
färdtjänst/riksfärdtjänst, administrativa tjänster. 
 
BESLUTSUNDERLAG 
Uppföljning december 2022 
Tjänsteskrivelse 230117 
 
TAGIT HÄNSYN TILL BARNKONVENTIONEN 
Berör barns undervisning, fritid och kultur. 
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Dnr. KS-2022-0325-730 § 5 
 

VERKSAMHETSPLAN FÖR SAMISKPROFILERAD 
ÄLDREOMSORG 2023–2026  
 
ALLMÄNNA UTSKOTTETS FÖRSLAG TILL BESLUT 
Kommunstyrelsen föreslås fastställa ”Verksamhetsplan för 
samiskprofilerad äldreomsorg 2023–2026”. 
 
SAMMANFATTNING AV ÄRENDE 
Verksamhetsplan är till för att vägleda kommunen och verksamheterna 
inom vård- och omsorg. Planen beskriver kommunens riktlinjer, 
åtgärder, kort- och långsiktiga mål. Den skall vara ett verktyg i det dagliga 
och långsiktiga arbetet med att skydda de lagliga rättigheterna och vara 
ett stöd i minoritetsarbetet samt implementeras i verksamheter som 
berörs.  
Verksamhetsplanens andra utgåva blev godkänd i KS 190211, §12. 
Planen har reviderats med Gaby Bisping, socialchef, Ann-Marie 
Lindmark, bitr. verksamhetschef, Tina Hellqvist, verksamhetschef, 
Therese Wallin, verksamhetschef, Laila Söderberg, biståndshandläggare, 
MAS Liv Kämpe, Magdalena Eliasson, kanslichef, Marie Andersson 
Jansson, kostchef och Sanna-Lisa Streuka, samisk samordnare. 
Verksamhetsplanen har samrådets med den samiska samrådsgruppen. 
Planen återkopplar till Språklagen 2009:600, Socialtjänstlagen 2001:453, 
Minoritetslagstiftningen 2009:724 och Socialstyrelsen. 
 
Enligt Minoritetslagen SFS 2009:724, 5b§, ”Kommuner och landsting 
ska anta mål och riktlinjer för sitt minoritetspolitiska arbete”.  
Kommunen har härmed gnom denna verksamhetsplan uppfyllt  
lagkravet 5b§ genom denna verksamhetsplan. Smärre justeringar kan 
komma att eventuellt behöva göras under verksamhetsplanens 
giltighetstid. 
 
BESLUTSUNDERLAG 
Protokollsutdrag från samrådsmötet, 221122 
Verksamhetsplan för samiskprofilerad äldreomsorg 2023–2026 
Barnkonsekvensanalys 
Tjänsteskrivelse 221221 
 
TAGIT HÄNSYN TILL BARNKONVENTIONEN 
Beslutet bedöms inte påverka barn. Detta är en plan som endast  
berör äldre och brukare inom kommunens äldreomsorg. 
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Dnr. KS-2022-0326-610 § 6 
 

VERKSAMHETSPLAN FÖR SAMISKPROFILERAD 
FÖRSKOLEVERKSAMHET, PEDAGOGISK OMSORG OCH 
SAMISK UNDERVISNING I GRUNDSKOLA 2023-2026 
 
ALLMÄNNA UTSKOTTETS FÖRSLAG TILL BESLUT 
Kommunstyrelsen föreslås fastställa ”Verksamhetsplan för 
samiskprofilerad förskoleverksamhet, pedagogisk omsorg och samisk 
undervisning i grundskolan 2023–2026”. 
 
SAMMANFATTNING AV ÄRENDE 
Verksamhetsplan är till för att vägleda kommunen och verksamheterna 
förskola, pedagogisk omsorg samt grundskola. Planen beskriver 
kommunens riktlinjer, åtgärder, kort- och långsiktiga. Den skall vara ett 
verktyg i det dagliga och långsiktiga arbetet med att skydda de lagliga 
rättigheterna och vara ett stöd i minoritetsarbete samt implementeras i 
verksamheter som berörs. 
Verksamhetsplanens tredje utgåva blev godkänd i KS 210308, §32 och 
gällde då endast smärre justeringar. 
Planen har reviderats med Sara Sjölund Bång, skolchef, Nicklas Nilsson, 
rektor, Tomas Forslund, bitr. rektor, Sara Nilsson, förskolechef, 
Magdalena Eliasson, kanslichef, Marie Andersson Jansson, kostchef och 
Sanna-Lisa Streuka, samisk samordnare. Verksamhetsplanen har 
samrådets med den samiska samrådsgruppen. Planen återkopplar till 
Språklagen 2009:600, Skollagen 2010:800, Minoritetslagstiftningen 
2009:724, Läroplan för förskola, Barnkonventionen, 
Minoritetsspråkskonventionen och Skolförordningen 2011:185. 
 
Enligt Minoritetslagen SFS 2009:724, 5b§, ”Kommuner och landsting 
ska anta mål och riktlinjer för sitt minoritetspolitiska arbete”. 
Kommunen har härmed genom denna verksamhetsplan uppfyllt 
lagkravet 5b§ genom denna verksamhetsplan. Smärre justeringar kan 
komma att eventuellt behöva göras under verksamhetsplanens 
giltighetstid. 
 
BESLUTSUNDERLAG 
Protokollsutdrag från samrådsmötet, 221122 
Verksamhetsplan för samiskprofilerad förskoleverksamhet, pedagogisk 
omsorg och samisk undervisning i grundskola 2023–2026 
Barnkonsekvensanalys 
Tjänsteskrivelse 221221 
 
TAGIT HÄNSYN TILL BARNKONVENTIONEN 
Barn och unga som tillhör ett urfolk, skall kunna ha sitt eget kulturliv, att 
bekänna sig till och utöva sin egen religion eller att använda sitt eget 
språk, enligt artikel 30 i barnkonventionen och det är beaktat i 
verksamhetsplanen. 
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Dnr. KS-2022-0291-450 § 7 
 

RENHÅLLNINGSORDNING 
 
ALLMÄNNA UTSKOTTETS FÖRSLAG TILL BESLUT 
Kommunstyrelsens föreslås att besluta ställa ut förslag till lokal 
avfallsföreskrift och skicka förslaget på remiss till partierna.  
 
Att kommunfullmäktige föreslås, efter eventuella ändringar, besluta om 
ny Renhållningsordning. 
 
SAMMANFATTNING AV ÄRENDE 
Varje kommun ska, enligt miljöbalkens bestämmelser ha en aktuell 
renhållningsordning, där en del är avfallsföreskrifter och den andra delen 
en avfallsplan. Avfallsföreskrifterna beskriver de lokala bestämmelserna 
om hur avfallet ska hanteras och omhändertas. Nuvarande föreskrifter 
uppfyller ej dagens krav då det tillkommit flera nya EU-förordningar 
som ej omfattas i nuvarande föreskrift. Därför bedöms det som 
nödvändigt att besluta om ny förordning samt påbörja arbetet med att ta 
fram en ny avfallsplan. 
 
Förslag till lokal avfallsföreskrift skall ställas ut 3 mån för att ge 
allmänheten möjlighet att komma in med synpunkter samt att den ska gå 
på remiss till de lokala partierna i kommunfullmäktige  
 
BESLUTSUNDERLAG 
Lokala avfallsföreskrifter 2023 
Bilaga 1 – Definitioner 
Bilaga 2 – Ordlista 
Bilaga 3 – Transportväg för fordon och hämtnings personal 
Bilaga 4 – Övriga anvisningar 
Kartbilaga 1 - 3 
Tjänsteskrivelse 221110 
 
TAGIT HÄNSYN TILL BARNKONVENTIONEN 
Hänsyn har tagits till barnkonventionen.  
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Dnr. KS-2022-0164-003 § 8 
 

ALMÄNNA LOKALA ORDNINGSFÖRESKRIFTER FÖR 
DOROTEA KOMMUN 
 
ALLMÄNNA UTSKOTTETS FÖRSLAG TILL BESLUT 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige besluta att anta förslaget 
till nya allmänna lokala föreskrifter för Dorotea kommun och därmed 
upphävs den lokala ordningsstadgan fastställd 2007-02-26 § 13. 
 
Dessa lokala ordningsföreskrifter träder i kraft den dag då de utkommer i 
länets författningssamling. 
 
SAMMANFATTNING AV ÄRENDE 
Den lokala ordningsstadgan som funnits har varit i behov av en 
uppdatering både vad det gäller innehåll och hänvisningar till 
lagparagrafer. Ärendet återremitterades från kommunfullmäktige  
2022-10-24. Ordningsföreskrifterna har kompletterats under fyrverkerier, 
att även ta hänsyn till djur. Under hundar och katter plocka upp 
exkrementer och att hundar inte får vistas på kommunala badplatser. 
 
BESLUTSUNDERLAG 
Förslag: Allmänna lokala ordningsföreskrifter för Dorotea kommun 
230110 
Lokala ordningsstadgan 070226 
KF 221024 § 59 
Tjänsteskrivelse 230110 
 
TAGIT HÄNSYN TILL BARNKONVENTIONEN 
Ärendet bedöms inte påverka barn och unga negativt. 
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Dnr. KS-2023-0005-045 § 9 
 

BEGÄRAN OM ÄNDRAD BORGEN – INLANDSBANAN 
 
ALLMÄNNA UTSKOTTETS FÖRSLAG TILL BESLUT 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige besluta att såsom för 
egen skuld ingå borgen för Inlandsbanan AB:s låneförpliktelser upp till 
ett totalt högsta lånebelopp om 2 470 632 kr, jämte därpå löpande ränta 
och kostnader. 
 
SAMMANFATTNING AV ÄRENDE 
Inlandsbanan AB i samråd med Kommuninvest begär att 
kommunfullmäktige hos ägarkommunerna överför sitt befintliga 
borgensåtagande hos Inlandståget AB till Inlandsbanan AB. 
 
BESLUTSUNDERLAG 
Skrivelse, 221202 
Tjänsteskrivelse 230110 
 
TAGIT HÄNSYN TILL BARNKONVENTIONEN 
Ärendet bedöms inte påverka barn och unga negativt. 
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Dnr. KS-2023-0002-608 § 10 
 

LÄSÅRSTIDER 2023/2024 
 
ALLMÄNNA UTSKOTTETS FÖRSLAG TILL BESLUT  
Kommunstyrelsen föreslås besluta att fastställa Dorotea kommuns 
läsårstider för läsåret 2023/2024 enligt förslag. 
 
SAMMANFATTNING AV ÄRENDE 
Skolåret styrs av Skolförordning 2011:185 och ett läsår ska ha minst 178 
skoldagar och minst 12 lovdagar. Läsåret ska börja i augusti och avslutas 
i juni. Dagarna för höst- och vårterminens början och slut beslutas av 
huvudmannen. 
 
Hur läsåret läggs beror på hur de röda dagarna är fördelade under året. 
Därför börjar och slutar inte läsåren på samma datum varje år. Därtill tas 
hänsyn till de ramar som beslutas av Delegationen för utbildning och 
berör kollektivtrafiken. 
 
Läsåret 2023/2024 förläggs så att skollagens krav på antal skoldagar samt 
utrymme skapas för lovskola. 
 
BESLUTSUNDERLAG 
Dorotea kommun läsårstider 2023/2024, förslag 
Läsårstider rekommenderade av Delegationen för utbildning avseende 
läsår 2023/2024 
Barnkonsekvensanalys checklista 
Tjänsteskrivelse 221229 
 
TAGIT HÄNSYN TILL BARNKONVENTIONEN 
Barnkonventionens intentioner har beaktats i detta beslut. 
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Dnr. KS-2022-0323-024 § 11 
 

PENSIONSPOLICY 
 
ALLMÄNNA UTSKOTTETS FÖRSLAG TILL BESLUT  
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige besluta att anta 
pensionspolicy för Dorotea kommun enligt inlämnat förslag. 
 
SAMMANFATTNING AV ÄRENDE 
Syftet med Dorotea kommuns pensionspolicy är att stärka kommunens 
möjlighet att behålla och rekrytera nya medarbetare genom att på ett 
enkelt och tydligt sätt beskriva kommunens pensionsförmåner och 
förmåner knutna till ålder.  
 
Pensionspolicyn beskriver på ett samlat sätt kommunens 
pensionsåtagande gentemot medarbetarna. Den är, med stöd av KPA, 
marknadsmässigt framtagen utifrån lagregler och kollektivavtal samt 
möjligheter att utveckla dessa. 
 
I policyn har utöver tidigare pensionsåtaganden och pensionsförmåner 
också möjligheten till minskad arbetstid för äldre medarbetare tillförts. 
Detta är en, av flera delar, i arbetet med att säkra 
kompetensförsörjningen liksom en möjlighet för kommunens 
medarbetare att kunna arbeta längre. 
 
BESLUTSUNDERLAG 
Pensionspolicy Dorotea kommun 
Tjänsteskrivelse 221216 
 
TAGIT HÄNSYN TILL BARNKNVENTIONEN 
Beslutet bedöms inte påverka barn. 
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Dnr. KS-2022-0322-024 § 12 
 

LÖNEÖVERSYN 2023 
 
ALLMÄNNA UTSKOTTETS FÖRSLAG TILL BESLUT 
Det generella utrymmet för löneökningar 2022 beslutas till 3 %. Riktad 
satsning genomförs för erfarna lärare i grundskola. 
 
SAMMANFATTNING AV ÄRENDE 
Dorotea kommun har budgeterat kostnadsökningar för lön med 3,5% 
2023. Organisationen bör eftersträva en löneöversynsprocess där riktade 
satsningar undviks och där individuell differentierad lönesättning bidrar 
till att medarbetare lönesätts utifrån kompetens och sitt bidrag till 
verksamhetens och organisationens utveckling. Föregående års riktade 
satsningar på erfarna lärare kunde inte genomföras och föreslås därför 
genomföras i kommande löneöversynsprocess i stället. 
 
BESLUTSUNDERLAG 
Löneöversynsprocess 2023 
Tjänsteskrivelse 221208 
 
BEDÖMNING  
Det generella utrymmet för löneökningar 2023 bör beslutas till 3 %. 
Lönespridningen mellan nya och erfarna lärare behöver öka och en plan 
för har arbetats fram i samverkan mellan arbetsgivare och fack.  
 
ÅTERRAPPORTERING 
November 2023. 
 
TAGIT HÄNSYN TILL BARNKONVENTIONEN 
Beslutet bedöms inte påverka barn. 
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Dnr. KS-2022-0313-106 § 13 
 

LIKVIDATION REGIONSFÖRBUNDET VÄSTERBOTTENS 
LÄN 
 
ALLMÄNNA UTSKOTTETS FÖRSLAG TILL BESLUT  
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige besluta att fastställa 
årsredovisning 2018 för Regionförbundet Västerbottens län samt beviljar 
för egen del ansvarsfrihet för förbundsstyrelsen 2018 samt dess enskilda 
ledamöter. 
 
SAMMANFATTNING AV ÄRENDE 
Regionförbundet Västerbottens län avvecklades per 2018-12-31. 
Likvidationen är nu avslutad, tillgångar och skulder och övriga åtaganden 
är reglerade eller överförda till Region Västerbotten och en fördelning av 
kvarvarande bankmedel har beräknats. Utbetalning har skett under 
december 2022. I samband med likvidationen har en slutredovisning 
upprättats och granskats av revisorerna. 
 
BESLUTSUNDERLAG 
Missiv: Likvidation Regionförbundet Västerbottens län 
Skrivelse slutredovisning av likvidering Regionförbundet  
Västerbottens län 
Slutredovisning 
Årsredovisning 2018 
Revisionsberättelse 2018 
PwC Granskningsrapport 
 
TAGIT HÄNSYN TILL BARNKONVENTIONEN 
Ärendet bedöms inte påverka barn och unga negativt. 
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Dnr. KS-2023-0013-440 § 14 
 

ANSVARIG NÄMND FÖR TILLSYN ENLIGT LAGEN 
(2022:1257) OM TOBAKSFRIA NIKOTINPRODUKTER  
 
ALLMÄNNA UTSKOTTETS FÖRSLAG TILL BESLUT  
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige utse miljö- och 
byggnadsnämnden som ansvarig nämnd i Dorotea kommun för tillsyn 
enligt lagen (2022:1257) om tobaksfria nikotinprodukter. 
 
SAMMANFATTNING AV ÄRENDE  
Miljö- och byggnadsnämnden är ansvarig nämnd för den kommunala 
tillsynen enligt miljö- och hälsoskyddslagstiftningen inom Dorotea 
kommuns geografiska område. Detta ansvar innefattar tillsyn enligt 
lagstiftningen om tobak och liknande produkter. Riksdagen har fattat 
beslut om en ny lag om tobaksfria nikotinprodukter och varje kommun 
ska fatta beslut om vilken nämnd som är ansvarig för tillsyn enligt lagen. 
Eftersom tillsynen är likartad den som redan bedrivs av tobaksförsäljning 
och liknande produkter är det lämpligt att miljö- och byggnadsnämnden 
även får ansvar för tillsyn enligt den nya lagstiftningen.  
 
BESLUTSUNDERLAG 
Tjänsteskrivelse 230110 
 
TAGIT HÄNSYN TILL BARNKONVENTIONEN 
Beslutet bedöms ej påverka barn. 
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Dnr. KS-2022-0004-435 § 15 
 

GRATIS FISKEKORT FÖR UNGDOM I BERGVATTENSJÖN 
 
ALLMÄNNA UTSKOTTETS FÖRSLAG TILL BESLUT 
Kommunstyrelsen föreslås besluta att medfinansiera gratis fiskekort till 
barn och ungdom (6–16 år) skrivna i Dorotea under sommaren 2023 
med maximalt 6000 kr. Medel anvisas från kommunstyrelsens konto för 
oförutsedda utgifter. 
 
SAMMANFATTNING AV ÄRENDE 
Under sommaren brukar kommunstyrelsen och miljö- och 
byggnadsnämnden sponsra ca 40 sommarfrikort till barn och ungdom 
mellan 6–16 år, skrivna i Dorotea. Fiskekorten värderas till 250 kr (beslut 
gällande kort har tagits i miljö- och byggnadsnämnden). 
Medfinansieringen brukar vara 2/3 från kommunstyrelsen och 1/3 från 
miljö- och byggnadsnämnden.  
 
Under 2022 hämtade barnen ut kort motsvarande 9000 kr (36 kort). 
Kommunstyrelsen finansiering blev då 6000 kr.  
 
Närfisket i Bergvattensjön är en viktig del för att stimulera barn och 
ungdom att vistas i naturen, vilket är bra för hälsan genom att de rör på 
sig och naturen är även bra för att minska stress och öka 
koncentrationen.  
 
BESLUTSUNDERLAG 
Tjänsteskrivelse, 230109 
 
ÅTERRAPPORTERING 
I december återrapporteras hur många fiskekort som delats ut under 
2023.  
 
TAGIT HÄNSYN TILL BARNKONVENTIONEN 
Barnen kan utnyttja fisket i sjön gratis utan att föräldrarnas ekonomi 
spelar någon roll.  
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Dnr. KS-2023-0017-206 § 16 
 

ANSTÅND MED HYRA 
 
ALLMÄNNA UTSKOTTETS BESLUT 
Avslag på samtliga förslag, ingen hyresbefrielse, uppskjuten indexering 
eller uppskov gällande hyran. 
 
SAMMANFATTNING AV ÄRENDE 
Tjänsteskrivelse är upprättad, 2023-01-23, med förslag till beslut. 
 
BESLUTSUNDERLAG 
Skrivelse 230112 
Tjänsteskrivelse 230123 
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 § 17 
 

KURSER OCH UTBILDNINGAR 
 
 
Tillitsbaserat ledarskap för kommunala chefer och kommunstyrelsens 
ledamöter. 
 
Webbutbildning för politiker i socialnämnd från SKR för 
kommunstyrelsen och vård-och stödutskottets ledamöter och ersättare. 
Förkovring sker på egen tid. 
 


